Universidade de Aveiro CICECO

Admissao de Pessoal Investigador e Pessoal Nao Docente (M/F)

Refd MI-PI-49-ARH/2010 - O laboratério Associado CICECO (Centro de Investigagdo em Materiais Ceramicos e Compositos), da Universidade de
Aveiro, pretende dar preenchimento em futuro préximo a posigdes de equiparado a Investigador Auxiliar, (indice 195:, cerca de 45.000 euros/ano), em
regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Incerto, nas seguintes areas:

A - Materiais avangados micro e nanoestruturados para as tecnologias da comunicacgéo, nova geracéo de sistemas multiferréicos (através de bottom up
approach) -1 (um) lugar

B - Biorrefinarias e biocompdsitos de natureza celulésica— 1 (um) lugar

C — Nanomateriais para a libertagdo controlada de farmacos — 1 (um) lugar

Para esse efeito manifesta o seu interesse na recolha de elementos pessoais, académicos e profissionais, de potenciais interessados no exercicio de
funcdes nas areas acima indicadas.

Os interessados, de nacionalidade portuguesa ou outra, deverdo apresentar o seguinte perfil:

- Possuirem um doutoramento e terem desenvolvido apés o doutoramento durante, pelo menos, 6 anos trabalho de investigagdo, em Ciéncias ou
Engenharia de Materiais, Quimica ou Fisica do Estado S¢lido e dominios afins.

- Serem autores ou co-autores de, pelo menos, trinta artigos publicados (ou aceites para publicagdo) em revistas que constem do “Science Citation
Index”, de preferéncia com bons factores de impacto;

- Terem experiéncia de orientagédo de alunos de doutoramento e/ou pés-doutorados.

- Tenham ja iniciado, de forma auténoma, um programa de investigagéo sélido em uma das areas A, B, C. Desejem iniciar, de forma autbnoma mas
aberta a colaboragdo com outros investigadores do CICECO, investigagao inovadora (incluindo lideranca de projectos de investigacéo e orientagcdo de
doutoramentos e pds-doutoramentos) e produtiva.

- Desejem enquadrar os seus interesses cientificos nas areas de investigacdo do CICECO referenciadas em A, B, C.

As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Reitor da Universidade de Aveiro e remetidas até aos dias 22 de Novembro de 2010 (4rea A) e 12 de
Dezembro de 2010 (areas B, C). ao cuidado de Dr2. Dora dos Santos, do Laboratério Associado CICECO, sito no Complexo dos Laboratérios
Tecnoloégicos da Universidade de Aveiro, Campus Universitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, por correio, sob registo e com aviso de recepgao,
expedidas até ao termo do periodo fixado, por correio electrénico para ciceco@ua.pt, ou entregues pessoalmente naquele Laboratério até aquela
data, devendo ainda proceder-se ao envio de um exemplar do curriculum vitae detalhado, datado e assinado, cépia dos certificados de habilitacdes
académicas, e um documento (8 a 10 paginas A4) apresentando um programa de investigagéo para 5 anos em que sejam claramente expostos 0s
objectivos e identificados os elementos de originalidade da proposta.

Os interessados deverdo, obrigatoriamente, indicar a &rea ou areas em que estéo interessados.

O presente anuncio visa exclusivamente preparar um eventual convite a formular aos potenciais interessados nos termos do artigo 14° do Decreto-Lei n®
125/99, de 20-04, solugdo condicionada a pertinéncia dos curricula e a oportunidade e necessidades discricionariamente apreciadas por esta
instituicéo.

O perfil académico-profissional do(s) interessado(s) ser4 ponderado caso a caso atenta a sua adequacdo as exigéncias da posi¢cdo mantendo este
estabelecimento de ensino superior a liberdade de contratar, reservando-se o direito de ndo o fazer independentemente dos resultados que em

consequéncia daquela ponderacéo se possam alcangar.

A presente publicitagdo ndo consubstancia, por isso, a abertura de um qualquer concurso, inexistindo em decorréncia um qualquer direito a
contratagao resultante da comparagéo relativa dos curricula apresentados.

A Universidade de Aveiro garante, nos termos legais, a confidencialidade da documentagdo pessoal recebida, a cuja devolugdo se obriga desde que
expressamente solicitado.

Conforme exarado no despacho conjunto n® 373/2000, de 1 de Margo, do Ministro da Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra da
Igualdade, faz-se constar a seguinte mencéao:

“Em cumprimento da alinea h) do art® 9° da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo”.

Aveiro, em 29 de Outubro de 2010
O Reitor, Prof. Doutor Manuel Anténio Cot&o de Assungédo

Publicitacdo: Diario de Noticias, edicao de 4 de Novembro de 2010




