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ASSUNTO: Regulamento de contratagdo de assistentes convidados para praticas laboratoriais,

ensino clinico, aulas teérico-praticas e atividades de investigacdo pu extensio.
Necessidade de negociagéo sindical

A Escola Superior de Enfermagem de Coimbra vem enviar em anexo o “‘Regulamento de contratagédo de
assistentes convidados para praticas laboratoriais, ensino clinico, aulas teérico-préticas e atividades de
investigagdo ou extensgo” para audigdo pela Associacdo Sindical que V. Exa. dirige. Acresce ainda
solicitar o melhor empenho para uma resposta com brevidade, uma vez que esta Escola necessita de
proceder a contratagdo de enfermeiros em regime de acumulagdo, para orientagéo de praticas clinicas.
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Regulamento de Contratagio de Assistentes Convidados para Praticas
Laboratoriais, Ensino Clinico, Aulas Tedrico-Praticas e Atividades de
Investigacio ou Extensio

O presente regulamento estabelece, para a Escola Superior de Enfermagem de Coimbra,
as normas e procedimentos aplicaveis a contratagéo de assistentes convidados ao abrigo
do artigo 12°-A e artigo 8°-A, do Decreto-lei n® 207/2009 de 31 de agosto.

Assim, ao abrigo das competéncias que me sdo conferidas pela Lei n.° 62/2007, de 10
de setembro e pelos estatutos da Escola, ouvido o Conselho de Gestdo e o Conselho

Técnico-cientifico, aprovo o presente regulamento.

Artigo 1°

Objeto de contratacio

1 - Podem ser contratados como assistentes convidados a tempo parcial para o exercicio
de fungdes docentes de orientacdo e avaliagdo de estudantes para Praticas Laboratoriais,
Ensino Clinico, Aulas Teérico-Praticas ¢ Atividades de Investigagio ou Extensdo,

doutores, mestres ou licenciados.

Artigo 2°
Requisitos para a contratacio de Enfermeiros para Praticas Laboratoriais, Ensino

Clinico e Aulas Teérico-Priticas

1 - Podem ser contratados como assistentes convidados a tempo parcial para o exercicio
de fungdes docentes de orientagdo e avaliagdo de estudantes em ensino clinico,
enfermeiros com pelo menos dois anos de experiéncia profissional na area Clinica do
ensino clinico para a qual sdo contratados e que ndo exergam fung¢des no mesmo servico

onde o mesmo decorrera.

2 - Na contratagdo de assistentes convidados a tempo parcial para praticas laboratoriais,

ensino clinico ou aulas tedrico-praticas a contratagdo ¢ feita por periodo temporal igual
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ao periodo letivo em que decorre as praticas laboratoriais, ensino clinico ou aulas

tedrico-praticas para as quais o assistente é contratado.

3 - Na selegdo de enfermeiros para praticas laboratoriais, ensino clinico ou aulas
tedrico-praticas consideram-se os seguintes critérios:

a) Ter competéncias cientifico-pedagogicas para a fungdo, apreciadas pelo juri de
seriagdo mediante entrevista;

b) Avaliagdo do desempenho na Instituigdo de origem do candidato ou na sua
inexisténcia a apreciagdo do Responsavel pelo servi¢o onde trabalha sobre os seguintes
aspetos:

- Planeamento e organizacdo: Capacidade para programar, organizar e
controlar a sua atividade e projetos variados, definindo objetivos, estabelecendo prazos
e determinando prioridades,

- Responsabilidade e compromisso com a organiza¢do: Capacidade para
compreender e integrar o contributo da sua atividade para o funcionamento da
organizagdo/servigo, exercendo-a com zelo e disponibilidade;

- Trabalho de equipa e cooperagdo: Capacidade para se integrar em equipas de
trabalho de constituicdo variada e gerar sinergias através de participagdo ativa ou
liderante;

- Orientacdo para resultados: Capacidade para concretizar com eficdcia e
eficiéncia os objetivos da organizac¢do/servigo e as atividades que lhe sdo solicitadas:

- Conhecimentos especializados e experiéncia: Conjunto de saberes,
informagdo técnica e experiéncia profissional, essenciais ao adequado desempenho das
fungées;

- Relacionamento interpessoal — Demonstra capacidade de se relacionar com
0s outros contextos sociais e profissionais distintos, evidenciando o respeito pela
dignidade da pessoa humana;

- Tolerancia a pressio e contrariedades: capacidade para lidar com situacées

de pressdo e com contrariedades de forma adequada e profissional;

ESENfC - Mod. 2 - GCM



S, eEly R /

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR C ’

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

- Adaptacao e melhoria continua: Capacidade de se adaptar as situacées de
mudanga com criatividade;

- Comunicagdo: Capacidade para se expressar com clareza e precisdo,

- Coordenacdo: Capacidade para coordenar, orientar e dinamizar equipas e
grupos de trabalho,

- Orientagdo para o servigo publico: Capacidade para integrar no exercicio da
sua atividade os valores éticos e deontoldgicos do servigo publico prestando um servigo
de qualidade orientado para o cidaddo;

- Representagio e colaboragdo institucional: Capacidade para representar o
servigco/institui¢do.

3.1 - De entre todos os candidatos selecionados nos critérios anteriores, terdo
prioridade:

a) Doutor em Enfermagem ou ter o titulo de especialista ao abrigo do Decreto-Lei
206/2009 de 31 de agosto;

b) Enfermeiros Especialistas com o Mestrado na éarea clinica respetiva ou
Enfermeiros Especialistas com o Mestrado em Enfermagem, ou Enfermeiros com o
Mestrado em Supervisdo Clinica;

¢) Ser possuidor de curso de Pés-Licenciatura de especializacio na area do ensino
clinico realizada na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra;

d) Ser possuidor de um Curso de Mestrado na Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra;

e) Ser possuidor de curso de Pés-Licenciatura de especializacio na area do ensino
clinico realizada noutra escola;

f) Enfermeiros com experiéncia profissional na area do ensino clinico para o qual
séo contratados, com formagdo de tutor e/ou supervisio clinica realizada em Escola de
Enfermagem e/ou com experiéncia comprovada de tutoria de estudantes de
enfermagem, superior a dois anos;

g) Enfermeiros que exercem fun¢des em instituicdes de satide com as quais a

Escola tem protocolos de parceria para o desenvolvimento da Formacéo Clinica.
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4 - Os candidatos devem instruir o processo com:;

a) O Curriculo detalhado e respetivos comprovativos;

b) Documento de Avaliagdo do Desempenho do ultimo triénio ou quando ainda ndo
tenham sido avaliados, apreciagdo sobre o desempenho realizado pelo Enfermeiro
Responsavel pelo servigo onde trabalham, com assinatura autenticada pela instituicio;

c¢) Carta de motivagao.

5 - O processo de contratacdo deve ser instruido com os seguintes elementos:

a) Proposta de contratagdo e distribuigdo de trabalho, bem como indicagdo do
professor que fara a orientacéo;

b) Curriculum do convidado;

¢) Documentos comprovativos da titularidade do (s) grau (s) académicos e titulo de
enfermeiro e/ou enfermeiro especialista ¢ quando exista, do titulo de especialista ao
abrigo do DL 206/2009, de 31 de agosto;

d) Cédula Profissional atualizada.

Artigo 3°
Requisitos para a contrataciio de Assistentes Convidados para colaboracio em

atividades de investigacio ou para tarefas de extensdo 3 comunidade

1 - Podem ser contratados como assistentes convidados a tempo parcial para o exercicio
de fungdes docentes de colaboragdo em atividades de investigacdo ou de extensio a

comunidade, licenciados, mestres ou doutores com curriculo relevante.

2 - Na contratagdo de assistentes convidados a tempo parcial para o exercicio de
fungdes docentes de colaboragdo em atividades de investigagio ou para tarefas de
extensdo a comunidade, a contratagdo € feita por periodo temporal ndo superior a um
ano ¢ eventualmente renovavel por periodo idéntico ou diverso do inicialmente

contratado, de acordo com proposta do proponente inicial.
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3 - Na contratagdo de assistentes convidados para colaboracio em atividades de
investigagdo ou para tarefas de extensdo a comunidade, nas condi¢des referidas no
numero 1 deste artigo preferem:

a) Competéncias cientifico-pedagogicas para a fun¢fio apreciadas pelo juri de
seriagdo;

b) Doutores, Mestres ou Enfermeiros Especialistas com perfil curricular adequado
as atividades para as quais ¢ feita a respetiva proposta de contratacdo com titulo de
especialista ao abrigo do Decreto-Lei 206/2009, de 31 de agosto;

¢) Mestres ou Enfermeiros Especialistas com perfil curricular adequado as
atividades para as quais ¢ feita a respetiva proposta de contratagio;

d) Licenciados com perfil curricular adequado as atividades para as quais ¢ feita a
respetiva proposta de contratagdo com titulo de especialista ao abrigo do Decreto-Lei
206/2009, de 31 de agosto;

e) Outros Licenciados.

4 - O processo de contratacdo deve ser instruido com os seguintes elementos:

a) Proposta de contratagdo e distribui¢do de trabalho, bem como indicagdo do
professor que fara a orientagio;

b) Curriculum do convidado;

¢) Documentos comprovativos da titularidade do (s) grau (s) académicos e titulo de
enfermeiro e/ou enfermeiro especialista e quando exista, do titulo de especialista ao

abrigo do DL 206/2009, de 31 de agosto.

Artigo 4°

Convite
1 - O Convite sera formulado pela Presidente da Escola.

2 - A Formulagdo do convite depende da elaboragdo do processo onde conste:
a) Proposta de contratagdo elaborada pelo Professor Responsavel da Unidade

Curricular, Coordenador da Unidade Cientifico-Pedagogica da 4rea do Ensino Clinico
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ou das Praticas Laboratoriais, Adjunto da Presidéncia para a 4rea Académica e
Presidente do Conselho Técnico-Cientifico;

b) Proposta de contrata¢do elaborada pelo Coordenador de Projeto de Investigacao
ou de extensdo ou pelo Coordenador da Unidade de Investigagdo ou por outro orgio de
gestdo da Escola, no caso de contratagdo de Assistentes Convidados para colaboragfio
em atividades de investigac@o ou para tarefas de extensdo a comunidade;

c) Relatdrio fundamentado da proposta;

d) Trabalho a distribuir ao docente.

3 - Declaragdo em como se compromete a desenvolver o trabalho docente para o qual ¢

contratado e tem horario compativel com o desenvolvimento da atividade.

Artigo 5°

Publicacio de Necessidades

1 - A Escola tem constituidas duas bolsas de recrutamento, uma para contratag¢do de
assistentes convidados para Praticas Laboratoriais, Ensino Clinico ou Aulas Tedrico-
Préticas e outra para colaboracdo em atividades de investigagdo ou para atividades de
extensdo a comunidade, que atualiza anualmente até junho e que ¢ anunciada na pagina

da internet.

2 - Os interessados em integrar as bolsas de recrutamento devem submeter curriculum,

na pagina da Escola.

3 - O processo de contratagdo de assistentes convidados usara as bolsas de recrutamento

constituidas, a data referida no n°1, do artigo 5°.

Artigo 6°

Publicacao

1 - A contratagdo de enfermeiros em tempo parcial para o exercicio de funcdes

docentes, em regime de acumulagdo, para orientagdo de praticas laboratoriais, ensinos
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clinicos, ou aulas Tedrico-Priticas, de colaboragdo em atividades de investigacdo ou
para tarefas de extensdo a comunidade, € objeto de publicagdo:

a) Na 2" Série do Didario da Republica;

b) Na pagina da Internet da ESEnfC.

Artigo 7°

Entrada em vigor

O presente regulamento substitui o regulamento anterior e entra em vigor no dia

imediato ao da sua homologacao.
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ANEXO

Verificando-se a necessidade da defini¢do de regras orientadoras gerais que permitam
diferenciar o mérito cientifico e técnico e tornar transparente os principios orientadores
da indexagdo salarial dos contratos dos assistentes convidados para Praticas
Laboratoriais e para Ensino Clinico, atividades de Investigagio ou Extensdo sio
definidas as regras seguintes:

a) Doutores em Enfermagem ou Enfermeiros Especialistas com o titulo ao abrigo do
Dec-Lei 206/2009 de 31 de agosto, serdo indexados ao indice 185;

b) Enfermeiros Especialistas com o Mestrado na area clinica respetiva ou Enfermeiros
Especialistas com o Mestrado em Supervisdo Clinica ou Enfermeiros Especialistas com
0 um Mestrado em Enfermagem/Ciéncias de Enfermagem, serdo indexados ao indice
140 da categoria de Assistentes do 2° triénio. A progressdo indiciaria sera 140, 150, 155.
¢) Enfermeiros Especialistas sem Mestrado ou com Mestrado noutras areas, ou
Enfermeiros com Mestrado em Supervisdo Clinica, serdo indexados ao indice 135 da
categoria de Assistentes do 2° triénio. A progressdo indiciaria sera 135, 140, 150.

d) Restantes Licenciados em Enfermagem ou Mestres, serd indexado o indice 100, da

Categoria de Assistente do 1° triénio. A progressdo indiciaria sera 100, 135, 140, 150.

A prova de titularidade do titulo de Especialista em Enfermagem sera feita com
apresenta¢do de documento comprovativo do titulo de Enfermeiro Especialista atribuido
pela Ordem dos Enfermeiros. A prova de titularidade do titulo de Especialista ao abrigo
do Dec-Lei 206/2009 de 31 de agosto sera feita com entrega de copia autenticada do
respetivo diploma de titulagdo passado pelas Institui¢des do Ensino Superior Politécnico
que o conferiram conforme previsto na lei. Sé serdo considerados os titulos acima
referidos apds a apresentagdo da respetiva prova e s6 produzirdo efeitos remuneratérios
titulos obtidos antes de assinado o respetivo contrato.

Seréo reconhecidos como Doutores em Enfermagem os cursos de doutoramento que
estiverem registados na DGES na area CNAEF Enfermagem ou ciéncias da satude: area

de Especializa¢do em Enfermagem.
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Progressao Indiciaria

Sempre que um Assistente Convidado considerado nas alineas b), c) e d) ultrapasse no
mesmo indice, um somatdrio de 2100 horas de contratacio nos anos e contratos
anteriores, no proximo periodo de contratacdo a realizar, passard a ser indexado no
indice seguinte.

A alinea a) deste anexo apenas ¢ aplicavel nas situagdes de contratagiio a tempo parcial

sem regime de exclusividade e ndo prevé qualquer progressio indiciaria.
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