Associacin Sindlcal de Docentes e Investigadares

Exmo. Senhor
Professor Doutor José Carmo
Reitor da Universidade da Madeira

N/Ref":Dir:AV/0490/14 29-05-2014

Assunto: Contributo preliminar sobre a proposta de alteragio ao Regulamento de
Recrutamento, Selecgéio e Contratacio de pessoal docente da Universidade da
Madeira.

Vem o Sindicato Nacional do Ensino Superior (associagdo sindical de docentes e
Investigadores), abreviadamente designado por SNESup, em resposta 4 vossa
comunicagdo com a Ref®, 00802, de 12 de maio, apresentar a sua apreciagio sobre a
proposta de Regulamento em epigrafe, sem prejuizo da posigfo que venha a tomar sobre
a versdo final que resulte da discussfo puiblica e que devera ser enviada a este Sindicato
para a devida e necesséria pronuncia.

Relativamente & proposta apresentada entendemos que genericamente as alteragdes
propostas promovem a conformagfio do Regulamento com o disposto no ECDU e no
ECDESP uma vez que na versdo agora em processo de alteragdo/revisdio havia
normativos que se apresentavam contrarios aos indicados diplomas.

Concretamente quanto as indicadas alteragdes, cumpre-nos salientar o seguinte:

1. A formulagio da parte final do n° 1 do artigo 1.° nfio é feliz, nfio resultando da
expresso “normalmente” uma periodicidade clara quanto & anuidade da atribuigfio de
quotas. Seja essa periodicidade anual ou nfo serd importante clarificar qual ¢ a
frequéncia ordindria/comum para o cdlculo da atribui¢iio de quotas, sem prejuizo de
essa periodicidade ser alterada por circunstincias extraordindrias.

2. Ainda no artigo 1.% julgamos ser de salvaguardar num niimero 3 que “Na definicdo
das quotas referidas no presente artigo a Reitoria atenderd ao disposto no n° 1 e no n°
3 do artigo 84.°do ECDU.”
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3. Chamamos a atengfio para o facto de no texto com as proposta de alteragfio ndo se
proceder a indicagfio de renumerag8o dos itens que continuam a integrar as disposigtes
alteradas, esse aspeto técnico devera ser tido em consideragéio quando da publicacfio das
alterages, sem prejuizo da republicagfio integral do regulamento.

4. No n.° 2 do artigo 11.° sugere-se a inclus@io da expressdo [...que integram o conjunto
de fung¢Bes “nos termos definidos no artigo 4.° do ECDU e” referido...].

5. A alinea ¢) do artigo 12.° e bem assim a alinea ¢) do artigo 44.°, preveem que o
Reitor nomeie o jiri nos termos previstos no Regulamento, Chamamos a atengfio para o
facto de que tanto 0 ECDU no artigo 45.°, como o ECDESP no artigo 21.°, estabelecem
que a nomeagfo dos juris pelo Reitor é matéria definida nos Estatutos da Instituicdio e
ndo matéria de Regulamento. Embora os artigos referidos pelas indicadas alineas n#o
definam propriamente o procedimento de nomeagfo, parece-nos que esta alinea podera
eventualmente colidir com a Lei, em especial se os Estatutos da UMa n#o estabelecerem
as regras para a nomeagio do Juri,

6. A parte final na alinea d) do artigo 12.° ¢ da alinea d) do artigo 44.° parecem-nos
inadequadas ao Regulamento em questfio. Mais salientamos que o dever de supervisio
da reitoria deveria incluir a menc¢8o ao cumprimento estrito da Lei e nfio apenas do
“presente regulamento™,

7. Na alinea c) do artigo 13.°, julgamos tratar-se de uma gralha a referéncia acs artigos
14.° € 15.° porque estes se reportam ao calenddrio. O anuneio do edital esta previsto no
artigo 16.° do Regulamento.

8. O artigo 13.°, bem assim o artigo 45.°, referentes as fases dos processos de
recrutamento e selecdo, sdo os artigos que nos oferecem maior preocupacéo pelo facto
de ndo preverem uma fase de uma proposta de deliberagio do jiri relativa as
candidaturas admitidas e excluidas, seguida da fase de audiéncia prévia das pessoas com

propostas de exclusfio das candidaturas, e sd apds essa fase terem a fase indicada em e)
don”1.

Por outro lado, parece-nos da sequéncia indicada, que estd prevista uma fase preliminar
de admissdo das candidaturas [alinea e)] e uma segunda fase de admissiio em mérito
absoluto dos candidatos (com candidaturas formalmente admitidas) que
simultaneamente sfio ordenados em mérito relativo. Ora, também neste caso, deve haver
lugar a uma proposta de ndo admissdo e admissio em mérito absoluto e proposta da
ordenagio de candidatos, seguida da fase de audiéncia prévia dos excluidos em mérito
absoluto, em simultineo com a audiéncia prévia da lista proviséria. Todos estes artigos
estdo formulados na perspetiva das deliberagdes definitivas do jari, desconsiderando os
direitos de audiéncia prévia que assistem de permeio aos candidatos e aos opositores.



9. No n.° 1 do artigo 16.°, no n.° 2 do artigo 17.°, bem como nos artigos 48.° ¢ 49.° na
parte correspondente, verifica-se que, de acordo com o estabelecido no Regulamento,
podem nfio ser publicadas no edital as datas para a audiéncia publica dos candidatos.
Ora tal omissfio constitui, nos termos do artigo 62.°-A e do artigo 29.°-B respetivamente
do ECDU e do ECDESP, uma nulidade do concurso caso venham a existir audiéncias
puablicas. Esta omisséo € tanto mais grave quanto é certo que do Regulamento resulta
que o juri comunica as datas para as audi¢des por e-mail (sendo que o CPA ainda nio
prevé este meio de notificagfio no procedimento administrativo). Serd por esse facto
importante solicitar que as datas para as audigdes publicas sejam previamente definidas
em termos abstratos e incluidas no edital do concurso, cabendo posteriormente ao juri
definir nesse intervalo de datas, o dia e hora em que se realiza a audiéncia para cada
opositor.

10. Na alinea f) do n° 1 do artigo 28.°, onde se 18 “...quando tal ndo é possivel...” deve
ler-se “...quando tal nédo seja possivel...”.

11. Parece-nos existir uma gralha no n® 3 do artigo 63.° por julgarmos que a remisséo
para 0 ECDESP se pretendia feita para o n° 5 e néio para o n° 3 do artigo 8.°.

Aproveitamos o ensejo para solicitar o agendamento de uma reunifio com V. Exa. com
vista a melhor esclarecer as questdes relativas a esta proposta de Regulamento e & sua
aplicacdo.

Com os melhores cumprimentos,
A Direcéo

(TN

Professor Doutor Anténio Vicente
Presidente da Diregéio



