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Tempo de trabalho
(horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total | Contacto
@ (€] 3) “ ®) ©6) O
Farmacoepidemiologia. . ......... ... . ... . ... . ..., EPI Semestral ... | 140 | TP 30 5 Optativa
Ensaios Clinicos. . ... ..ot EPI Semestral ... | 140 | TP 30 5 Optativa
Epidemiologia da Pobreza, Saude e Nutrigdo ............. EPI Semestral ... | 140 | TP 30 5 Optativa
Analise Longitudinal de Dados Epidemiologicos .. ........ EPI Semestral ... | 140 | TP 36 5 Optativa
Epidemiologia Molecular. .. ................ ... .. ... EPI Semestral ... | 140 | TP 30 5 Optativa
2.° Ano, 1.° e 2.° semestres
Tempo de trabalho
(horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total | Contacto
DiSSertagao. . . . oot EPI Anual . ..... 1680 24 60 | Obrigatoria
204279874

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 2492/2011

Por despacho do Senhor Director de 17/01/2011, por delegagdo do
Reitor:

Filomena da Concei¢do Nascimento Simdes da Costa — transita
para a categoria de técnico de diagndstico e terapéutica especialista de
analises clinicas e de saude publica, precedido de concurso interno de
acesso limitado, nos termos do artigo 63.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro e do Cdodigo do Procedimento Administrativo, Decreto-
Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com a nova redac¢@o que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas)

26 de Janeiro de 2011. — O Director da Faculdade de Medicina de
Lisboa, Prof. Doutor J. Fernandes e Fernandes.
204270866

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho n.° 2493/2011

1 — Ao abrigo do disposto no Despacho Reitoral n.° 100/2010 de
22 de Setembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236,
de 7 de Dezembro, com o n.° 18184/2010, ¢ ainda do artigo 36.° n.° 1
do Caodigo do Procedimento Administrativo, subdelego na Pro-Reitora,
Doutora Paula Cristina Marques Martins, a competéncia para decidir
sobre os requerimentos apresentados por alunos dos diferentes ciclos
de estudos relativos ao pagamento de propinas.

2 — A presente subdelegagao, que pode ser objecto de subdelegacao,
¢ feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e produz efeitos com a
sua publicacdo no Didrio da Republica, considerando-se ratificados
os actos entretanto praticados na matéria ora delegada desde a data do
presente despacho.”

7 de Dezembro de 2010. — O Vice-Reitor, Rui Vieira de Castro.
204277751

Despacho n.° 2494/2011

Nos termos do disposto no n.® 4 do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
Setembro, e dos mimeros 1 ¢ 5 do artigo 37.° dos Estatutos da Universidade
do Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.® 61/2008, publicado
no Didrio da Republica, 2 série, de 5 de Dezembro de 2008, e ao abrigo
do disposto no artigo 35.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, de-
lego no Vice-Reitor José¢ Fernando Gomes Mendes, Professor Catedratico,
a competéncia para proferir decisdes e praticar outros actos relativos a:

a) Coordenagéo dos Servigos de Comunicagdes da Universidade;

b) Coordenagio da Direcgdo de Tecnologias e Sistemas de Informagao
da Universidade.

A presente delegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos po-
deres e avocagao e produz efeitos na data da sua publicag@o no Didrio
da Republica, considerando-se ratificados os actos entretanto praticados
nas matérias ora delegadas.

28 de Dezembro de 2010. — O Reitor, Antonio M. Cunha.
204278059

Despacho n.° 2495/2011

Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 41.° dos Estatutos da Univer-
sidade do Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.° 61/2008,
publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236, de 5 de Dezembro
de 2008, nomeio Pro-Reitor desta Universidade o Doutor Paulo Jorge
Ramisio Pernagorda, Professor Auxiliar da Escola de Engenharia;

A tomada de posse tera lugar no dia 26 de Janeiro.

25 de Janeiro de 2011. — O Reitor, Anténio M. Cunha.
204277881

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 125/2011

I — Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
com a nova redac¢ao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de
31 de Agosto, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 168, de
31/08/2009, o Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor
Antonio Manuel Bensabat Rendas, por despacho de nove de Dezembro
de dois mil e dez, faz saber que esta aberto concurso documental, pelo
prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publicacdo deste
Edital no D. R., para recrutamento de 1 posto de trabalho de Professor
Catedratico na Area Disciplinar de Historia (Historia Medieval) da
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade.

O presente concurso ¢ documental, tem caracter internacional e rege-
-se pelas disposigdes constantes dos artigos 37.° e seguintes do referido
Estatuto.

II — Em conformidade com o que determina o referido Estatuto,
sdo requisitos para a candidatura ao concurso em aprego, nos termos
do art°. 40.

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos;
b) Ser detentor do titulo de agregado.

IIT — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos de preferén-
cia em suporte digital, presencialmente na Reitoria da Universidade Nova
de Lisboa, sita no Campus de Campolide, 1099 — 085 — Lisboa, por
via postal ou através de correio electronico, em formulério disponivel
no Nucleo de Concursos ¢ Provas Académicas e on-/ine.
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O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagéo
a seguir indicada:

a) Documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no numero II;

b) Declaragdo do tempo de servigo apos a obtengao do grau de doutor;

¢) 12 exemplares do curriculum do candidato;

d) 2 «exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no curricu-
lum, impressos ou em suporte digital.

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
recrutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por decla-
racdo prestada no requerimento/formulério, disponivel no Nucleo de
Concursos € Provas Académicas da Reitoria da UNL e on-line, rela-
tivamente aos candidatos pertencentes a uma das Unidades Organicas
desta Universidade.

Os candidatos que ndo pertencem as Unidades Orgénicas da U.N.L.,
devem apresentar o comprovativo da posse dos requisitos exigidos.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo referido no n.’ I deste
Edital os seus requerimentos/formularios instruidos com os documentos
mencionados neste Aviso de Abertura.

IV — Os critérios, indicadores e ponderagdes, com vista a avaliagdo
e seriagdo dos candidatos, aprovados pelo juri, na reunido preliminar
de 25 de Janeiro de 2011, sdo os seguintes:

1 — Componente Cientifica do Curriculum Vitae de cada candida-
to — Ponderagao (60 %)

1.1 — Publicagdo de artigos e Livros Cientificos (0 — 20);

1.2 — Coordenacgdo e Participacdo em Projectos de Investigagdo
(0—10);

1.3 — Comunicagdes apresentadas em Congressos e Coloquios Cien-
tificos (0 — 10);

1.4 — Orientacdes de teses (2.0s Ciclos e 3.°s Ciclos) e de outras
componentes ndo curriculares dos 2.° ciclos (Relatorios de Estagio e
Projectos) (0 — 10); )

1.5 — Outra Actividade Cientifica (Prémios, Pertenca a Orgdos Cien-
tificos, Painéis de Avaliagao Cientifica, etc.) (0 — 10).

2 — Componente Pedagogica (30 %)

2.1 — Diversidade de unidades curriculares ensinadas (Matérias e
Ciclos de Estudos) (0 — 15);

2.2 — Participa¢doemjurisacadémicos de Provase Concursos (0 — 10);

2.3 — Outra actividade Pedagdgica relevante (0 — 5).

3 — Outras Actividades Relevantes (10 %)

3.1 — Actividades de Extensdo Universitaria (0 — 5);

3.2 — Participagao na Gestao Académica (0 — 5).

Em todos estes elementos de ponderagdo deve ser dada relevancia
a candidatos que demonstrem um grau de internacionaliza¢do signifi-
cativa.

As actas do juri onde constam os parametros de avaliagao, respectiva
ponderacdo e os indicadores, serdo facultadas aos candidatos, sempre
que solicitadas.

V — O juri tem a seguinte constituigdo:

Presidente: Prof. Doutor José Esteves Pereira, Vice-Reitor da Uni-
versidade Nova de Lisboa, por delegacido de competéncias (Despacho
15009/2010, publicado no DR, 2.* série, n.° 191 de 30 de Setembro de
2010.

Vogais:

Prof. Doutor Ermelindo Portela Silva, Professor Catedratico da Uni-
versidade de Santiago de Compostela;

Doutor Denis Menjot, Professeur d’Histoire Médievale de L’Université
Lumiere Lyon 2/Franca;

Doutora Maria Helena da Cruz Coelho, Professora Catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra;

Doutor Luis Miguel Ribeiro de Oliveira Duarte, Professor Catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Doutor Jodo Paulo Azevedo de Oliveira e Costa, Professor Catedratico
da Faculdade de Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

VI — Avaliagdo das candidaturas

1 — Terminado o prazo das candidaturas, retine-se o juri para avalia-
¢éo e ordenagdo dos candidatos. No caso de haver exclusdo de algum dos
candidatos, proceder-se-a a audiéncia prévia, nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo.

2 — Apreciadas as respostas dos candidatos excluidos e apds a respec-
tiva deliberag@o, ou no caso da admissdo da totalidade dos candidatos, o
juri procedera a avaliacdo e ordenac@o dos mesmos, a luz dos critérios
mencionados no niimero IV.

VII — Em cumprimento da alinea /) do art®. 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
¢ mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressio profissional, provi-
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denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.
E para constar se lavrou o presente Edital.

26 de Janeiro de 2011. — O Reitor, Prof. Doutor Anténio Manuel
Bensabat Rendas.
204272486

Edital n.° 126/2011

I — Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
com a nova redac¢do introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de
31 de Agosto, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168,
de 31/08/2009, o Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Dou-
tor Antonio Manuel Bensabat Rendas, por despacho de vinte e dois
de Novembro de dois mil e dez, faz saber que esta aberto concurso
documental, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao
da publicagio deste Edital no D. R., para recrutamento de 1 posto de
trabalho de Professor Catedratico na Area Disciplinar de Filosofia (Es-
tética) da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade.

O presente concurso ¢ documental, tem caracter internacional e rege-
-se pelas disposigdes constantes dos artigos 37.° ¢ seguintes do referido
Estatuto.

II — Em conformidade com o que determina o referido Estatuto,
sdo requisitos para a candidatura ao concurso em apreco, nos termos
do art°. 40.°:

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos;
b) Ser detentor do titulo de agregado.

Os candidatos deverdo possuir o titulo de agregado em Filosofia.

III — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos de preferén-
cia em suporte digital, presencialmente na Reitoria da Universidade Nova
de Lisboa, sita no Campus de Campolide, 1099 — 085 — Lisboa, por
via postal ou através de correio electronico, em formulario disponivel
no Nucleo de Concursos ¢ Provas Académicas e online.

O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagio
a seguir indicada:

a) Documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no numero 1I;

b) Declaragdo do tempo de servigo apds a obtengéo do grau de doutor;

¢) 12 exemplares do curriculum do candidato;

d) 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no curriculum,
impressos ou em suporte digital.

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
recrutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por decla-
ragdo prestada no requerimento/formulario, disponivel no Nucleo de
Concursos e Provas Académicas da Reitoria da UNL e online, relati-
vamente aos candidatos pertencentes a uma das Unidades Organicas
desta Universidade.

Os candidatos que ndo pertencem as Unidades Orgénicas da U.N.L.,
devem apresentar o comprovativo da posse dos requisitos exigidos.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo referido no n.’ I deste
Edital os seus requerimentos/formulérios instruidos com os documentos
mencionados neste Aviso de Abertura.

IV — Os critérios, indicadores e ponderagdes, com vista a avaliagao
e seriag@o dos candidatos, aprovados pelo juri, na reunido preliminar
de 26 de Janeiro de 2011, s@o os seguintes:

1 — Componente Cientifica do curriculum vitae de cada candidato
(60%):

1.1 — Publicagdo de artigos e Livros Cientificos (0-20);

1.2 — Coordenagdo e Participacdo em Projectos de Investigagao
(0-10);

1.3 — Direc¢ao de Unidades de Investigagdo (0-5);

1.4 — Comunicagdes apresentadas em Congressos e Coloquios Cien-
tificos (0-10);

1.5 — Orientagdes de teses (2.” Ciclos e 3.°s Ciclos) e de outras
componentes ndo curriculares dos 2.° ciclos (Relatorios de Estagio e
Projectos) (0-10); )

1.6 — Outra Actividade Cientifica (Prémios, Pertenga a Orgéos Cien-
tificos, Painéis de Avaliagdo Cientifica, etc.) (0-5);

2 — Componente Pedagogica (30 %):

2.1 — Diversidade de unidades curriculares ensinadas (Matérias e
Ciclos de Estudos) (0-7);

2.2 — Qualidade do Material Pedagodgico Publicado ou Apresentado
(0-10);

2.3 — Participagdo em juris académicos de provas e Concursos (0-10);

2.4 — Outra actividade Pedagogica relevante (0-3).

3 — Outra actividade relevante (10 %):

3.1 — Actividades de Extensdo Universitaria (0-5);





