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3.%ano
Tempo de trabalho
Unidades curriculares . ArE:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto

Ciéncias de Animais de Laboratorio ......................... CS |Anual....... 280 90 10 | Opcional.
30C/30L/30T

Metodologias de Investigagdo . ... ..., CS |Anual....... 140 45 5 Opcional.

30C/15T

Fundamentos de Neurociéncias .................c..couvun... CS |Anual....... 140 45 5 Opcional.
20C/20L/5S

Fundamentos de Imunologia e Infecgdo ...................... CS |Anual....... 140 45 5 | Opcional.
25C/10L/10S

Fundamentos de Genética, Desenvolvimento e Neoplasia . .. ... .. CS |Anual....... 140 45 5 Opcional.
20C/15L/10S

Epidemiologia .. ... ... .. .. CS |Anual....... 280 90 10 | Opcional.
30C/30S/30T

Bioestatistica das Ciénciasda Saude ........................ CS |Anual....... 140 45 5 | Opcional.
10C/10S/25T

Bioinformatica das Ciéncias da Satde ....................... CS |Anual....... 140 45 5 Opcional.
25C/108/10T

Cursos Avangados . ... ... CS |Anual....... 140 45 5 Opcional.

Estagios Laboratoriais . . . ..........coveiineennennaan. CS |Anual....... 280 90 10 | Opcional.

Apresentagdo em CONGresso .« ... vvvvneene e, CS |Anual....... 0-140 0-90 5 | Opcional.

Artigo Cientifico® ... ... ... .. .. ... ... CS |Anual....... 0-560 0-220 5-20 | Opcional.

TS ettt CS |Anual....... 4200 100-435 150 | Obrigatoéria.

* artigos cientificos: o nimero de ECTS de cada artigo cientifico publicado em revistas internacionais indexadas sera calculado, de acordo com o coeficiente de impacto da revista onde foi
publicado; sera tomado em consideragao o ltimo nimero disponivel no Science Citation Index). O valor calculado de acordo com este principio geral sera multiplicado por dois no caso de o
aluno ser o primeiro autor e serd multiplicado por um para co-autores. O mesmo artigo cientifico ndo podera ser utilizado simultaneamente para creditagio em Unidades Curriculares do tronco

comum das Areas de Doutoramento ¢ Unidades Curriculares especificas das Areas de Doutoramento.

4.°ano
Tempo de trabalho
Unidades curriculares . Ar,ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto

Ciéncias de Animais de Laboratorio ......................... CS |Anual....... 280 90 10 | Opcional.
30C/30L/30T

Metodologias de Investigagdo . ............ ..o, Anual ....... 140 45 5 Opcional.

30C/15T

Fundamentos de Neurociéncias ...................couvun... Anual ....... 140 45 5 Opcional.
20C/20L/5S

Fundamentos de Imunologia e Infecgdo ...................... Anual ....... 140 45 5 | Opcional.
25C/10L/10S

Fundamentos de Genética, Desenvolvimento ¢ Neoplasia . .. .. ... Anual ....... 140 45 5 Opcional.
20C/15L/10S

Epidemiologia . .......... .. Anual ....... 280 90 10 | Opcional.
30C/30S/30T

Bioestatistica das Ciénciasda Saude ........................ Anual ....... 140 45 5 | Opcional.
10C/10S/25T

Bioinformatica das Ciéncias da Satde ....................... Anual ....... 140 45 5 Opcional.
25C/10S/10T

Cursos Avangados . ... ... i Anual ....... 140 45 5 Opcional.

Estagios Laboratoriais . ... ...t Anual ....... 280 90 10 | Opcional.

Apresentagd0o em CONGIeSS0 . . ..o vvvevne e Anual ....... 0-140 0-90 5 Opcional.

Artigo Cientifico . ... ... ... ... . .. Anual ....... 0-560 0-220 5-20 |Opcional.

TS ettt Anual ....... 4200 100-435 150 | Obrigatoéria.

* artigos cientificos: o nimero de ECTS de cada artigo cientifico publicado em revistas internacionais indexadas sera calculado, de acordo com o coeficiente de impacto da revista onde foi
publicado; sera tomado em consideragao o ltimo niimero disponivel no Science Citation Index). O valor calculado de acordo com este principio geral sera multiplicado por dois no caso de o
aluno ser o primeiro autor e serd multiplicado por um para co-autores. O mesmo artigo cientifico ndo podera ser utilizado simultaneamente para creditagio em Unidades Curriculares do tronco
comum das Areas de Doutoramento ¢ Unidades Curriculares especificas das Areas de Doutoramento.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 206/2011

I — Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,

204380678

com a nova redacgado introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de
31 de Agosto, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de
31/08/2009, o Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor
Antonio Manuel Bensabat Rendas, por despacho de nove de Dezembro
de dois mil e dez, faz saber que esté aberto concurso documental, pelo
prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publicagdo deste
Edital no D. R., para recrutamento de 1 posto de trabalho de Professor
Associado para a Area disciplinar de Historia (Historia do Século XX)
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade.
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O presente concurso ¢ documental, tem caracter internacional e rege-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos 37.° e seguintes do referido
Estatuto.

II — Em conformidade com o que determina o referido Estatuto,
sdo requisitos para a candidatura ao concurso em aprego, nos termos
do art®. 41.°

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos.

Os candidatos deverdo ser detentores do grau de doutor na area dis-
ciplinar de Historia, especialidade de Historia do Século XX e dominar
a lingua Portuguesa, falada e escrita.

III — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos de prefe-
réncia em suporte digital, presencialmente na Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa, sita no Campus de Campolide, 1099-085 Lisboa, por
via postal ou através de correio electronico, em formulario disponivel
no Nucleo de Concursos e Provas Académicas e on-line.

O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagéo
a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no namero II;

b) Declaragdo do tempo de servigo apos a obtengao do grau de doutor;

c¢) 8 exemplares do curriculum do candidato em suporte digital;

d) 8 exemplares do relatorio de uma unidade curricular, no dmbito da
area a que respeita o concurso;

e) 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no curriculum,
impressos ou em suporte digital.

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
recrutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por decla-
ragdo prestada no requerimento/formulario, disponivel na Divisdo de
Concursos e Provas Académicas da Reitoria da UNL e on-line, relati-
vamente aos candidatos pertencentes a uma das Unidades Orgénicas
desta Universidade.

Os candidatos que ndo pertencem as Unidades Organicas da
U.N.L., devem apresentar o comprovativo da posse dos requisitos
exigidos.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo referido no n.° I deste
Edital os seus requerimentos/formularios instruidos com os documentos
mencionados neste Aviso de Abertura.

IV — Os critérios, indicadores e ponderac¢des, com vista a avaliagdo
e seriagdo dos candidatos, aprovados pelo juri, na reunido preliminar
de 17 de Fevereiro de 2011, sdo os seguintes:

1 — Componente Cientifica do curriculum vitae de cada candidato
(60%):

1.1 — Publicag@o de artigos e Livros Cientificos (0-15);

1.2 — Coordenagdo e Participagdo em Projectos de Investigagdo
(0-10);

1.3 — Direcgao de Unidades de Investigagéo (0-10);

1.4 — Comunicagdes apresentadas em Congressos e Coloquios Cien-
tificos (0-10);

1.5 — Orientacdes de teses (2.0s Ciclos e 3.%s Ciclos) e de outras
componentes ndo curriculares dos 2.° ciclos (Relatorios de Estagio e
Projectos) (0-10); )

1.6 — Outra Actividade Cientifica (Prémios, Pertenga a Orgéos Cien-
tificos, Painéis de Avaliagdo Cientifica, etc.) (0-5);

2 — Componente Pedagogica (30 %):

2.1 — Diversidade de unidades curriculares ensinadas (matérias e
ciclos de estudos) (0-5);

2.2 — Qualidade do Material Pedagogico Apresentado (programas e
conteudos programaticos) (0-5);

2.3 — Participagdo em juris académicos de provas e Concursos (0-5);

2.4 — Outra actividade Pedagogica relevante (0-3);

2.5 — Qualidade do Relatorio Apresentado para efeitos do Concurso
(0-12).

3 — Outra actividade relevante (10 %):

3.1 — Actividades de Extensdo Universitaria (0-5);

3.2 — Participagdo na Gestdo Académica (excluindo as referida no
ponto 1.3 (0-5).

Em todos estes elementos de ponderagdo deve ser dada relevancia
a candidatos que demonstrem um grau de internacionaliza¢do signifi-
cativo.

As actas do juri onde constam os critérios, indicadores e ponderagdes,
serao facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

V — O juri tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Prof. Doutor José Esteves Pereira, Vice-Reitor da Univer-
sidade Nova de Lisboa, por delegagdo de competéncias;
Vogais:

Doutora Maria Manuela de Bastos Tavares Ribeiro, Professora Cate-
dratica da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra;
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Doutor José Joaquim Dinis Reis, Professor Catedratico da Faculdade
de Economia da Universidade de Coimbra;

Doutor Jorge Fernandes Alves, Professor Catedratico da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto;

Doutora Ana Bela Ferreira Macias Nunes, Professora Catedratica
do Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica
de Lisboa;

Doutor Fernando José Mendes Rosas, Professor Catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

VI — Avaliagdo das candidaturas:

1 — Terminado o prazo das candidaturas, retine-se o juri para avalia-
¢do e ordenagdo dos candidatos. No caso de haver exclusio de algum dos
candidatos, proceder-se-a a audiéncia prévia, nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo.

2 — Apreciadas as respostas dos candidatos excluidos e apds a respec-
tiva deliberagdo, ou no caso da admisséo da totalidade dos candidatos, o
juri procedera a avaliagdo e ordenacéo dos mesmos, a luz dos critérios
mencionados no nimero IV.

VII — Em cumprimento da alinea /) do art®. 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

E para constar se lavrou o presente Edital.

21 de Fevereiro de 2011. — O Reitor, Prof. Doutor Antonio Manuel
Bensabat Rendas.
204382192

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Letras

Despacho (extracto) n.° 3865/2011

Por despacho de catorze de Fevereiro de dois mil e onze da Directora
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Professora Doutora
Maria de Fatima Aires Pereira Marinho Saraiva, proferido por delegagio
de competéncia conferida por despacho reitoral, nimero trés de Dezem-
bro de dois mil e dez, publicado no Didrio da Republica, segunda série,
numero quinze de vinte ¢ um de Janeiro de dois mil e onze, foi consti-
tuido, nos termos do artigo dezassete do decreto-lei nimero duzentos e
oitenta e trés de vinte e um de Junho de mil novecentos e oitenta e trés,
pela forma seguinte, o juri de Reconhecimento de Habilitagdes ao grau
de mestre pela Faculdade de Letras da Universidade do Porto, requerido
por José Filipe Monteiro de Sa e Cruz:

Professora Doutora Rosa Porfiria Bizarro Monteiro dos Reis Soares,
Professora Auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade do Porto
Vogais:

Professora Doutora Maria Alfredo Ferreira de Freitas Lopes Moreira,
Professora Auxiliar do Instituto de Educag@o da Universidade do Minho

Professor Doutor Rogélio Ponce de Léon Romeo, Professor Auxiliar
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto

22 de Fevereiro de 2011. — A Directora, Prof.“ Doutora Maria de
Fatima Aires Pereira Marinho Saraiva.
204384314

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 3866/2011

Programa de Doutoramento em Engenharia
Quimica — Alteraciao

Despacho Reitoral n.° 98/UTL/2010

Nos termos dos artigos 11.°, 61.° ¢ 74.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
Setembro, que aprovou o Regime Juridico das Institui¢goes de Ensino
Superior; da alinea g) do artigo 29.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 57/2008,
de 28 de Outubro; do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, re-





