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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
fndico e Pacifico Asiatico: passado e presente . ............. CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
Alndia Antigae Medieval . ................ ... . ... CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
A India Moderna e Contemporanea. .. .................... CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
A China Antiga e Imperial . . ............................ CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
A China Imperial Minge Qing) . ..., CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
A China Republicana e Comunista . ...................... CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
O Sueste Asiatico: passadoepresente. . ................... CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
O Japao: passado e presente. . .. ...ovvvee e CSH — ESP | Semestral 168 TP: 66 6
A Coreia: passado e presente. . ... ....oovennennennenn .. CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
O Isldo Asiatico: passado e presente . ..................... CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
Europa — Asia: processos de relacionamento. . ............. CSH — ESP | Semestral | 168 TP: 66 6
Grupo 3 — Ciéncias Sociais e Humanas (Culturas)
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Culturas Islamicas Asidticas ............................ CSH —C |Semestral | 168 TP: 66 6
Culturasdalndia ........ .. .. .. .. i, CSH — C | Semestral 168 TP: 66 6
CulturasdaChina. ........... ... i CSH—C |Semestral | 168 TP: 66 6
Cultura Japonesa . ..............oiiuiuiiiinnnaaaai.. CSH—C |Semestral | 168 TP: 66 6
Cultura Coreana. . . .......uvuunneeun et CSH —C |Semestral | 168 TP: 66 6
Culturas do Sueste ASIAtiCO. ...t CSH —C |Semestral | 168 TP: 66 6
Introdugo as Literaturas Asidticas ....................... CSH — C | Semestral 168 TP: 66 6
Introdugdo as Religides da Asia. ......................... CSH — C | Semestral 168 TP: 66 6
Introdugdo as Filosofiasda Asia ......................... CSH—C |Semestral | 168 TP: 66 6
Portugal e a Asia: relagdes interculturais. . ................. CSH—C |Semestral | 168 TP: 66 6
Introduc@o as Artes Asiaticas. . ... CSH—C |Semestral | 168 TP: 66 6
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Faculdade de Medicina Veterinaria

Edital n.° 514/2015

Faz-se saber que, perante esta Faculdade, pelo prazo de 30 dias uteis,
a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente Edital no Didrio
da Repuiblica, esta aberto concurso documental internacional para recru-
tamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes puiblicas, de
uma vaga de Professor Catedratico, na area disciplinar de Produg@o Ani-
mal, da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa,
nos termos dos artigos 37.°a 51.°, 61.° e 62.°-A do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31
de agosto e alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio (abreviadamente
designado ECDU), e demais legislagdo aplicavel, designadamente do
Regulamento geral de concursos para recrutamento de professores ca-
tedraticos, associados e auxiliares da Universidade de Lisboa, aprovado
por despacho reitoral n.° 40/2015 de 16 de fevereiro de 2015, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 45, de 5 de margo de 2015.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de marco, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagdo.”

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° do ECDU e demais le-
gislagdo aplicavel, e com o disposto no artigo 8.° do Regulamento geral
de concursos para recrutamento de professores catedraticos, associados
e auxiliares da Universidade de Lisboa, observar-se-do as seguintes
disposigdes:

I — Despacho de autorizagdo do Reitor

Despacho de 19/05/2015, do Reitor da Universidade de Lisboa

II — Local de trabalho

Faculdade de Medicina Veterinaria, Avenida da Universidade Técnica
1300-477 Lisboa, Portugal

III — Requisitos de admissdo ao concurso

II1.1 — S&o, nomeadamente, requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de cinco anos, contados
da data limite para a entrega de candidaturas, bem como do titulo de
agregado. Os titulares do grau de doutor obtido no estrangeiro deverdo
possuir equivaléncia/reconhecimento/registo daquele grau a idéntico
grau concedido por uma universidade Portuguesa, até a data limite para
a entrega das candidaturas;

b) Dominio da lingua portuguesa falada e escrita— os candidatos
de nacionalidade estrangeira, exceto os dos Paises de Expressdo Ofi-
cial Portuguesa, deverdo declarar ser titulares de diploma reconhecido
oficialmente, comprovativo do dominio da escrita e da oralidade da
Lingua Portuguesa;

II1.2 — Serdo, desde logo, excluidos do presente concurso os can-
didatos que, até final do prazo e no local e forma fixados neste Edital,
ndo entregarem todos os documentos exigidos pelo capitulo IX deste
mesmo Edital.

1I1.3 — Serdo também excluidos do concurso os candidatos, mesmo
que aprovados e ordenados na lista unitaria de ordenagao final do pre-
sente concurso em lugar que permita ocupar o posto de trabalho a
concurso, que, instados a apresentar nos termos do Capitulo VI do
Regulamento geral de concursos para recrutamento de professores cate-
draticos, associados e auxiliares da Universidade de Lisboa, documentos
comprovativos de que retinem as condi¢des legalmente necessarias
para a constituicdo de uma relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado com a Faculdade de Medicina Veterinaria, os ndo
entreguem injustificadamente no prazo que lhes for fixado ou, tendo-os
apresentado, os documentos entregues se revelem como inadequados,
falsos ou invalidos.

No momento da contratagdo, os documentos comprovativos da posse
dos requisitos exigidos para admissdo ao presente concurso devem ser
apresentados em lingua portuguesa, espanhola, francesa ou inglesa, sem
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prejuizo da necessidade do seu reconhecimento nos termos da legisla-
¢do portuguesa. Caso sejam apresentados noutro idioma, devem ainda
apresentar igualmente a tradug@o autenticada para Portugués.

111.4 — Sendo excluido um candidato, com base no motivo re-
ferido no niimero anterior, sera solicitado ao candidato que ime-
diatamente o sucede na lista unitaria de ordenacéo final a entrega
de documento comprovativo de que reune as condi¢des legalmente
necessarias para a constituicdo de uma relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado com a Faculdade de Medicina
Veterinaria.

I11.5 — Ha lugar a audiéncia prévia dos candidatos que vierem a ser
excluidos por for¢a do disposto nos nimeros anteriores, sendo-lhes
atribuido um prazo de dez dias para se pronunciarem.

I11.6 — Instrug@o da candidatura com os documentos descritos no
capitulo IX.

IV — Requisitos de admissdo em mérito absoluto

Ser titular do grau de doutor ha mais de cinco anos e do titulo de
agregado e ser detentor de um curriculo cientifico e pedagdgico que se
situe na area disciplinar em que € aberto o concurso e que seja compativel
com a categoria a que concorre.

V — Parametros de avaliagdo e seriagdo em mérito relativo, respetiva
ponderacgéo e sistema de valoragao final

Os candidatos serfo selecionados e seriados com base nos elementos
referidos no n.° 6 do artigo 50.° do Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria e num projeto pedagogico previsto no artigo 5.° do Regulamento
geral de concursos para recrutamento de professores catedraticos, asso-
ciados e auxiliares da Universidade de Lisboa, atribuindo-se as seguintes
ponderagdes a cada um dos componentes em analise:

V.1 — Capacidade pedagégica (CP) — 45 pontos — incluindo:

a) Conteudos pedagogicos;
b) Acompanhamento ¢ orientacao de alunos;
¢) Unidades curriculares lecionadas.

V.2 — Desempenho cientifico (DC) — 45 pontos — incluindo:

a) Publicagdes (PUB)
b) Projetos cientificos (PROJ)

V.3 — Desempenho noutras atividades relevantes para a missdo das
institui¢des de ensino superior (DARMIES) que tenham sido desenvol-
vidas pelo candidato — 10 pontos — incluindo:

a) Patentes, legislagdo, normas e publicagdes técnicas;

b) Prestagdo de servigos, consultoria e divulgacdo de ciéncia e tec-
nologia;

c¢) Atividades de gestio.

V.4 — Projeto Pedagodgico (PPEDAG) para uma ou mais unida-
des curriculares da area disciplinar em que o concurso € aberto, no
qual sejam propostas as metodologias pedagogicas julgadas mais ade-
quadas para a aquisi¢ao das competéncias previstas nessa(s) unidade
curricular(es) — 25 pontos.

A valoragao final (VF) resultara do somatorio dos pontos obtidos em
cada uma das componentes descritas neste capitulo, multiplicados pelos
valores atribuidos nos respetivos parametros preferenciais descritos no
capitulo VI deste edital:

VF = [CP + (CP x PP1)] + [DC + (DC x PP2)] + [DARMIES +
+ (DARMIES x PP3)] + PPEDAG

A VF podera atingir 125 pontos, quando ndo aplicados pardmetros
preferenciais, ou até 150 pontos, no caso de todos os parametros prefe-
renciais serem majorados pela percentagem maxima.

VI — Parametros preferenciais

VI.1 — A experiéncia docente em instituicdo de ensino superior
universitario, em ciclos de estudos de Medicina Veterinaria e em
unidades curriculares cujos contetidos programaticos sejam equiva-
lentes aos das unidades curriculares da area disciplinar em concurso
(“Zootecnia Geral”, “Biologia Vegetal, Agricultura e Ambiente”,
“Comportamento ¢ Bem Estar Animal”, “Economia e Gestao”, “Nu-
trigdo”, “Alimentacdo”, “Producao Animal (I e I1)” e “Melhoramento
Animal” (PP1) constitui fator preferencial, com a valorizagdo de até
mais 25 % do total dos pontos obtidos na componente Capacidade
Pedagogica.

V1.2 — O desempenho cientifico nas subdreas cientificas que integram
a area disciplinar (PP2) constitui fator preferencial, com a valorizacio
de até mais 25 % do total dos pontos obtidos nessa componente.

VI.3 — O desempenho em outras atividades relevantes para a missao
das instituigdes de ensino superior nas subareas cientificas que integram
a area disciplinar (PP3) constitui fator preferencial, com a valorizacdo
de até mais 25 % do total dos pontos obtidos nessa componente.
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VII — Audigdes Publicas

VII.1 — O juri deliberard na primeira reunido sobre a necessidade de
proceder a realizagao de audigdes publicas dos candidatos aprovados em
meérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a melhor esclarecer o
que conste do Curriculum Vitae apresentado pelos candidatos.

VIL.2 — Havendo necessidade de realizar estas audiéncias publicas,
as mesmas terdo lugar entre o 30.° dia e o 70.° dia subsequentes a data
limite para entrega de candidatura, sendo todos os candidatos informados
com uma antecedéncia minima de 5 dias, da data e do local em que essas
audigoes publicas terdo lugar.

VIII — Apresentagdo de candidaturas

As candidaturas deverdo ser entregues ou enviadas por correio para
a Secretaria da Faculdade de Medicina Veterinaria, Avenida da Univer-
sidade Técnica 1300-477 Lisboa, Portugal (secretaria@fmv.ulisboa.pt).

IX — Instrug@o da Candidatura

a) A candidatura deve ser instruida com o formulario disponivel na
pagina da internet da FMV/ULisboa devidamente preenchido;

b) Dois exemplares, impressos ou policopiados e seis em formato
eletronico nao editavel (pdf), do Curriculum vitae do candidato, onde
constem as atividades cientificas, pedagogicas e outras relevantes
para a missao das instituigdes de ensino superior realizadas pelo
candidato, tendo em consideragdo os critérios de sele¢do e seriagdo
e os parametros preferenciais constantes dos capitulos V e VI do
presente edital;

¢) Um exemplar em formato eletronico ndo editavel (pdf) de cada
um dos trabalhos publicados de indole pedagogica, cientifica, técnica
ou outra;

d) Dois exemplares, impressos ou policopiados e seis em formato
eletronico ndo editavel (pdf), do projeto pedagdgico, o qual devera ser
redigido a 1,5 espacos, em fonte de impressao Times New Roman 12
ou Arial 10 e ndo exceder 25 paginas.

Se o candidato assim o entender, podera no seu Curriculum vitae
incluir a indicagéo dos seus trabalhos que considera mais representativos,
nomeadamente no que respeita a sua contribuicdo para o desenvolvi-
mento e evolugdo da area disciplinar em que ¢ aberto o concurso.

X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura referidos nas alineas a),
b) e d) do capitulo IX deste Edital devem ser apresentados em lingua
portuguesa.

XI— Constitui¢do do Juri

O juri sera constituido Reitor da Universidade de Lisboa, que preside,
e pelos seguintes vogais:

Doutor José Antunes Afonso de Almeida, professor catedratico da
Universidade de Evora.

Doutor Carlos Alberto Sequeira, professor catedratico da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Jorge Manuel Teixeira de Azevedo, professor catedratico da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Emidio Ferreira dos Santos Gomes, professor catedratico
do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar da Universidade
do Porto.

Doutor Luis Manuel dos Anjos Ferreira, professor catedratico da
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa.

Doutor Rui Manuel de Vasconcelos Horta Caldeira, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de
Lisboa

26-05-2015. — O Presidente, Prof- Doutor Luis Manuel Morgado
Tavares.
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Instituto de Educacao

Deliberagao n.° 1050/2015

O artigo 44.° do Regulamento de Estudos de P6s-Graduagdo da Uni-
versidade de Lisboa aprovado pelo Despacho n.° 2950/2015, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 57 de 23 de margo de 2015 confere
aos conselhos cientificos a competéncia para aprovar as normas que
regulem as matérias especificas do ciclo de estudos conducente ao grau
de doutor. O conselho cientifico do Instituto de Educagao da Universi-
dade de Lisboa, tendo em consideragdo o disposto neste artigo ¢ demais
legislagao aplicavel, aprovou, na sua reuniao de 22 de maio de 2015, o
Regulamento Geral para 3.° ciclo no Ramo de Educagéo.



