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c) Uma instalagdo que simultaneamente adquira e venda energia eléctrica devera deter um Codigo do

Ponto de Entrega enquanto cliente e um Codigo do Ponto de Entrega enquanto produtor.

d) Uma instalagdo que tenha ligagdes fisicas a rede a diferentes niveis de tensdo devera dispor de um

Cddigo do Ponto de Entrega por cada nivel de tensao.

e) A atribuicdo do Cdédigo do Ponto de Entrega a instalagbes provisorias e eventuais € de caracter

voluntario, cabendo a iniciativa ao respectivo operador da rede de distribui¢ao.

Artigo 9.°

Manutengéo do cédigo do ponto de entrega

Os operadores das redes devem manter actualizada a base de dados dos cédigos de ponto de entrega por

si atribuidos, bem como a restante informagao que esteja associada a cada cédigo em particular.

Artigo 10.°

Divulgagao do cédigo do ponto de entrega

1 — Os operadores das redes séo responsaveis por divulgar as entidades interessadas os codigos de ponto
de entrega por si atribuidos, devendo estes constar dos documentos emitidos, designadamente as

respectivas facturas.

2 - Sempre que seja necessario proceder a troca de informagao sobre um determinado ponto de entrega, as
entidades abrangidas no processo de troca de informagdo devem poder aceder a informagao do respectivo

cédigo do ponto de entrega.

Artigo 11.°

Prazos de atribuicao do cddigo do ponto de entrega

1 - Os operadores das redes devem atribuir os cédigos dos pontos de entrega imediatamente apds a

concretizagao da ligagédo da instalagéo a rede.

2 — A atribuicdo do cédigo do ponto de entrega as instalagdes produtoras ja ligadas a rede devera ser
efectuada no prazo maximo de 90 dias apds a publicagado do presente despacho.
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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO 2 — Poderio ser admitidos a concurso, os candidatos que se encon-
trem nas condig¢des estabelecidas no artigo 6.° do Decreto-Lein.® 185/81,
de 1 de Julho.

3 — O concurso ¢ aberto na area cientifica de Enfermagem.

Edital n.° 666/2009

1 — Nos termos do Estatuto da Carreira Docente do Ensino Supe-
rior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho e
demais disposicdes legais aplicaveis, torna-se publico que, por despa-
cho de 14 de Maio de 2009, do Presidente do Conselho Directivo da
Escola Superior de Enfermagem do Porto, sob proposta do conselho
cientifico, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos,
contados a partir da data de publicacdo do presente edital no Didrio
da Republica, concurso de provas publicas, para recrutamento de
dois Professores Coordenadores, do mapa de pessoal docente desta
Escola, de acordo com o artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro.

4 — O contetido funcional € o descrito non.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O local de trabalho ¢ na Escola Superior de Enfermagem do Porto
e demais locais onde a Escola desenvolva a sua actividade.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento
de admisséo ao concurso, dirigido ao Presidente do Juri, dele constando
os seguintes elementos do candidato:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nimero e data de vali-
dade do bilhete de identidade, nimero de identificag@o fiscal, residéncia,
codigo postal e telefone de contacto);
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b) Identificagdo do concurso mediante a referéncia ao nimero e a data
do Didrio da Republica onde se encontra publicado respectivo edital;
¢) Identificagdo dos documentos que acompanham o requerimento.

7 — O requerimento referido no nimero anterior devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Atestado médico referido no artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigatorio;,

e) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica e de que
possui, pelo menos, trés anos de bom e efectivo servigo na categoria
de professor-adjunto;

) Certificados de todos os cursos conferentes de grau académico com
que o candidato esteja habilitado, em que conste a classificagao final;

2) Quatro exemplares da ligdo a que se refere a alinea a) do n.° 1 do
artigo 26.° do Decreto-Lein.° 185/81, de 1 Julho, elaborados nos termos
referidos na alinea ») do niimero 12 deste Edital.

h) Quatro exemplares da dissertagdo a que se refere a alinea b) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho;

i) Quatro exemplares do curriculo cientifico e pedagogico a que se
refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 Julho;

j) Cédula profissional;

k) Quaisquer outros documentos que facilitem a formagdo de um
juizo sobre as aptiddes dos candidatos para o exercicio das fungoes de
professor-coordenador.

8 — Os candidatos nas condigdes previstas no n.° 3 do artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho estdo dispensados da apresentagdo
dos elementos referidos na alinea /) do nimero anterior, devendo, em
alternativa, apresentar o resumo da tese de doutoramento ou da disser-
tagdo apresentada.

9 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas aline-
as b), ¢) e d) do nimero 7 aos candidatos que declararem no respectivo
requerimento, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situ-
acdo precisa em que se encontram relativamente a cada uma.

10 — Aos candidatos que venham exercendo fungdes na Escola Su-
perior de Enfermagem do Porto ¢ dispensada a apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) a f) do n.° 7 e da declarag@o referida no
numero anterior, desde que constem do seu processo individual.

11 — O requerimento e os documentos referidos nos niimeros ante-
riores devem ser entregues na Escola Superior de Enfermagem do Porto,
Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 4200-072 Porto, até ao termo
do prazo fixado no n.° 1, pessoalmente, nas horas de expediente, ou pelo
correio, em sobrescrito registado com aviso de recepgdo, atendendo-se,
neste Gltimo caso, a data do registo.

12 — A prova prevista na alinea a) don.° 1 do artigo 26.° do Decreto-
-Lei n.° 185/81, de 1 Julho incluiré:

a) A apresentacdo oral de uma licdo dirigida ao juri, sobre tema no
ambito da enfermagem, a escolha do candidato, com a duragdo maxima
de 60 minutos;

b) A apreciagao e a discussdo da ligdo referida na alinea anterior e
do documento escrito (a que se refere a alinea g) do n.° 7 deste Edital)
com a planificagdo de uma aula, no mesmo tema da li¢do, dirigida a
estudantes do 1.° ou 2.° ciclo de estudos em enfermagem (este documento
nao devera exceder as trinta paginas, excluindo anexos).

13 — As provas previstas nas alineas b) e ¢) don.® 1 do artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho incluirdo, respectivamente, a apre-
sentacdo e a discussdo dos documentos referidos nas alineas /) e i) do
n.° 7 deste Edital.

14 — A selecgdo e a ordenacdo dos candidatos resultarfo da apre-
ciacdo das provas publicas constantes do artigo 26.° do Estatuto da
Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, de acordo com os critérios
definidos nos niimeros seguintes.

15 — Para os efeitos previstos no ntimero 14, na apreciagdo da Li¢ao
serdo considerados:

a) Na apresentacdo oral da li¢8o: o rigor cientifico do discurso; a
pertinéncia e actualidade do tema; a construgdo do discurso e a capa-
cidade de comunicacgao;

b) No documento escrito de planeamento de uma aula: o rigor cien-
tifico dos contetidos e a adequagao da planificacéo;

¢) Na discussdo perante o juri, que abrangera a apresentacao oral e o
planeamento de uma aula: a capacidade e o rigor de argumentagéo.
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16 — Para os efeitos previstos no nimero 14, na apreciagao do Cur-
riculo cientifico e pedagodgico serdo considerados:

a) No documento escrito: a relevancia da actividade pedagogica e da
actividade de investigagdo; a formagdo académica e complementar; a
divulgagdo de trabalhos cientificos; outras actividades relevantes;

b) Na discussdo perante o juri: a capacidade e o rigor da argumen-
tacdo.

17 — Para os efeitos previstos no niimero 14, na apreciagdo da Dis-
sertagdo serdo considerados:

a) Na problematiza¢do do estudo: a pertinéncia, a relevancia para a
Enfermagem e a clareza;

b) No enquadramento conceptual: a adequacéo e a pertinéncia;

¢) Na metodologia: a adequag@o e o rigor;

d) Na analise e interpretagdo dos dados: a adequacdo e o rigor;

e) Na discussdo dos resultados: o contributo para o desenvolvimento
da Enfermagem;

/) Na discussdo perante o juri: a capacidade e o rigor da argumen-
tagao.

18 — Caso se apresentem a concurso candidatos nas condigdes pre-
vistas no n.° 3 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
ser-lhes-4 atribuida, na prova de Dissertacdo, uma pontuagao igual a
classificagdo maxima atribuida nessa mesma prova de entre os can-
didatos.

19 — Caso mais de dois candidatos obtenham mérito absoluto, estes
serdo ordenados por ordem decrescente da média aritmética da pontuagéo
obtida nas provas realizadas, considerando a possibilidade prevista no
numero anterior.

20 — O despacho de admissdo ou de ndo admissio ao concurso sera
afixado nos locais de estilo da Escola Superior de Enfermagem do Porto.
A lista com o resultado final sera afixada nos mesmos locais, apos a
publicacédo do respectivo aviso no Didrio da Republica.

21 — O incumprimento do presente edital ou a entrega dos documen-
tos fora de prazo, implica a eliminag@o dos candidatos.

22 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

23 — O juri reserva a possibilidade de solicitar informagdes comple-
mentares, se tal considerar necessario.

24 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas do vicio de forma.

25 — O concurso ¢ valido exclusivamente para os lugares postos a
concurso, caducando com o seu preenchimento.

26 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

27 — O Juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente:

Paulo José Parente Gongalves, Presidente do Conselho Directivo da
Escola Superior de Enfermagem do Porto;

Vogais:

Paulino Artur Ferreira de Sousa, Professor-Coordenador da Escola
Superior de Enfermagem do Porto;

Maria Isabel Gomes de Sousa Lage, Professora-Coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho;

Maria do Céu Aguiar Barbieri de Figueiredo, Professora-Coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem do Porto.

29 de Junho de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
José Parente Gongalves.
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Edital n.° 667/2009

1 — Nos termos do Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior
Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lein.° 185/81, de 1 Julho e demais
disposicoes legais aplicaveis, torna-se pblico que, por despacho de 14
de Maio de 2009, do Presidente do Conselho Directivo da Escola Su-
perior de Enfermagem do Porto, sob proposta do conselho cientifico, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, contados a partir da
data de publicagao do presente edital no Didrio da Republica, concurso
documental, para recrutamento de quatro Professores Adjuntos, do mapa
de pessoal docente desta Escola, de acordo com o artigo 5.° da Lei n.°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

2 — Poderao ser admitidos a concurso, os candidatos referidos que
se encontrem nas condigdes estabelecidas no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

3 — O concurso ¢ aberto na area cientifica de Enfermagem.





