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emitiu, data de nascimento, residéncia, telefone, graus académicos e
respectivas classificagdes finais, bem como todos os elementos que sejam
considerados relevantes para a apreciagdo do mérito dos candidatos.

6 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimentos,
conforme o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo em como se encontra numa das condi-
¢oes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho;

b) Certificado de habilitacdes;

¢) Certiddo de nascimento;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do registo criminal,

f) Atestado e certificado referidos no artigo 1.° do Decreto-Lei
n.°319/99, de 11 de Agosto;

2) Documento comprovativo de ter satisfeito a Lei do Servigo Militar,
se aplicavel;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae, detalhado, devida-
mente datado e assinado pelo proprio, acompanhados dos traba-
lhos nele mencionados e que o candidato entenda deverem ser
salientados;

i) Lista detalhada de toda a documentagao apresentada.

6.1 — O curriculo devera evidenciar as competéncias pedagogicas
e cientificas dos candidatos e a sua adequacéo a docéncia numa escola
de engenharia do ensino superior politécnico.

6.2 — E dispensada a apresenta¢do dos documentos referidos nas
alineas c), e), f) e g) aos candidatos que declarem no respectivo requeri-
mento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situacéo pre-
cisa em que se encontram relativamente a cada uma daquelas alineas.

6.3 — Aos candidatos que venham exercendo fungdes neste Instituto
¢ dispensada a apresentagdo dos documentos e da declaragdo referida
no niumero anterior desde que possuam os documentos pedidos no seu
processo individual.

7 — Critérios de selecg@o e ordenag@o dos candidatos:

7.1 — A ordenacdo dos candidatos tera por base a pontuacdo na
escala de zero a cem resultante da apreciagdo curricular nos seguintes
aspectos:

I) Habilitagdes académicas e formagdo complementar — graus
académicos, pos-graduacdes e acgdes de formacao frequentadas; sera
pontuado de zero a vinte pontos; serdo particularmente valorizados os
doutoramentos com especializagdo na area de processamento e analise
de imagens hiperespectrais.

II) Actividade docente — experiéncia docente no ensino superior,
responsabilidade por aulas teéricas, praticas, laboratoriais, seminarios,
orientagdo de projectos e estagios, trabalhos didacticos; sera pontuado
de zero a trinta pontos; serdo particularmente valorizadas as actividades
docentes e experiéncia de ensino exercidas no grupo de disciplinas de
processamento de sinal e imagem.

IIT). Actividade cientifica — participagdo em actividades cientifi-
cas e em projectos de 1&D, nivel de responsabilidade, publicagoes,
comunicagdes, participagdo em congressos € em reunides cientifi-
cas; sera pontuado de zero a trinta pontos; serdo particularmente
valorizadas as actividades cientificas validadas internacionalmente
e desenvolvidas na area de processamento e andlise de imagens
hiperespectrais.

IV) Actividade profissional de engenharia — participagdo em pro-
jectos, nivel de responsabilidade, publicacdes e relatérios técnicos,
participagdo em encontros de cariz profissional; sera pontuado de zero
a trinta pontos.

V) Actividades de apoio a gestdo ou gestdo no Ensino Superior; sera
pontuado de zero a cinco pontos.

8 — A soma das pontuagdes obtidas nos aspectos curriculares II, ITI
e IV ¢ limitada ao maximo de setenta e cinco pontos. No que se refere
as actividades referidas, essa apreciagdo tera em conta o trabalho de-
senvolvido, sua qualidade, durago das actividades e actualidade das
mesmas.

9 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser convo-
cados para entrevista que apenas servird para aclarar davidas sobre a
prova documental produzida.

10 — O juri do concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Doutor Arnaldo Joaquim de Castro Abrantes, professor-
-coordenador do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa;
Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel Proenga Cameira, professor-coordenador do
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa;

Doutor Paulo Alexandre Carapinha Marques, professor-coordenador
do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa;
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Vogal suplente:

Mestre Jos¢ Fernando Duarte do Amaral, professor-adjunto do Insti-
tuto Superior de Engenharia de Lisboa.

23 de Julho de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourengo Quadrado.
202098365

Edital n.° 772/2009

1 — Faz-se publico que, por despacho do Presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa de 22/07/2009, no uso de competéncia propria,
nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei n.® 62/2007 de
10 de Setembro, conjugados com a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 26.° do
Despacho Normativo n.° 20/2009 de 13 de Maio, publicado no Didrio
da Republica, 2.* Série, n.° 98, de 21 de Maio de 2009, e de acordo com
o disposto nos artigos 7.°,n.°2,10.°,n.°s 1 €2, 15.°,22.°,24.°¢27.° do
Decreto-Lein.° 185/81 de 1 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias uteis a partir da data de publicagdo do presente edital no Didrio
da Republica, concurso documental para provimento de um lugar de
professor-adjunto do mapa de pessoal docente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, de acordo com o artigo 5.° da Lei n.” 12-A/2008
de 27 de Fevereiro, para a area cientifica de Engenharia de Electro-
nica e Telecomunicac¢des e de Computadores, no ambito do grupo de
disciplinas de Telecomunicagdes, nomeadamente Electromagnetismo,
Propagacdo e Radiago.

2 — O concurso ¢ valido apenas para o preenchimento deste posto
de trabalho, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional — o descrito non.° 4 do artigo 3.° do Decreto-
-Lein.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos nas condi-
¢Oes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser dirigido ao
Presidente do Conselho Directivo do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa e ser entregue pessoalmente ou enviado pelo correio, em carta
registada com aviso de recepgao, até ao ultimo dia do prazo fixado para
a entrega das candidaturas, para o Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa, Rua Conselheiro Emidio Navarro 1, 1959-007 Lisboa, nele
devendo constar os seguintes elementos: nome, filiagdo, naturalidade,
bilhete de identidade,

Numero, data e servigo de identificagdo que o emitiu, data de nasci-
mento, residéncia, telefone, graus académicos e respectivas classificagdes
finais, bem como todos os elementos que sejam considerados relevantes
para a apreciacdo do mérito dos candidatos.

6 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimentos,
conforme o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo em como se encontra numa das condi-
¢Oes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho;

b) Certificado de habilitagdes;

¢) Certiddo de nascimento;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do registo criminal;

/) Atestado e certificado referidos no artigo 1.° do Decreto-Lei
n.°319/99, de 11 de Agosto;

g) Documento comprovativo de ter satisfeito a Lei do Servigo Militar,
se aplicavel;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae, detalhado, devidamente
datado e assinado pelo proprio, acompanhados dos trabalhos nele men-
cionados e que o candidato entenda deverem ser salientados;

i) Lista detalhada de toda a documentagio apresentada.

6.1 — O curriculo devera evidenciar as competéncias pedagogicas
e cientificas dos candidatos e a sua adequacédo a docéncia numa escola
de engenharia do ensino superior politécnico.

6.2 — E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas ¢), e), f) e ) aos candidatos que declarem no respectivo reque-
rimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagdo
precisa em que se encontram relativamente a cada uma daquelas alineas.

6.3 — Aos candidatos que venham exercendo fun¢des neste Instituto
¢ dispensada a apresenta¢do dos documentos e da declaracdo referida
no numero anterior desde que possuam os documentos pedidos no seu
processo individual.

7 — Critérios de selecgo e ordenagdo dos candidatos:

7.1 — A ordenag@o dos candidatos tera por base a pontuacdo na
escala de zero a cem resultante da apreciag@o curricular nos seguintes
aspectos:

I — Habilitagdes académicas e formacao complementar — graus
académicos, pos-graduagdes e ac¢oes de formagao frequentadas; sendo
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particularmente valorizado o doutoramento em Engenharia Electrotéc-
nica; sera pontuado de zero a vinte pontos

IT — Actividade docente — experiéncia docente no ensino superior,
responsabilidade por aulas tedricas, praticas, laboratoriais, seminarios,
orientag@o de projectos e estagios, trabalhos didacticos, sendo particu-
larmente valorizadas as actividades docentes e experiencia de ensino
exercidas no grupo de disciplinas de telecomunica¢des com especial
énfase em Electromagnetismo, Propagacdo e Radiagdo e Antenas; sera
pontuado de zero a trinta pontos;

III — Actividade cientifica — participagdo em actividades cientificas
e em projectos de 1&D, nivel de responsabilidade, publicagdes, comu-
nicagdes, participagdo em congressos e em reunides cientificas, sendo
particularmente valorizadas as actividades cientificas validadas nas
areas de Electromagnetismo Computacional e aplicagcdes de wavelets
interpolatorias; sera pontuado de zero a trinta pontos;

IV — Actividade profissional de engenharia — participagéo em projectos,
nivel de responsabilidade, publicagdes e relatorios técnicos, participagdo em
encontros de cariz profissional e ac¢des de formagéo complementar, sendo
particularmente valorizadas as actividades inerentes como profissional de
engenharia no dominio FDTD; sera pontuado de zero a trinta pontos;

V — Actividades de apoio a gestdo ou gestdo no Ensino Superior;
sera pontuado de zero a cinco pontos.

8 — A soma das pontuagdes obtidas nos aspectos curriculares 11, Il e
IV ¢ limitada ao maximo de setenta e cinco pontos. No que se refere as ac-
tividades referidas, essa apreciagdo tera em conta o trabalho desenvolvido,
sua qualidade, duragdo das actividades e actualidade das mesmas.

9 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderdo ser convo-
cados para entrevista que apenas servird para aclarar davidas sobre a
prova documental produzida.

10 — O juri do concurso tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Doutora Maria Manuela de Almeida Carvalho Vieira,
professora-coordenadora com agregagdo do Instituto Superior de En-
genharia de Lisboa;

Vogais efectivos:

Doutor Paulo Alexandre Carapinha Marques, professor-coordenador
do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa;

Licenciado José Manuel Proenga Cameira, professor-coordenador do
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa;

Vogal Suplente:

Mestre Vitor Jesus Sousa de Almeida, professor-adjunto do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa.

23 de Julho de 2009. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourengo Quadrado.
202098884

Edital n.° 773/2009

1 — Faz-se publico que, por despacho do presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa de 22 de Julho de 2009, no uso de competéncia
propria, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de Setembro, conjugados com a alinea d) do n.° 1 do artigo 26.°
do despacho normativo n.° 20/2009, de 13 de Maio, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 98, de 21 de Maio de 2009, e de acordo com
o disposto nos artigos 7.%,n.°2, 10.°,n.* 1 e 2, 15.°,22.°,24.°¢ 27.° do
Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias 1teis a partir da data de publicagdo do presente edital no Didrio
da Republica, concurso documental para provimento de um lugar de
professor-adjunto do mapa de pessoal docente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, de acordo com o artigo 5.° da Lein.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, para a area cientifica de Engenharia de Electronica e
Telecomunicagdes e de Computadores, no ambito do grupo de disciplinas
de Redes e Sistemas de Computadores.

2 — O concurso ¢ valido apenas para o preenchimento deste posto
de trabalho, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional — o descrito non.° 4 do artigo 3.° do Decreto-
-Lein.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos nas condi-
¢Oes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O requerimento de admissao ao concurso devera ser dirigido ao
presidente do conselho directivo do Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa e ser entregue pessoalmente ou enviado pelo correio, em carta
registada com aviso de recepgdo, até ao ultimo dia do prazo fixado para
a entrega das candidaturas, para o Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa, Rua do Conselheiro Emidio Navarro, 1, 1959-007 Lisboa, nele
devendo constar os seguintes elementos: nome, filiagdo, naturalidade,
bilhete de identidade, numero, data e servico de identificacdo que o
emitiu, data de nascimento, residéncia, telefone, graus académicos e
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respectivas classificagdes finais, bem como todos os elementos que sejam
considerados relevantes para a apreciacdo do mérito dos candidatos.

6 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimentos,
conforme o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo em como se encontra numa das condi-
¢Oes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 Julho;

b) Certificado de habilitacdes;

¢) Certiddo de nascimento;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do registo criminal,

/) Atestado e certificados referidos no artigo 1.° do Decreto-Lei
n.°319/99, de 11 de Agosto;

£) Documento comprovativo de ter satisfeito a lei do servigo militar,
se aplicavel;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae, detalhado, devida-
mente datado e assinado pelo proprio, acompanhados dos traba-
lhos nele mencionados e que o candidato entenda deverem ser
salientados;

i) Lista detalhada de toda a documentagao apresentada.

6.1 — O curriculo devera evidenciar as competéncias pedagogicas
e cientificas dos candidatos e a sua adequagdo a docéncia numa escola
de engenharia do ensino superior politécnico.

6.2 — E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas ¢), e), f) e g) aos candidatos que declarem no respectivo reque-
rimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagdo
precisa em que se encontram relativamente a cada uma daquelas alineas.

6.3 — Aos candidatos que venham exercendo fun¢des neste Instituto
¢ dispensada a apresentacdo dos documentos e da declaracdo referida
no niimero anterior desde que possuam os documentos pedidos no seu
processo individual.

7 — Critérios de selec¢do e ordenagdo dos candidatos:

7.1 — A ordenagao dos candidatos tera por base a pontuagio na escala
de 0 a 100, resultante da apreciagdo curricular nos seguintes aspectos:

I — Habilitagdes académicas e formagdo complementar — graus
académicos, pos-graduagdes e acgdes de formagao frequentadas — sera
pontuado de 0 a 20 pontos e serdo particularmente valorizadas as ha-
bilitagdes académicas nos topicos de Sistemas Operativos e Sistemas
Distribuidos.

II — Actividade docente — experiéncia docente no ensino superior,
responsabilidade por aulas tedricas, praticas, laboratoriais, semina-
rios, orientag@o de projectos e estagios, trabalhos didacticos — sera
pontuado de 0 a 30 pontos e serdo particularmente valorizadas as
actividades docentes relativas ao ensino dos topicos de Sistemas
Operativos e Sistemas Distribuidos, a responsabilidade pela coorde-
nacdo das estratégias de ensino e as publicagdes de apoio aos alunos
nestes topicos.

III — Actividade cientifica — participacao em actividades cientificas
e em projectos de I&D, nivel de responsabilidade, publicagdes, comu-
nicagdes, participa¢do em congressos e em reunides cientificas — sera
pontuado de 0 a 30 pontos e serdo particularmente valorizadas as acti-
vidades cientificas e as publicagdes nos topicos de Sistemas Operativos
e Sistemas Distribuidos.

IV — Actividade profissional de engenharia — participag¢do em pro-
jectos, nivel de responsabilidade, publicagdes e relatorios técnicos,
participacdo em encontros de cariz profissional — sera pontuado de 0
a 30 pontos e sera especialmente valorizada a experiéncia nos projectos
de gestdo do parque de maquinas.

V — Actividades de apoio a gestdo ou gestdo no ensino supe-
rior — sera pontuado de 0 a 5 pontos.

8 — A soma das pontuagdes obtidas nos aspectos curriculares
1, 11 e 1v € limitada ao maximo de 75 pontos. No que se refere
as actividades referidas, essa apreciagdo tera em conta o trabalho
desenvolvido, sua qualidade, duragdo das actividades e actualidade
das mesmas.

9 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderdo ser convo-
cados para entrevista, que apenas servira para aclarar davidas sobre a
prova documental produzida.

10 — O juri do concurso tera a seguinte constitui¢do:

Presidente — Doutor Manuel Martins Barata, professor-coordenador
do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa.
Vogais efectivos:

Licenciado Antonio Luis Freixo Guedes Osorio, professor-coordenador
do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa,

Mestre Luis Manuel da Costa Assungao, professor-adjunto do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa;





