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d) Os candidatos referidos no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

e) Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente, da mesma ou de
outra escola da area cientifica para que € aberto o concurso ou area afim
e que satisfagam os requisitos de habilitacdes e de tempo de docéncia
fixados no artigo 5.° do diploma referenciado.

I — I — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento
dirigido ao Sr. Reitor da Universidade do Minho e entregue, pessoal-
mente, na Secretaria da Escola Superior de Enfermagem, durante as horas
normais de expediente (9h-12h e 14h-17h), no Edificio dos Congregados,
Avenida Central, n.° 100 ou remetida pelo correio, em carta registada,
com aviso de recep¢ao para Escola Superior de Enfermagem, Largo do
Paco, 4704 — 553 Braga.

2 — O requerimento de admiss@o ao concurso € instruido, sob pena
de exclusdo, com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fixadas
em qualquer das alineas do n.° I;

b) Quatro exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
detalhado com indicagdo das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagogicas desenvolvidas;

¢) Certiddo do registo criminal;

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satide compro-
vativo de que o interessado ndo sofre de doenca contagiosa e possui a
robustez fisica necessaria para o exercicio do cargo;

e) Documentos comprovativos do vinculo a fung@o publica e da
categoria profissional;

f) Documento comprovativo em como retine as condi¢des previstas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Copia simples do bilhete de identidade ou cartdo do cidaddo;

h) Fotocopia de cédula de inscri¢do na Ordem dos Enfermeiros.

3 — Os documentos a que aludem as alineas c¢) a ¢) podem ser subs-
tituidos por declaragdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situ-
acao precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas alineas.

4 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagdes,
devidamente comprovadas:

a) Identificag@o completa, enderego e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Didrio
da Republica;

d) Categoria, que detém, tempo de servigo como docente do ensino
superior politécnico e institui¢do a que pertence;

e) Licenciatura ou Equivalente Legal adequada a exigéncia para que
foi aberto o concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem passi-
veis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serdo tidos em conta pelo jari se
devidamente comprovados;

g) Data e assinatura.

III — 1 — A Escola comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
uteis, contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admisséo
ou ndo admissdo, o qual se baseara no preenchimento ou na falta de
preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

2 — Critério de ordenag@o dos candidatos — a ordenagdo dos can-
didatos resultara da apreciagdo do curriculum vitae.

2.1 Curriculum vitae — critérios a avaliar e respectivas pondera-
cdes:

a) Habilitagdes Académicas na Area de Enfermagem e em Areas
Afins a Enfermagem — A avaliagdo deste critério deve ter em consi-
deragdo o nivel mais elevado de habilitagdes académicas do candidato
no dominio relevante para as fun¢des a desempenhar e nas areas de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas e Ciéncias Biologicas e Biomédicas, por
se considerar que os conhecimentos nestas areas constituem uma mais
valia a complementaridade da Enfermagem — 20 %

b) Tempo de Exercicio Profissional na Area da Prestacdo de Cui-
dados — A avaliacao deste factor deve tomar em consideragdo, num
horizonte temporal, a experiéncia profissional dos candidatos dada a
importancia desta componente para o desenvolvimento da Enfermagem
como disciplina pratica do conhecimento — 5%

¢) Experiéncia Profissional na Area do Ensino de Enfermagem — A
avaliag@o deste critério deve tomar em consideragdo: o tempo de exer-
cicio profissional na area da docéncia de Enfermagem em Escolas
Superiores de Enfermagem/Saude; experiéncia como Auxiliar de Ensino
de Enfermagem em Escolas Superiores de Enfermagem/Satide; as acti-
vidades de desenvolvimento curricular (participagdo na elaboragio de
planos de estudo e de programas de unidades curriculares); leccionagdo
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de aulas (teoricas, tedrico-praticas e seminarios); orientagao, supervisao
¢ avaliagdlo da pratica clinica; e participagdo em comissdes de trabalho
cientificas e técnicas — 48 %

d) Produgdo Cientifica — Na avaliacao deste critério deve ser consi-
derada a qualidade e quantidade dos trabalhos de investigacdo, a titulo
pessoal ou institucional, em que participam os candidatos, bem como a
coordenagdo de projectos e a participagdo efectiva em equipas de pro-
jectos. Sera também atribuida relevancia aos trabalhos publicados em
revistas cientificas e resumos publicados em livros de actas de eventos
cientificos, bem como, as comunicag¢des em reunides cientificas expres-
sas pelo nimero e tipo de autoria (autor e co-autor) — 22 %

e) Formagéo continua — Na avaliagdo deste critério deve ser consi-
derada a experiéncia de formagado como formador na 4rea da satude (ex-
pressas pelo nimero de horas de formagao). Serdo, também, apreciadas
as acgdes de formagdo frequentadas pelos candidatos nos tltimos 3 anos
(expressas pelo nimero de horas de formagdo) — 5%

2.2 — Classificaggo final

Cada um dos critérios de apreciagdo sera avaliado na escala de 0 a
20 valores procedendo-se, em seguida a sua conversdo pela aplicagdo
da correspondente ponderagao.

2.3 — Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-do sucessi-
vamente os seguintes critérios:

a) Mais tempo na actividade docente no Ensino de Enfermagem;
b) Melhor avaliagdo obtida no mestrado ¢ ou Pds-Graduacao;
¢) Mais tempo de posse de grau de mestre e ou Pos-Graduagio.

IV — O juri teré a seguinte composigao:

Presidente — Maria Filomena Pereira Gomes, professora coordena-
dora da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.
Vogais efectivos:

Maria Goreti Silva Ramos Mendes, professora coordenadora da Escola
Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

Maria de Oliveira Carvalho Rito, professora coordenadora da Escola
Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

Vogais suplentes:

Maria Celeste Capela, professora coordenadora da Escola Superior
de Enfermagem da Universidade do Minho.

Jodo Carlos Gama Martins de Macedo, professor-adjunto da Escola
Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

V — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Pago e na Escola Superior de Enfermagem da
Universidade do Minho.

21 de Julho de 2009. — O Reitor, 4. Guimardes Rodrigues.
202119773

Edital n.° 839/2009

Doutor Antonio José Marques Guimardes Rodrigues, Professor Catedra-
tico e Reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo de trinta
dias uteis contados do dia imediato aquele em que o presente Edital for
publicado no Didrio da Republica, se abre concurso documental para pro-
vimento de um lugar de Professor Catedratico no grupo disciplinar de Ci-
éncias Biologicas e Biomédicas/Sistemas Organicos e Funcionais — Bio-
quimica, da Escola de Ciéncias da Saude da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto no Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (E.C.D.U.) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-do
as seguintes disposicdes:

I — De acordo com os requisitos gerais e especiais de admissao — em
conformidade com o disposto nos artigos 40.°, 42.°, 43.°, ¢ 44.°, n.° 1,
do E.C.D.U., poderdo apresentar-se a0 concurso:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra escola
ou departamento da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou de
analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou departamento da
mesma ou de diferente universidade que tenham sido aprovados em
provas publicas de agregacédo e contem, pelo menos, trés anos de efectivo
servico docente na categoria de professor associado ou na qualidade de
professor convidado, catedratico ou associado;
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¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do mesmo
grupo ou disciplina ou de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola
ou departamento da mesma ou de diferente Universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregagdo e contem, pelo menos,
trés anos de efectivo servigo docente como professores ou professores
convidados daquelas categorias.

II — A candidatura devera ser formalizada mediante requerimento di-
rigido ao Sr. Reitor da Universidade do Minho e entregue, pessoalmente,
na Divisao Académica, durante as horas normais de expediente (9h-12h
e 14h-17h), no Edificio do Largo do Pago, ou remetida pelo correio, em
carta registada, com aviso de recepgao, para a Reitoria da Universidade
do Minho, Divisdo Académica, Largo do Pago, 4704-553 Braga.

1 — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido, sob pena
de exclusdo, com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fixadas
em qualquer das alineas do n.° I;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do Curriculum Vitae do
candidato, com a indicagéo das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagogicas desenvolvidas;

¢) Certiddo do registo criminal,

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satide compro-
vativo de que o interessado ndo sofre de doenga contagiosa e possui a
robustez fisica necessaria para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres militares
ou de servigo civico;

f) Copia simples do Bilhete de Identidade.

2 — Os documentos a que aludem as alineas c) a e) podem ser subs-
tituidos por declarag@o prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdo precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas alineas.

3 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagdes:

a) Identificag@o completa, enderego e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Didrio
da Republica onde esta publicado o presente Edital;

d) Categoria, grupo ou disciplina e Universidade a que pertence e
tempo de servico como docente universitario;

e) Especialidade adequada ao grupo para que foi aberto o concurso,
com indicagdo do tempo de servigo efectivo como docente universitario;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem passi-
veis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serdo tidos em conta pelo jari se
devidamente comprovados;

2) Data e assinatura.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos o despacho de ad-
missdo ou de ndo admissdo, apds o termo do prazo de candidatura, o
qual se baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento, por
parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

2 — Apbs a referida comunicac@o de admisso ao concurso, deverdo
os candidatos entregar, no prazo dos trinta dias tteis subsequentes ao
da recepgdo do despacho de admissdo, dois exemplares de cada um
dos trabalhos mencionados no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do
artigo 44.° do E.C.D.U.

IV — O juri do concurso, nomeado por despacho do Vice-Reitor tem
a seguinte constituigao:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho
Vogais:

Doutora Maria do Carmo Fonseca, Professora Catedratica, Faculdade
de Medicina da Universidade de Lisboa;

Doutora Catarina Isabel Nano Resende de Oliveira, Professora Cate-
dratica, Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra;

Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, Professora Catedratica, Fa-
culdade de Medicina da Universidade do Porto;

Doutora Maria Angela Brito de Sousa, Professora Catedratica, Ins-
tituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto;

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, Professor Catedratico, Ins-
tituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto;

Doutora Maria Cecilia de Lemos Pinto Estrela Ledo, Professora Ca-
tedratica, Escola de Ciéncias da Saude da Universidade do Minho.

V — Os critérios de avaliagdo e ordenag@o dos candidatos s@o os
seguintes:
Componente cientifica do curriculum vitae de cada candidato:

a) Mérito da produgio cientifica, nomeadamente as publicagdes cien-
tificas, tendo em consideragao a sua qualidade e quantidade; comunica-
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¢oes cientificas em congressos e simpdsios nacionais ¢ internacionais,
nomeadamente as que forem divulgadas e publicadas em livros de actas
ou similares;

b) Orientagdo de dissertagdes académicas, com consideragdo das ja
concluidas e em curso.

¢) Envolvimento e nivel de responsabilidade em projectos cientificos,
nomeadamente o grau de participagdo, direcgio de trabalhos de investi-
gacdo, qualidade, complexidade e quantidade dos projectos cientificos;

d) Participagdo e intervengdo em juris de provas académicas, em
especial os exteriores a institui¢do, relevando a arguigio;

e) Outras actividades consideradas relevantes, nomeadamente coor-
denagdo cientifica, organizacdo de eventos cientificos, revisdo de tra-
balhos cientificos, participagdo em comissdes cientificas de congressos;
colaboragdo na edigdo de revistas;

Componente Pedagogica do curriculum vitae de cada candidato:

a) Coordenagdo de areas e unidades curriculares ao nivel dos dife-
rentes ciclos;

b) Leccionagao de unidades curriculares ao nivel de cursos de gradu-
acdo e de pos-graduagdo; com experiéncia em metodologias de ensino-
-aprendizagem centradas no aluno; actividade de coordenagio e gestdo
académicas;

¢) Elaboragio de textos de natureza pedagogica, para apoio ao ensino;

d) Outras actividades de apoio pedagogico, nomeadamente na elabora-
¢do e dinamizacdo de projectos de ensino graduado e pds-graduado e em
accdes de promogao de actividades pedagodgicas e de cultura cientifica
com relevancia para os cursos.

VI— Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de descriminag@o.

E para constar vai ser lavrado o presente Edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Pago, e nos Complexos Pedagogicos de Gualtar e
de Azurém, e publicado no Didrio da Republica.

27 de Julho de 2009. — O Reitor, 4. Guimardes Rodrigues.
202119205

Edital n.° 840/2009

Doutor Anténio José Marques Guimardes Rodrigues, Professor Ca-
tedratico e Reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de trinta dias uteis contados do dia imediato aquele em que o presente
Edital for publicado no Didrio da Republica, se abre concurso docu-
mental para provimento de um lugar de Professor Catedratico no grupo
disciplinar de Medicina Clinica/Neurociéncias, da Escola de Ciéncias
da Satde da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto no Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (E.C.D.U.) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao
as seguintes disposicdes:

I — De acordo com os requisitos gerais e especiais de admissdo — em
conformidade com o disposto nos artigos 40.°, 42.°, 43.°, ¢ 44.°, n.° 1,
do E.C.D.U., poderdo apresentar-se ao concurso:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra escola
ou departamento da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou de
analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou departamento da
mesma ou de diferente universidade que tenham sido aprovados em
provas publicas de agregacdo e contem, pelo menos, trés anos de efectivo
servi¢o docente na categoria de professor associado ou na qualidade de
professor convidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do mesmo
grupo ou disciplina ou de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola
ou departamento da mesma ou de diferente Universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregagao e contem, pelo menos,
trés anos de efectivo servico docente como professores ou professores
convidados daquelas categorias.

II — A candidatura devera ser formalizada mediante requerimento di-
rigido ao Sr. Reitor da Universidade do Minho e entregue, pessoalmente,
na Divisdo Académica, durante as horas normais de expediente (9h-12h
e 14h-17h), no Edificio do Largo do Pago, ou remetida pelo correio, em
carta registada, com aviso de recepgao, para a Reitoria da Universidade
do Minho, Divisdo Académica, Largo do Pago, 4704-553 Braga.





