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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares cie/;;?gca Tipo Créditos
Total Contacto
) @ ©) @) ©) ©6)
Equipas de Trabalho em Contexto de Intervengdo Social ................... Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6
(Work teams in the context of social intervention)
Diversidade dos Conhecimentos e Dinadmicas Identitarias: Relagdo entre os Sub- Psi Semestral 150 |19 (TP=18; OT=1) 6

sistemas de Leigos e Técnicos.

(Diversity in knowledge and identity dynamics: relation between laypersons and

experts’ sub-systems)

Interveng@o Comunitaria em Minorias Estigmatizadas...............

(Community intervention with stigmatized minorities)
Falsas Memorias e Falsas Crengas: o Passado no Presente e no Futuro
(False memories and false beliefs: past, present and future)

Avaliagdo e Intervengdo no Abuso Sexual de Menores. ..............

(Assessment and intervention in child sexual abuse)

Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6

Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6

Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6

Optativas bloco C

(Unidades Curriculares optativas partilhadas com outros mestrados do Departamento de Psicologia Social e das Organizagdes)

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares .Ar:ca Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
[©) (2 (3) “) (5) (6)
Violéncia Politica e EXtremismo . . .............. it Psi Semestral 150 |19 (TP=18; OT=1) 6

(Political violence and extremism)

Etica POItCA . .. oottt e e

(Political ethics)

Competéncias Politicas ............ ...,

(Political competencies)

Comunicagdo Politica .. ......... ... ..

(Political communication)

Fundamentos de Psicologia Politica .............................

(Fundamentals of Political Psychology)

Cognigdo e EMOGAO . . . ..ot

(Cognition & Emotion)

Emogoes, Psicoterapias e Regulagdo Emocional. . ..................

(Emotions, Psychotherapies and Emotional regulation)

Emocdes, Saude Fisicae Bem-Estar .. ...........................

(Emotion, Physical Health & Well-being)

Emogoes, Saude Mental e Bem-Estar . ...........................

(Emotion, Mental Health & Well being)

Inteligéncia Emocional ......... ... ... .. ... . ... .. ..

(Emotional Intelligence)

Emogdes nas Organizagdes . ... ....o.vvuneeeen e

(Emotion in Organizations)

Desenvolvimento Emocional na FamiliaenaEscola ................

(Emotional Development in the Family and in the School)

Ansiedade, Stress e Desempenho . .............. ... ... ... ... ...

(Anxiety, stress and performance)

Emocgdes e Criminalidade ............ ... ...,

(Emotion & Criminal behavior)

Emogdes Positiva. .. ...

(Positive emotion)

Emog0es SOCIaiS . ..o .vt i

(Social Emotion)

...... Psi

Psi Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6

Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 19 (tp=18; ot=1) 6
Psi semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6
Semestral 150 |19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6
Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6
Semestral 150 19 (TP=18; OT=1) 6
Psi Semestral 150 |19 (TP=18; OT=1) 6

Psi Semestral 150 | 19 (TP=18; OT=1) 6

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Edital n.° 897/2009

1 — Nos termos do disposto do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, e demais disposigdes legais em vigor, torna-se publico que, por
despacho de 29 de Julho de 2009 da presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Enfermagem de Lisboa, sob proposta do conselho
cientifico, se encontra aberto concurso documental, pelo prazo de 30
dias consecutivos a contar da data da publicagdo do presente edital no
Didario da Republica, para o provimento de uma vaga para a categoria
de professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico desta Escola.

2 — O concurso ¢ aberto para a disciplina de Antropologia e Socio-
logia, vertentes Sociologia da Saude.

202185829

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o respectivo provimento.

4 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos que retinam os
requisitos constantes do artigo 17.° do Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de Julho,
e que apresentem cumulativamente as seguintes condi¢des: sejam licencia-
dos em Sociologia, titulares do grau de mestre, com pelo menos 3 anos de
bom e efectivo servigo docente na disciplina para que ¢ aberto o concurso.

5 — Contetido funcional — o descrito non.° 4 do artigo 3.° do Decreto-
-Lein.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
e noutros locais onde a Escola desenvolve as suas actividades.

7 — Vencimento e regalias sociais — o estabelecido no estatuto remu-
neratdrio da carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico e
demais legislagdo aplicavel aos direitos dos funcionarios ptblicos.
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8 — Formalizagao da candidatura — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento a solicitar a admissao ao concurso
dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior de En-
fermagem de Lisboa, entregue pessoalmente no Servico de Pessoal ou
remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recepgdo, para
a referida Escola — Avenida do Brasil, 53-B, 1700-063 Lisboa, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiacdo, naturalidade,
estado civil, data e local de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo emissor, nimero fiscal de contribuinte, residéncia,
telefone);

b) Graus académicos e respectivas classificagdes finais;

c¢) Categoria profissional e a institui¢do a que pertence;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata e o Didrio da Repii-
blica que publicita o presente edital;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham o requerimento;

) Situagdo militar.

9 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Certidao de registo criminal,

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Fotocopia do cartdo de contribuinte;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica, conforme o Decreto-Lei
n.°319/99, de 11 de Agosto;

/) Documento comprovativo de ter satisfeito a lei do servigo militar,
se for caso disso;

£) Documento comprovativo de vinculo a fungdo publica e da cate-
goria profissional actual;

h) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas com as
respectivas classifica¢des finais;

i) Cinco exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer do-
cumentos que facilitem a formagdo de um juizo sobre as aptiddes dos
candidatos para o exercicio do contetido funcional da categoria a que
concorrem.

9.1 — Do curriculum vitae devem constar:

a) Habilitagdes académicas — graus académicos, classificagdes, datas
e institui¢des onde foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou pds-graduacao,
com indicacdo das classifica¢des, data e instituigdes onde foram obtidos;

¢) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de enfermagem;

d) Realizagdo e ou colaboragdo em trabalhos de investigagéo, e outros
estudos comunicados oralmente e ou publicados;

e) Experiéncia profissional docente na disciplina de Sociologia;

/) Frequéncia e ou orienta¢do de acgdes de formagdo, duragdo, data,
local, bem como outros elementos que permitam avaliar o grau de
participag@o nas mesmas e ou repercussdo dos resultados na pratica
docente;

2) Outras experiéncias consideradas relevantes.

9.2 — Aos candidatos que exer¢cam fung¢des na Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa ¢ dispensada a apresenta¢do dos documentos
constantes das alineas @) a f) do n.° 9.1 desde que constem dos seus
processos individuais.

10 — Critérios de selecgdo e ordenagdo das candidaturas:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia ao nivel do ensino superior na area da Sociologia, em
escolas superiores de enfermagem;

¢) Actividades de investigacdo e publicagdes;

d) Adequagio do curriculo do candidato para se integrar nos projectos
de intervencdo e investigacdo a desenvolver pela Escola, bem como nas
necessidades da disciplina a que se destina este concurso.

11 — O ndo cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminag@o dos candidatos.

12 — Das decisdes finais proferidas pelo jiri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

13 — Ao juri reserva -se a possibilidade de solicitar informagdes
complementares, se tal for considerado necessario.

14 — O juri de concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — José Joaquim Penedos Amendoeira, professor-
-coordenador, da Escola Superior de Satide de Santarém.
Vogais efectivos:

David Miguel de Oliveira Cabral Tavares, professor-coordenador, da
Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa.

Felismina Rosa Parreira Mendes, professor-coordenador, da Escola
Superior de Enfermagem Séo Jodo de Deus.
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Vogais suplentes:

Rui Fernando Almeida Simdes, professor-adjunto, da Escola Superior
de Comunicagdo Social — IPL.

Maria Manuel Quintela, professora-adjunta, da Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa.

15 — Mengdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Margo: «em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui-
¢do, a Administrac@o Publica enquanto entidade empregadora promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressio profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de des-
criminagaoy.

10 de Agosto de 2009. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Helena Maria Matos Silva.
202190201

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 19129/2009

Por despacho da vice-reitora de 20 de Julho do corrente ano, proferido
por delegacao de competéncias, foi concedida equiparacéo a bolseiro
fora do Pais, no periodo de 02 a 05 de Setembro de 2009 a Doutora
Gloria Maria Lourengo Bastos, professora auxiliar nesta Universidade
Aberta (UAD). (Isento de fiscalizagao prévia do T.C.)

22 de Julho de 2009. — A Vice-Reitora, Carla Maria Bispo Padrel
de Oliveira.
202186769

Regulamento n.° 364/2009

Nos termos da deliberagdo n.° 10/2009 do Conselho Coordenador do
Departamento de Humanidades, aprovada em reunido de 18 de Margo
de 2009, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°, n.° 1, alinea s), dos
Estatutos da Universidade Aberta, publicados no Didrio da Republica,
2.7 série, n.° 246, de 22 de Dezembro de 2008, homologo o Regulamento
do Departamento de Humanidades.

7 de Agosto de 2009. — O Pré-Reitor, Domingos Caeiro.

Regulamento do Departamento de Humanidades

(2009)

CAPITULO I
Natureza e missao

Artigo 1.°
Designagdo e missao

1 — O Departamento de Humanidades, adiante designado por De-
partamento, constitui, nos termos do artigo 50.° dos estatutos da Uni-
versidade Aberta, uma unidade organica da Universidade, vocacionado
para a criagdo, transmissao e difusdo dos saberes, das artes, da ciéncia
e da cultura, nomeadamente no ambito das ciéncias da comunicagéo,
das ciéncias da informagdo e da documentacdo, dos estudos alemaes,
dos estudos americanos, dos estudos artisticos, dos estudos compara-
dos, dos estudos europeus, dos estudos franceses, dos estudos ingleses,
dos estudos linguisticos, dos estudos literarios, dos estudos luséfo-
nos, dos estudos portugueses, dos estudos de tradugdo, da filosofia,
da literatura comparada, da politica de lingua e do portugués lingua
nao-materna.

2 — Dada a vocagdo da Universidade, os docentes afetos ao Departa-
mento sdo investigadores em dominios cientificos da sua especialidade,
devendo ter igualmente uma formagao especifica em ensino a distdncia
que lhes confira competéncias pedagdgicas e metodologicas proprias
nesta area.

3 —E dever do Departamento cooperar com os restantes departa-
mentos e unidades organicas da Universidade, com outras unidades
de ensino superior e de investigagdo nacionais e internacionais, bem
como com a sociedade civil, por forma a servir, a todo o momento, os
objetivos estratégicos da instituigao.





