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1. Nome ______________________________________________________ 4. Tipo de contrato:  4.1 Tempo integral com dedicação exclusiva ………… � 

2. N.º de anos de serviço na Unidade Orgânica                               _______ 4.2 Tempo integral sem dedicação exclusiva ………… � 

3.  Curso em que lecciona/ou no qual tem maior carga lectiva  ____________ 4.3 Tempo parcial …………………………………………………… � 

  4.4 Outros ………… � Qual ……………………………………… 

 (ex. nomeação; contrato administrativo de provimento) 

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DO DOCENTE Ano de ...... 

Desempenho Factor Observações Ponderação Pontuação 

Científico 
 

(30%) 

Graus, Provas e 

atualização académica/científica/técnico/artística 
 

90 % 

 

Orientação científica/artística   

Investigação científica/artística   

Publicações científicas/artísticas   

Trabalho de criação ou interpretação artística   

Ligação à comunidade  10 %  

Pedagógico 
 

(50%) 
 

Formação pedagógica  10 %  

Actividade docente  60 %  

Coordenação pedagógica  10 %  

Actividade docente / Actividade profissional/artística  5 %  

Nivel de satisfação dos estudantes  5 %  

Nivel de sucesso dos estudantes  10 %  

Organizacional 
 

(20%) 
 

Assiduidade e cumprimento de prazos lectivos  50 %  

Envolvimento académico  20 %  

Assiduidade em actividades académicas  20 %  

Participação missões e outras actividades internas ou externas  10 %  

 


