Exmo Senhor

Professor Doutor Anténio Sampaio da Novoa
Reitor da Universidade de Lisboa
Fax: 217933624

N/Ref:Dir:TA/0451/10 23-04-2010

Assunto: Posicio do SNESup sobre o Projecto de Regulamento de Prestaciio do
Servico Docente da Universidade de Lisboa enviado em anexo ao oficio n” 3189, de
10 de Abril de 2010

1. No que respeita aos principios enunciados no artigo 2°, entendemos gque o n° 2 pode
interferir na liberdade do docente responsavel pela unidade curricular a ensinar de
acordo com a sua perspectiva e com a sua sensibilidade pedagégica. E certo que o
docente deve respeitar os topicos fixados pelo Conselho Cientifico para a sua unidade
curricular, bem como os objectivos ¢ a adequagfo das matérias ao nivel dos alunos.
Parece-nos, no entanto, que o docente deve ter uma palavra importante na escolha das
matérias que lhe parecem mais relevantes no &mbito da 4rea disciplinar afecta a
disciplina.

2. No artigo 3° nfo estd devidamente contemplada a publicagiio de livros e artigos de
natureza pedagogica e de divulgacéo cientifica e cultural.

3. Vemos a ideia do projecto académico individual (artigos 4° 5° e 6% como
interessante, no sentido em que as actividades docentes sdo definidas consoanie o
interesse e capacidades do docente, no respeito pela missdo e necessidades da
institui¢do, mas entendemos que devem existir salvaguardas relativamente as seguintes
questdes:

- Nas Faculdades e Institutos cuja organizagéo interna inclui subunidades
orgénicas (por exemplo, departamentos) o projecto académico individual deve,
numa fase inicial, ser elaborado em colaboragio com o presidente de
departamento e o coordenador da unidade de investigacio e, posteriormente,
ser validado pelo Conselho Cientifico. Em caso de desacordo entre o docente € o
presidente de departamento ou coordenador de unidade de investigagdo, o
Conselho Cientifico tomard a decisfio final.
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- O projecto académico individual deve dar a garantia de que o conjunto
das actividades programadas e, efectivamente, exigidas se enquadra no horirio
das 35h semanais. Nesse sentido, o Conselho Cientifico deverd verificar que
assim &, podendo, por exemplo, publicar tabelas com as cargas horérias afectas
as diferentes tarefas de gestio e actividades de extensfio universitiria mais
comuns na unidade orgénica a que pertence o docente.

4, O artigo 8° refere-se aos regimes de prestagfio de servigo, assunto sobre o qual o
SNESup j4 teve, em tempos, ocasio de trocar impressdes com o Sr, Reitor e com a Sr*
Admistradora, Doutora Luisa Cerdeira, mais especificamente, sobre o controlo da
dedicaciio exclusiva. Dando continuidade a esse assunto, em relagio ao artigo 8°
Propomos:

a) a supressdo do n° 2, por nfio haver base legal para fazer coincidir os periodos da
dedicacdio exclusiva com os anos lectives, tanto mais que, correctamente, o n° 2 do
Artigo 7° do projecto de regulamento estabelece serem idénticas as obrigagBes dos
regimes de tempo integral e de dedicagéo exclusiva

b} a adopefo da seguinte redacgéio para 0 n® 5

"5 - Compete ao Director proceder ao controlo do regime de dedicagfo exclusiva,
nomeadamente, conforme opcio do interessado, através da verificagho da entrega da
declaragdo anual de rendimentos pelo docente, de certidio dos rendimentos auferidos
pelo docente ou de acesso a dados fiscais, devidamente autorizado pelo docente,
nos termos da lei.,”

Esta redaccdio segue do entendimento que ndo podem os servigos exigir acesso aos
rendimentos do conjuge ou a dedugdes e abatimentos,

Sobre o assunto enviaremos Parecer, subscrito pelo advogado Sr. Dr. José Henriques
Martins.

5. Em relagiio aos Artigos 12° (Servigo docente dos investigadores) e 13 ° (Servigo
docente dos bolseiros de investigagdo) o n® 4 deveria ter a seguinte redacgio

"O servico lectivo atribuide e aceite ¢ objecto de remuneragio nas condicdes
previstas para os docentes convidados".

O desempenho de fungdes a titulo gratuito nesta situagfio ndo esta abrangido pela
previsdo do Artigo 32 ° - A do ECDU, sendo portanto ilegal.

No caso dos investigadores & de ter presente que a previsio de poderem leccionar quatro
horas semanais estd contida no Estatuto de Carreira de Investigacdo Cientifica,
aprovado pelo Decreto-Lei n° 124/99, de 20 de Abril, no contexto da definig@o das
actividades cujo exercicio remunerade é compativel com o regime de dedicagéo
exclusiva (alinea k) do n® 2 do artigo 52° - “Prestagfio de servico docente em
estabelecimento de ensino superior quando, com autorizagfio prévia da institui¢dio a que
esteja vinculado, se realize sem prejuizo do exercicio de funges durante o periodo
normal de servigo e nio exceda, em média anual, um total de quatro horas semanais de
actividade lectiva”.



No caso dos bolseiros o exercicio de fungdes docentes, €, nos termos do respectivo
Estatuto, compativel com a bolsa, mas a atribuicio de bolsa nio envolve qualquer
obrigaciio de servigo docente, remunerado ou nio (cfr. N° 4 do Artigo 5° do Estatuto
do Bolseiro de Investigaco Cientifica). E ndo se diga que os contratos de bolsa que, nos
termos do Artigo 4° do mesmo Estatuto “nfo geram relagdes de natureza juridico-
laboral nem de prestagiio de servigos™ podem incluir cldusulas que obriguem, no seu
Ambito, a prestagio de servigo docente, actividade subordinada e sujeita a hierarquia e
disciplina.

6. O Capitulo IV e 0 Artigos 16 ® e 17 ° devem ser suprimidos por nada terem a ver
com o dmbito do presente Regulamento, que diz respeito a "Servigo Docente" € néio a
“Contratagio” ou a "Avaliacio”". Em todo o caso, chamamos a atengdo para que os
docentes em perfodo experimental jA se encontram coniratados por tempo
indeterminado, ndo tendo de "requerer” a contratacdo, Salientamos ainda que o disposto
no n°l do artigo 16° faz uso de uma terminologia que se nos afigura incorrecta, Refere-
se ali que a fenure pode ser concedida...Ora salvo melhor opiniio a fenure € um regime
legal que funciona como uma consequéncia/resultado da verificagio de determinadas
condigdes, conforme previsto no artigo 20° do ECDU, néo sendo propriamente objecto
de concessdo, enquanto acto de vontade institucional! Por outro lado o artige 17°, tal
como ja nos pronunciamos anteriormente relativamente a outras propostas de
regulamento, contempla uma obrigagéio dos interessados de requererem a contratagéo
em regime de tempo indeterminado, que entendemos desproporcionada face & lei para
os docentes visados, sobretudo tendo em consideragio as obrigagdes da instituigo face
ao disposto nos artigos 19° ¢ 29° do ECDU.

7. Como j4 referimos no ponto 1, também no Artige 18.° (programas das unidades
curriculares) devera estar mais bem especificado qual a responsabilidade do Conselho
Cientifico e qual a do docente na elaboracfo do programa das unidades curriculares, a
fim de salvaguardar os direitos estabelecidos no ntimero 2 do referido artigo.

Com os melhores cumprimentos

A DIRECCAQ

Professora Doutora Teresa Alpuim
Coordenadora da Comissio Permanente



