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PROPOSTA A ASSEMBLEIA GERAL DO SNESUP DE 27 DE JANEIRO DE 2016 [PONTO 4)

PN |

Considerando que os Estatutos do SNESUp, na alinea ¢) do n? 1 do Artigo 52 estabelece que se podem
inscrever no sindicato os colegas que “tendo exercido actividades profissionais abrangidas selo Sindicato
se& encontrem na situacdo de licenga, de baixa, de reforma ou de aposentacio.” (www.snesup.pt, Quem

Somas, Estatutos e regulamentos);

Considerando que se reinscreveu no passado més de Qutubro do SMESup, apresentando toda a
documentacdo necesséria, o colega Doutor Nuno lvo Goncalves, com quase nove anos de contrate coma
docente no entdo Instituto Superior de Economia, e com guase vinte de cince anos de rontrato no
Instituto Superior de Gestdo, que terminzram em Julho de 2010 (cfr. cépia do requerimenta de

reinscrigao);

Considerando que o colega foi um dos quatro dinamizadores da Corriss3o Pro-Sindicato inicial e o
principal autor material da redacio origindria dos Fstatutos do SNESup, delegado e dirigente sindical em
civersos mandatos, tendo sido membro da comissfio negociadora de revisio do ECDU/ECPDESP,
presidente da diregdo durante o periodo de apreciacdo parlamentar destes, e organizador das primeiras
intervengdes no processo de negociacio dos regulameantos, sendo de recardar o teor do artigo publicado
pela Revista do SNESup, em anexo, homenagem a gue, respetivamente romo antigo Presidente do
Conselho Nacional e antigo Vice-Presidente da Direcio e como antiga Presidente do Conselho Nacional,

entendemos associar-nos sem prejuiza de outras eventuais tomadas de posico futuras:

Considerando que apesar de as suas competéncizs em matériz de admissio de associados serem
vinculadas & ndo discriciondrias, a Direcdo ainda ndo comunicou ao colega a sua readmissdo, antes
transmitiu a outros associados que, como “ne momento” este "nio & sacio” deveriam ser retiradas as
referéncias & co-autoria de urma proposts de revisdo de Fstatutos, entre algumas que subscreveu, sob
pena da sua ndo divulgacdo, estando-lhe vedado o acesso s sessbes do Conpresso e 3s reunides do

Conselho Nacional onde os textos irfo ser discutidos:

Considerando que o exercicio do direito de inscrigdo como sdcio é um direito patestativo, retroagindo a
inscricdo a data do requerimento, como é alids pratica estahilizada nas admissies de socios do SN ESup e
que o afastamento do colegs Nuno Ivo Gongalves poders implicar a invalidacio dos processos de decisdo

de que foi ou vier a ser excluido;

Fropomos que o Comissdo de Fiscalizogdo e Discipling ougo por escrito o Presidente do Dyrecedo e o
reguerente da reinscrigdo, analise a questio do ponto de wista dos Fstatutos do SNESup e, nio estando o
reinscricto consumada, faga ogendar para nove Assemblsio Gerol o discuss@o de um relatério e de uma

proposta gue elnborara,

Patrla Cruchinho, Socio n® 3234 reresa Sausa de Aimeida, Sdeion? 3
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A Direcgdo do SNESup - Sindicato Nacional co Ensing Superior

(Assaciacdo Sindical de Docentes e Investigadores)

Nune Eduarde da Silva lvo Gongalves, residente em T RERpSwsEpa =TT

Lishoa, vem requerer a sua inscricdo comao sdcio cesse Sindicato 20 abrigo da alinea ¢jdon® 1
do Artigo 5% dos Fstatutos {Aguisicdc da gualidade de associado) que cispde " 1. Podem
inscrever-se como seécios do Sindicate todes os docentes e investigadores por ele abrangidos
gue..c) tendo exercido actividades profissionais abrangidas pelo Sindicato se encontrem n
situacdo de licenca, de baixa, de reforma ou de aposentagao.”

O signatério exerceu, designadamente, fungies docentes no Instituto Superior de Gestdo, como

camprova a declaracdo de gue junta fotocdpia em anexo, 2 qual em rigor sera desnecessaria por
rer estado inscrito nesse Sindicato com o n? 32, @ encontra-5e aposentade, conforme comprova

pela fetocopia anexa.

Esta mesma disposicdo estatutdria foi aplicada anteriormente a inscricio do Doutor Jodo

Vasconcelos Costa.

Junta ficha de inscricio e comprovative do doutoramento indicado.

Saudacdes sindicais
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Nuno Ivo Goncalves

Comecar a escrever um texto sobre o Nuno Ivo Gongalves é uma tarefa penosa. Comeca-se, recomeca-se, e nao hi
meio de conseguir expor num aglomerado de palavras o que o lvo (nome pelo qual é tratado pelos seus pares)
significa para o SNESup. Nao so pela visdo que eu tenho da sua importincia para o sindicato e para o sindicalismo
no ensino superior, largamente influenciado pela Gltima decada que com ele convivi, mas também pelo facto de
ele proprio ser um pouca avesso as luzes da ribalta. Nao tenho dividas que o SNESUp é o que & hoje por influéncia
directa do Ivo, do seu trabalho continuo em prol do sindicato, sempre de forma desinteressada e sem buscar colher
0s louros desse protagonismo. Apos 20 anos de SMESup, o |vo termina a sua ligacdo ao ensino superiar e,
consequentemente, ao propric SNESup - se definitiva, so o tempo o dird. Até ao Gltimo momento, trabalhou
abngadamente para o sindicato da mesma forma que sempre tinha feito, preparando o futuro em que estaria
ausente. Falta-me a "memaria de elefante” que o lvo tem, por isso este texto serd sempre incompleto, mas
tentarei fazer-vos sentir um pouco da sua influéncia neste sindicato,

Ivo ou A memdria do SNESup

O SNESup tem 20 anos, tanto quantos o [vo foi sécio deste sindicato. Também por esse motivo, e pela sua ja

referida memoria de elefante, o Ivo era um auténtico almanaque da historia do sindicato. Desde a histéria da SUA

formacao as convulsdes internas por que passou, aos exitos e insucessos, o Ivo relatava os POrMEeNares com um

detalhe impressionante, com datas, nomes, locais, etc. O mesmo acontecia em relacao a legislacio, citava todas
‘eis, decretos, projectos, anteprojectos e demais documentos.

Este factor era muito importante para o sindicato. Nao € por acaso que, sempre que alguém precisava de saber de
alguma informacao ou esclarecer alguma divida, o Ivo era sempre o contacto privilegiado, E nisso, ele sempre foi
inigualavel. Nao so dava as respostas como pensava no caminho a seguir e, caso fosse preciso, passava a accao.
Muitos socios, entre os quais me incluo, sao gratos ao lvo pela forma como auxiliou a resolugao dos seus problemas.

O passado € muitas vezes um factor determinante para percebermos o presente. Também é importante para nao
cairmos duas vezes no mesmo erro. Neste aspecto, o |vo estava sempre alerta, quando sentia que o SHESup
resvalava para erros antigos era o primeiro a actuar com todas as forcas, na defesa dos seus valores fundamentais e

estatutarios. Se hoje o SNESup & a referéncia no ensino superior, muito se deve ao |vo nao ter deixado o sindicato
tornar-se num mero actor secundario.

Ivo ou A (rejorganizacao sindical

Um dos assuntos que sempre preocupou o Ivo foi a organizacio do sindicato. Um sindicato nao pode ser meramente

reactivo, tem tambeém de ser pré-activo. E um dos aspectos fundamentais é ter uma boa organizacao, saber quem
faz o qué, como, quando,

A ~rganiZacao comecava, muitas vezes, no proprio regulamento de funcionamento da direccao, onde procurou
s—..pre conseguir alguma flexibilidade, de modo a nédo paralisar o sindicato quando a menor disponibilidade

momentanea de alguns se fazia sentir, mas também regras claras que enquadrassem de forma inequivoca as
funcées dos membros da direccao.

0 SNESup e hoje um sindicato de causas porgue houve uma reorganizacao profunda impulsionada pelo Ivo. Caso
contrario, seriamos apenas um sindicato come tantos outros, meramente reactivo e até um pouco “seguidista”,
Hoje somos o sindicato com mais sdcios docentes e investigadores do ensino superior, e é-nos reconhecida a
capacidade para estar no terrenc a defender as causas do ensino superior.

MNos ultimos tempos do sindicato, quando ja tinha anunciado aos colegas da direccao que iria deixar de ser docente
do ensino superior e que nao faria parte da futura lista candidata & direccao, continuou a preocupar-se com a
organizacao, em deixar a casa arrumada de modo a que a futura direccio tivesse o seu trabalho facilitado. E nao
deixou de assegurar a organizacdo da assembleia-geral para eleicao dos 6rgaos do sindicato.

Ivo ou A defesa da estrutura colegial

O SNESup tem uma estrutura de funcionamento colegial, par forca dos proprios estatutos, O presidente & apenas

um dos elementos da direccao, apesar de ter um papel importante na representacac do sindicato. A defesa desta
estrutura colegial foi sempre um dos principios fundamentais do Ivo,
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For vezes, e dificil ser-se presidente neste modo de funcionamento, especialmente quando as opinides pessoais
chocam com as da direccao. Por coincidéncia, conhedi o lvo numa fase em que um presidente tentou chamar a si o
poder, apoiado num grupe minoritario da direccac. Foi nessa luta para reposicio do funcionamento do sindicato
que comecei a trabalhar mais com o lvo e que acabel por, pela primeira vez, ser seu companheiro de direccio.

Curiosamente, no ultimo ano do Ivo no sindicato houve uma nova tentativa nesse sentido. Mais curioso, até
paradigmatico, foi o facto de a reposicio da ordem ter levado, pela primeira vez, o Ivo a presidéncia do sindicato,
cargo que nunca ambicionou e do qual se livrou passados alguns meses, por iniciativa propria. Apesar da forma
breve e fortuita como foi presidente da direccao e de ser um cargo ao qual era alérgico, penso que foi com honra
que o desempenhou, e el sinte-me muito honrado de ter o lvo na galeria dos presidentes do SNESup. De certa

forma, foi um reconhecimento de tudo o que ele deu ao sindicato e foi um acerto de contas do SNESup com a sua
historia.

lvo ou O repovoamento sindical

Foi j&a com o Ivo na direccdo, como coordenador da Comissdo Permanente, que foram inauguradas duas novas sedes
regionais: Porto e Ceimbra. Com esta medida e hoje mais facil, por exemplo, organizar reunides a nivel regional,

aceder a aconselhamento juridico, etc Algumas vozes se levantaram (poucas, € certo), mas hoje ninguem questiona
a importancia destas duas sedes.

Também foi com o Ivo, e no ambito da mesma politica de descentralizacdo, que se voltou a incentivar a figura de
delegado regional, criando uma maior proximidade entre a direccao e os docentes e investigadores de todo o pais.
Esta rede tem-se mostrado determinada e tem trabalhado de forma simbidtica com a direccao na resolucio dos

- Slemas que alastram na maioria das instituicoes de ensino superior. E muitos destes delegados regionais viriam
pwteriormente a entrar na direccao, o gue permitiu uma continua renovacao da mesma.

E, como nao podia deixar de ser, foi o Ivo que impulsionou as campanhas para angariacao de socios para o
sindicato, ciente que, ao contrario de outras classes, os docentes e invesligadores do ensino superior,
tendencialmente, so se sindicalizam quando sentem necessidade imediata. A inversao possivel dessa tendéncia
deve-se muito a sua accao.

ivo ou A afirmacao do SNESup

0 SNESup € um sindicato jovem, pelo menos guando comparado com os restantes do sector. Mas sempre se afirmou
pela capacidade de propor ideias inovadoras, muitas vezes contra a corrente geral. Foi, por exemplo, o primeiro

sindicato a advogar a necessidade de separacao entre a promogao e o recrutamento. Mas estas ideias so fluem se
puderem chegar a todos 0s recantos do ensino superior.

0 Ivo compreendeu isso como ninguém & o SNESup comecou a difundir informacio de forma massiva. Comecando
pela reorganizacac da base de dados do SMESup, a renovacao do seu website e renovando a assessoria de imprensa,
muitas medidas foram tomadas nesse sentido: a criacao de mailing lists, a Ensino Superior - Revista do SNESup, a
newsletter, o blog/forum, etc.

P :em dia, a maioria dos docentes e investigadores sabe quem & o SNESup, conhece as suas ideias, e abtém
informacao diversificada sobre assuntos do seu proprio interesse. Sabem o que distingue o SHESup dos outros
sindicatos. MNao foi por acaso que o SNESup teve um papel preponderante nas ultimas negociactes dos estatutos,
lutando por um estatuto mais justo ate ao fim, no ambito a reapreciacdo parlamentar. Um resultado final que
conseguiu melhorar o original, mas que, mesmao assim, considera insatisfatério. E se esta determinacao e
insatisfacao, esta designacao de “"sindicato de causas™, & hoje uma marca do SHESup, € em grande parte ao Ivo que
se deve,

Quem & o Ivo afinal?

Espero sinceramente que o lvo 50 leja este texto apos ser impossivel alterd-lo, pois ele tude faria para evitar a sua
publicacao. Eis os principais motivos:

1. Consideraria que ha neste texto um excessivo endeusamento da sua pessoa, algo que sempre rejeitou. Talvez
ate dissesse que € demasiado lamechas para a revista, mas foi ele que impulsionou o espirito de independéncia e
de livre pensamento em que a revista deve basear-se,

2. Encontraria erros, faltas graves de acontecimentos que para ele sdo mais importantes e que eu me esqueci de
mencionar, falta de datas importantes, etc

3. Que um texto tdo grande sobre ele é completamente descabido para esta revista, provavelmente até uma nota
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marginal seria demasiado.

Isto revela muito do que e o Ivo. Uma palavra para defini-lo? Sindicalista. Dos bons. Dos que rareiam. Dos gue sdo
ouvidos com atencao e que conseguem fazer a mensagem passar. Dos que trabalham dia e noite em prol do
sindicato, colocando muitas vezes o resto em segundo plano, Dos que incentivam a participacac de todos na
construcao da identidade do sindicato. Dos que estao sempre prontos para ir aonde for necessario. Daqueles para
quem a defesa dos postos de trabalho, da melhoria das condicoes laborais, dos direitos dos trabalhadores nao é

apenas um conceito demagogico. Dos que ao ler este paragrafo € capaz de dizer “Que exagero, faco o gue todos os
sindicalistas deveriam fazer!",

O SNE5up nao fica orfao, pois o Ivo conseguiu assegurar bases solidas para o sed futuro e ele proprio acharia
ridicula e recusaria essa paternidade. A comparacio sera mais ao contrario, a do filho que se emancipa e parte a
procura de novos rumos, mas que tem sempre a porta aberta para aparecer quando quiser e até para, quica, um
dia voltar.

Da minha parte e do SNESup, e tenho a certeza que da maioria dos colegas que tiveram o prazer de o conhecer,
resta-me

terminar com um

MUITO OBRIGADD, IVO!

Jorge Morais,
r~mbro da direcao do SNESup
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