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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto Superior de Agronomia

Despacho n.° 5771/2020

Sumério: Regulamento de Avaliagdo do Desempenho dos Investigadores Contratados ao Abrigo
do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, pelo Instituto Superior de Agronomia.

Considerando que:

A avaliagdo de desempenho dos investigadores contratados ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, na sua redagao atual,
tem um carater periddico e obrigatério, nos termos do n.° 2 do artigo 6.°, do referido diploma legal,
e representa uma oportunidade de diagnéstico e melhoria da qualidade da investigacao praticada
no Instituto Superior de Agronomia (ISA), da Universidade de Lisboa (ULisboa).

O Conselho Cientifico do Instituto Superior de Agronomia desenvolveu um Regulamento de
avaliagdo do desempenho dos investigadores contratados ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2016,
de 29 de agosto pelo Instituto Superior de Agronomia, cuja versao final, apos a consulta publica,
foi aprovada por este Orgdo em 10.02.2020.

Este documento ja tinha sido submetido ao Presidente do ISA que o apreciou favoravelmente
e aprovou em sede de Conselho de Gestao de 07.10.2019, tendo por ultimo sido aprovado pelo
Conselho de Escola em reuniao realizada em 30.04.2020.

Foram observados os procedimentos decorrentes do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro,
tendo designadamente sido realizada a consulta publica prevista nos artigos 99.° a 101.°, do referido
diploma legal. Determino o seguinte:

1) E aprovado o Regulamento de avaliagdo do desempenho dos investigadores contratados
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto pelo Instituto Superior de Agronomia, da
Universidade de Lisboa, publicado em anexo ao presente despacho, que deste faz parte integrante;

2) O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao no Diario
da Republica.

15 de maio de 2020. — O Presidente do Instituto Superior de Agronomia, Anténio Guerreiro
de Birito.

Regulamento de Avaliacido do Desempenho dos Investigadores Contratados ao Abrigo do Decreto-
-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, pelo Instituto Superior de Agronomia

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento tem por objeto regular o procedimento de avaliagdo da atividade
desenvolvida pelos investigadores doutorados contratados pelo Instituto Superior de Agronomia
da Universidade de Lisboa, adiante designado abreviadamente por ISA, nos termos descritos no
Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 57/2017 de
19 de julho.

Artigo 2.°

Principios gerais
1 — Sa&o principios da avaliagao de desempenho:

a) Coeréncia, garantindo que os critérios usados obedecem aos mesmos principios nas di-
versas areas cientificas do ISA;
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b) Previsibilidade, assegurando que a avaliagdo s6 pode ocorrer ordinariamente dentro dos
prazos previamente estabelecidos;

¢) Transparéncia e imparcialidade, assegurando que todas as disposigdes e critérios utilizados
para a avaliagdo devem ser claros e atempadamente conhecidos por avaliadores e avaliados.

2 — Aavaliagao de desempenho constante do presente regulamento subordina-se ainda aos
principios constantes dos artigos 8.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, na sua redagao atual.

Artigo 3.°
Periodos de avaliagao da atividade desenvolvida e critérios minimos estabelecidos

1 — Aatividade desenvolvida pelos investigadores no decurso do respetivo contrato de trabalho
€ avaliada no final do primeiro triénio (1.2 avaliacdo) e a cada um dos dois anos seguintes (2.2 e
3.2 avaliacao) até ao término do contrato.

2 — Aclassificagédo de cada avaliagao é definida como Inadequado, Suficiente, Bom e Excelente.

3 — Para a renovagéao do contrato no final do 1.° triénio o(a) investigador(a) necessita de al-
cangar pelo menos a classificagdo de Bom, sendo exigido aos investigadores a publicagédo de pelo
menos dois artigos WoS ou Scopus como primeiro autor, ultimo autor ou autor correspondente, nos
primeiros trinta e um meses de atividade.

4 — Para a renovacgéao do contrato até ao seu término, o investigador necessita de alcangar
uma classificagao de Excelente, na 2.2 e na 3.2 avaliagdes.

5 — Na 1.2 avaliagao, o investigador deve apresentar juntamente com o relatério de atividades
desenvolvidas, o plano de investigagdo para os 3 anos subsequentes.

6 — Nos casos em que o investigador se tenha encontrado em suspensao da atividade cien-
tifica por razbes socialmente protegidas, nomeadamente, por motivos de licenga de parentalidade,
doencga grave prolongada, e outras situagdes de indisponibilidade para o trabalho legalmente tu-
teladas, desde que fundamentadas e comprovadas documentalmente, o calendario da avaliagao
sera atrasado de um periodo igual ao da suspensao da atividade.

Artigo 4.°
Ambito da avaliagdo

1 — Cada avaliagao tem por base a apreciagao da atividade desenvolvida pelo(a) investigador(a),
descrita em Relatorio elaborado para o efeito, cuja estrutura se encontra no Anexo |, o qual devera
ser submetido ao Presidente do Conselho Cientifico durante o trigésimo primeiro més do periodo
inicial e durante o sétimo més de cada renovagao contratual.

2 — Aorganizagao da informagéao é apoiada pelo preenchimento de uma folha de céalculo com
quantificacdo da atividade, disponibilizada pelo ISA para o efeito, a qual sera considerada parte
integrante do relatério (Anexo II).

3 — Nao sendo apresentado, nos prazos fixados no n.° 1, o relatério pormenorizado da ativi-
dade desenvolvida durante cada periodo, sera atribuida uma classificagdo de Inadequado.

4 — O relatdrio referido no n.° 1 deve ser apresentado em formato digital e acompanhado de
cépia das versdes digitais dos trabalhos publicados e de quaisquer outros elementos que o inves-
tigador em avaliagc&o considere relevantes para apreciagao da atividade desenvolvida.

5 — Na avaliacéo da atividade desenvolvida apenas poderdo ser avaliados os elementos
factuais e comprovadamente validos até ao termo do prazo de entrega do relatério.

Artigo 5.°
Procedimento e critérios para avaliagao

1 — Compete ao Conselho Cientifico conduzir o processo de avaliagdo da atividade desen-
volvida por cada investigador(a), com base nos elementos constantes dos relatérios mencionados
no n.° 1 do artigo 4.°
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2 — Apos a rececgédo dos relatdrios referido no n.° 1 do artigo 4.°, o Presidente do Conselho
Cientifico nomeia, no prazo de cinco dias uteis, uma Comissao de Avaliagdo independente, com-
posta por um Presidente, e dois Vogais externos ao ISA, que serado investigadores ou docentes da
area cientifica, ou afins, para a qual o investigador foi contratado.

3 — O Presidente é um Professor ou Investigador do ISA pertencente a Unidade de Investi-
gacao do investigador ou ao Conselho Cientifico.

4 — Os dois membros externos da Comissao de Avaliacdo exercerdo o papel de Relatores,
cabendo ao Presidente juntar os pareceres individuais e elaborar o Parecer Final, subscrito por
todos e a apresentar ao Conselho Cientifico.

5 — O Presidente e os Vogais da Comissao de Avaliagdo devem estar contratados em fungdes
publicas por tempo indeterminado em categoria superior a do(a) investigador(a), nao podendo estar
em periodo experimental.

6 — Os membros da Comissao de Avaliagdo nao deverao ter publicagdes em comum com
o(a) investigador(a) em avaliagéo, nos trés anos anteriores a data de apresentagdo do Relatério em
aprego, ou quaisquer situagdes que possam determinar a existéncia de conflito de interesses.

7 — Os Relatores deverao elaborar pareceres individuais fundamentados relativos a apreciagao
da atividade desenvolvida pelo(a) investigador(a), tendo por base o relatério submetido para ava-
liagao, e a folha de calculo preenchida, e a area cientifica onde a atividade foi desempenhada.

8 — Na elaboragao do parecer a que se refere o n.° 7 do presente artigo, e no que concerne
ao periodo abrangido pelos relatérios referido no artigo 4.°, devem ser tidas em conta a relevancia
e a exceléncia da atividade desenvolvida (indicadores de desempenho no Anexo I):

a) Atividades de produgao cientifica e tecnologica (70 % de ponderagao);

b) Atividades de transmissao, extenséo e de disseminagado do conhecimento (20 % de pon-
deragao);

c) Atividades de gestao (10 % de ponderagao).

9 — Os pareceres a que se refere o n.°.6 do presente artigo, devem estar na posse do Pre-
sidente da Comiss&o de Avaliagao proposta no n.° 2 do presente artigo, no prazo de 15 dias uteis
contados desde a sua nomeacao.

10 — Com base nos pareceres dos relatores, a Comissao designada devera emitir um parecer
fundamentado coletivo, no qual conclui que o investigador cumpriu o plano de trabalhos, ressalvando
se atingiu um nivel Excelente ou Bom ou Suficiente, ou Inadequado.

11 — Entre a nomeagao da Comisséao de Avaliagao, referida no n.° 2, e o envio do parecer final
da Comissao ao Presidente do Conselho Cientifico ndo devem decorrer mais de 30 dias.

Artigo 6.°
Pronuncia sobre a avaliagao

1 — Com base no parecer emitido pela Comissao de Avaliagdo, o Conselho Cientifico homo-
loga a classificagao proposta.

2 — A pronuncia dos membros do Conselho Cientifico ocorre em votagao nominal de uma
maioria qualificada dos membros presentes a reunido, desde que ndo se encontrem em situagao
contratual idéntica a do avaliado, ndo sendo admitidas abstengdes.

3 — O Conselho Cientifico devera proceder a comunicagao ao avaliado nos dois dias Uteis
seguintes, seguindo-se audiéncia dos interessados.

4 — O avaliado dispde de um periodo de 10 dias Uteis para exercer o direito de resposta, nos
termos previstos no artigo 121.° e seguintes do CPA (Cddigo do Procedimento Administrativo), em
face da avaliacio atribuida nos termos do numero anterior, no fim do qual o Conselho Cientifico
remete ao Presidente a decisdo para homologagao.

5 — Adeciséo final € comunicada ao doutorado contratado a termo até 90 dias antes do termo
do contrato.
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Artigo 7.°
Disposicoes finais e transitérias

1 — Todas as notificagdes relativas ao processo de avaliagdo podem ser realizadas pessoal-
mente ou por correio eletronico, com solicitagdo de recibo de recegéo e de leitura.

2 — Nos casos de impedimento, escusa ou suspeigéo, sera observado o disposto nos arti-
gos 69.° a 76° do Cadigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diario da
Republica.

ANEXO |

Relatério de atividades para avaliagao da atividade dos investigadores
e indicadores de desempenho para a avaliagao

O relatorio da atividade desenvolvido pelo Investigador no periodo em analise deve explicitar de
forma clara a contribui¢do individual nos varios indicadores de desempenho apresentados e incluir:

1 — Um Resumo Executivo realgando as principais contribuigbes cientificas e académicas da
atividade desenvolvida no periodo em analise, tendo como referéncia o projeto cientifico submetido
no procedimento concursal em que foi admitido.

2 — Descrigdo pormenorizada da atividade desenvolvida com mengéo (quando aplicavel) a:

Indicadores de desempenho

Indicadores 1 — Atividades de producéo cientifica e tecnoldgica

i) Publicagdes cientificas (artigos em revistas cientificas com revisdo e atas de conferéncias
internacionais, livros, e capitulos de livros) devidamente identificadas;

ii) Coordenagéao/co-coordenacao/participacdo em projetos cientificos competitivos, nacionais
ou internacionais, e com financiamento assegurado, incluindo o papel neles desempenhado;

iii) Iniciativas que, sob a coordenagao/participacao do investigador, tenham resultado na criagao
ou reforgo de infraestruturas laboratoriais de natureza experimental e/ou computacional de apoio
a investigagao;

iv) Autoria/coautoria de patentes, modelos e desenhos industriais;

v) Demonstragdo de reconhecimento pela comunidade cientifica nacional e internacional
(prémios, atividades editoriais, redatoriais ou de revisdo, comissdes organizadoras de eventos
cientificos, participagdo em juris, palestras por convite, etc.), das quais deve fazer prova;

vi) Orientacgao cientifica e pedagogica.

Indicadores 2 — Atividades de transmisséo, extensao e disseminagdo do conhecimento

i) Colaboragao em atividades pedagdgicas de qualquer dos ciclos e de pds-graduagao;

i) Atividades que se traduzam em propriedade industrial e/ou intelectual,

iii) Participag@o na elaboragéo de projetos legislativos e normas;

iv) Publicagdes de divulgagao cientifica, tecnoldgica e/ou pedagdgica, comunicagdes orais e
painéis;

v) Coordenagao/participagéo de iniciativas de divulgagao cientifica e tecnoldgica efetuadas
junto da comunidade cientifica, da comunicagao social, das empresas/setor publico e do publico
em geral;
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vi) Coordenacgéao/participacao de agdes de formagao cientifica e tecnoldgica dirigidas a cida-
daos, a empresas € ao setor publico;

vii) Participagao em atividades de prestagao de servigos, ou consultoria especializada, envol-
vendo o0 meio empresarial e o setor publico.

Indicadores 3 — Atividades de gestdo de programas de ciéncia, tecnologia e inovagao

i) Cargos em 6rgaos da universidade, da instituicdo ou da unidade de investigagéo;
iiy Cargos em organizagoes cientificas ou industriais, nacionais e internacionais.

3 — Copia dos artigos referidos na alinea i) do ponto 2. e outros documentos considerados
relevantes para a avaliagao.

ANEXO lI
Quantificagao dos critérios de avaliagao

Tendo em conta as atividades identificadas no n.° 8 do artigo 5.° e os critérios de avaliagédo e
indicadores de desempenho listados no Anexo |, as componentes quantitativas de avaliagdo sao
calculadas pelas seguintes férmulas:

1 — Atividades de producio cientifica e tecnoldgica

i) A componente quantitativa do critério de avaliagao de publicagdes (Mpu_,) € calculada por:

N
Mpu.[ = Z T;
i=1

em que:

N é o numero total de publicagbes cientificas no periodo em avaliagao;
T. € o tipo de publicagao de acordo com a Tabela 1.

TABELA 1

Tipos de publicagoes

Tipo de publicagédo T,
Livro internacional de I&DT em editorareconhecida . . .. ... ... . 7
Livro nacional de I&DT em editora reconhecida ... ..... ... .. ... . i 4
Artigo publicado em revista do quartil Q1 . ... ... . e 3
Artigo publicado em revista do quartil Q2 . ... ... ... e 2
Capitulo de livro internacional (excluindo atas de conferéncias) ............. .. .. .. .. .. ..., 2
Artigo publicado em revista do quartil Q3 . .. ... ... 1
Edigcao de livro internacional em editorareconhecida . .. .......... . . ... . 1
Edigdo de numero especial em revista WOS/SCOPUS .. ... ... . . . . . i 1
Artigo publicado em revista do quartil Q4 . .. ... ... e 0,8
Edigao de numero especial em revista ndo WOS/SCOPUS . . ... .. .. . . i e 0,6
Artigo em ata de conferéncia internacional WOS/SCOPUS ... ... . ... . . . i 0,5
Capitulo de livro nacional (excluindo atas de conferéncias) .............. .. ... 0,5
Artigo em revista nacional ou internacional ndo WOS/SCOPUS ... ... ... ... i 0,5
Edicdo de liviode atas .. ........ .. e 0,5
Artigo em ata de conferéncia nacional ou internacional ndo WOS/SCOPUS . ......... ... ... .. .. .... 0,3

A classificacéo das revistas internacionais em quartis (Q1, Q2, Q3, Q4) sera feita de acordo com
uma ordenacao pelo fator de impacto (FI) no Web of Science (WOS) ou SCOPUS, referente ao ano
de publicagéo (ou ao ano mais préximo, caso ainda nao esteja disponivel o Fl para esse ano).



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 102 26 de maio de 2020 Pag. 165

Quando uma revista e classificada em mais do que um “dominio cientifico”, deve ser conside-
rada a posicdo mais elevada. Outras revistas ou publicacdes relevantes, nao incluidos no WOS/
SCOPUS, serao analisadas, caso a caso, pela Comissao de Avaliagao.

ii) A componente quantitativa do critério de avaliagao de projetos cientificos (Mpﬁ ) € calculada por:

Al V. nmeses periodo| & _ nmeses periodo

MprJ:Z +Z

=\ ""200 nmeses total =\ "' nmeses total

em que:

N € o numero de projetos em curso durante o periodo em avaliagédo e N, € o numero de partici-
pacdes em redes de investigagao;

V. € o montante do financiamento para a instituicdo do projeto em k€ ou 1k€ caso esse mon-
tante seja inferior a 1k€;

T ¢ o tipo de participagéo no projeto de acordo com a Tabela 2.

TABELA 2

Tipos de participagcdo em projetos cientificos e redes de investigagao cientifica

Tipo de participacéo (') (%) (%) T
Responsavel geral de projeto de I&D internacional . ............. . .. . . .. 3
Responsavel local de projeto de I&D internacional .. ........... .. .. . . . . 1,5
Responsavel/co-responsavel de projeto de I&D nacional (e.g. FCT, ADI, AGRO ou outras Instituigdes) . . . . . 1,5
Responsavel local de projeto de I&D nacional . ......... ... .. .. .. . e 0,75
Participante em projeto de 1&D de parceria nacional ou internacional. . .. ........... ... ... ... .. .. .... 0,3
Membro de unidade de I1&D do programa de financiamento da FCT classificada com ‘Excelente’ ou ‘Muito
BOM L 0,1
Membro de uma unidade de I&D abrangida pelo programa de financiamento da FCT classificada com ‘Bom’ 0,05
Responsavel de Agdo COST ou rede de investigagdo equivalente . ........ ... ... ... ... ... ........ 1,5
Responsavel de projeto de cooperagao transnacional (e.g. agbes integradas) ........................ 0,5
Participante em Agéo COST ou rede de investigagdo equivalente (") .............. ... ... .......... 0,3
Participante em projeto de cooperagao transnacional (e.g. agdes integradas) ........................ 0,05

(") A participagéo deve ser confirmada (p.e. por declaragéo do responsavel internacional ou local).

(%) Por redes de investigagdo entende-se parcerias entre instituigdes de investigagéo, nacionais e internacionais, com o objetivo de potenciar recursos
e saber em determinada area cientifica, cuja proposta de plano de atividades é avaliada por painéis ou juris independentes.

(%) Por projetos de 1&D entende-se projetos de caracter competitivo, nacionais ou internacionais, nos quais uma chamada origina propostas de programa
de atividade de investigacéo, que sdo avaliadas por painéis ou juris independentes.

iify A componente quantitativa do critério de avaliagao de iniciativas de criagdo ou redimensiona-
mento de infraestruturas laboratoriais de natureza experimental e/ou computacional de apoio a inves-
tigacéo e de autoria/coautoria de patentes, modelos e desenhos industriais (M, ) é calculada por:

cp. I
N
Mlcp.I = Z T;
i=1

em que:

N € o numero total de iniciativas no periodo em avaliagéo; T € o tipo de iniciativa de acordo
com a Tabela 3.
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TABELA 3

Tipos de iniciativas de criagdo ou redimensionamento de infraestruturas computacionais
ou experimentais e de autoria/coautoria de patentes, modelos, ou desenhos industriais

Tipo de participagao T,
Criagao e instalagédo de infraestruturas experimentais permanentes. . . ........... .. ... ... ... ...... 2
Participagdo na manutencao de infraestruturas experimentais permanentes . . . ........... ... .. .. .... 0,5
Criagao de software e modelos disponibilizados ao publico ............ ... .. ... . ... . . . . . .. 1
Atualizagao de software e modelos disponibilizadoao publico . .. ........ ... ... .. .. . . .. 0,5
Submissao de patente, modelo, ou desenho industrial internacional ................................ 4
Submissao de patente, modelo, ou desenho industrial nacional . . .. ......... ... ... ... ... .. . . . ... .. 2

iv) A componente quantitativa do critério de avaliagdo de reconhecimento pela comunidade
cientifica nacional e internacional (através prémios, atividades editoriais, redatoriais ou de revisao,
comissdes organizadoras de eventos cientificos, palestras por convite) (M_ ) € calculada por:

re.
Ny N3
Mr;
Mreg = ) Ti = 43T,
i=1 i=1

em que:

N, & o numero de atividades de reconhecimento pela comunidade cientifica nacional e inter-
nacional de carater temporal (descritas na Tabela 4);

N, € o nimero de atividades de reconhecimento pela comunidade cientifica nacional e inter-
nacional de carater pontual (descritas na Tabela 4);

M_. & o niumero de meses na atividade de carater temporal no periodo em avaliagao;

n é o numero de meses do periodo em avaliagao;

Ti é a valoragao da atividade de avaliagdo de acordo com a Tabela 4.

TABELA 4

Valoragao das atividades de reconhecimento pela comunidade cientifica

Atividades de reconhecimento cientifico T

Atividades de carater temporal

Editor-Chefe de revista listada no ISI. . . .. ... . . 3
Editor-Associado de revista listada no ISI . . . .. ... ... 1,5
Membro do corpo editorial de revista listada no ISI. . ... ... .. . 1
Editor-Chefe de revista ndo listada no ISI . .. .. ... . . 1
Editor-Associado de revista ndo listada no ISI. . . .. ... . 0,75
Membro do corpo editorial de revistando listadano ISI ........... .. ... ... .. . . ... 0,5

Atividades de carater pontual

Organizagao de Conferéncias/Congressos/WOorksShops . . . ... ..ottt e e 1

Organizagdo de sessdes especiais em reunides cientificas ............ ... .. ... . . ... . . . .. 0,5
Palestra ou conferéncia a Convite . . ... ... .. .. . 0,5
Painéis ou ComMUNICAGOES OFaiS . . . . ...ttt it et e e e e 0,2
Membro de juri de doutoramento (excluindo orientadores) ... ........ ... . . 0,5
Membro de juri de mestrado (excluindo orientadores). . . ... .. 0,2
Avaliador de programa de [&D T . . . ... .. e 0,5
Revisédo cientifica verificada através de Publons. . . . ... ... . 0,15

A valoragao de prémios sera efetuada, caso a caso, pela Comissao de Avaliagao.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 102 26 de maio de 2020 Pag. 167

v) A componente quantitativa do critério de acompanhamento e orientagéo cientifica e peda-
gogica de alunos (M__) € calculada por:
N
Mo = Z T;
i=1

ac.

em que:

N é o numero total de orientagbes ocorridas no periodo em avaliagao;
T ¢ o tipo de orientagéo de acordo com a Tabela 5.

TABELA 5

Tipos de orientacao

Tipo de orientag&o (') T,
Doutoramento (8aNUAI (3) . . ...ttt e 1
Mestrado (dissertagdo ou equivalente) (*) . . .. ... ...
Projeto final de licenciatura . . ... ... .. .. e 0,7

(") As orientagdes/avaliagdes fora do ISA terdo de ser devidamente comprovadas.

(%) As orientagdes de doutoramento comegam a contar no ano de inscrigéo (independentemente da data) e tém a duragéo maxima de 4 anos ou até ao
ano em que o aluno discute, se for inferior a 4 anos ou desista.

(%) As orientagdes de mestrado s6 contam no ano da inscrig&o.

Indicadores 2 — Atividades de transmissao, extensao e disseminacdo do conhecimento

i) A componente quantitativa do critério de avaliagao da colaboragdo em atividades pedagdgicas
de unidades curriculares (de qualquer dos ciclos ou de pés-graduagéo) (M) € calculada por:

HtSi %

{i14Xn ‘
i=1

Mycr =

em que:

N é o numero total de unidades curriculares em que o investigador participou;

Hts & o numero total de horas letivas creditadas ao investigador em cada semestre na unidade
curricular i;

n é o numero de semestres do periodo em avaliagao;

|. € o resultado, padronizado de 0,5 a 1,5, da apreciagéo global do investigador fornecida pelo
sistema de inquéritos aos alunos, para cada unidade curricular i (QUC), na escala de 1 (‘Muito Mau’)
a 5 (‘Muito Bom’), /= (QUC + 1)/4, ou toma o valor 1 caso essa informacéo ndo esteja disponivel.

i) A componente quantitativa do critério de avaliagao de atividades que se traduzam em pro-
priedade industrial e/ou intelectual, participagdo na elaboracdo de projetos legislativos e normas,
publicagbes de divulgagao cientifica, tecnoldgica e/ou pedagogica (MW) € calculada por:

N
Mpt.T = ZT;

i=1

em que:

N é o numero total de atividades desta natureza;
T ¢ o tipo de contribuicao de acordo com Tabela 6.
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TABELA 6

Contribuicao para propriedade industrial e/ou intelectual, legislagdo, normas e publicag6es técnicas

Tipo de contribuicdo T,
Projeto legislativo internacional . . .. ... ... 6
Norma técnica internacional . ... ... ... ... 6
Incubagao e formacéao de empresa de base tecnoldgica . ........ ... . . ... 5
Livro nacional ou internacional de divulgagdo técnico-cientifica ... ............. .. ... .. ... . ... ... ... 4
Projeto legislativo nacional .. ... ... ... ... 2,25
Norma técnica Nacional . . . ... ... o e 2,25
Publicagdes de divulgagao técnico-cientifica e/ou pedagégica ........... ... ... .. ... . .. 0,5

iif) A componente quantitativa do critério de avaliagdo de prestagao de servigos, consultoria,
divulgacgao de ciéncia e tecnologia (Mp ;) € dado por:

S.

il V. nmeses periodo
M, =>|T
i=1

"200 nmeses total

em que:

N é o numero de prestagdes de servigos, consultorias, agdes de divulgagao cientifica ou tec-
noldgica e cursos de formacgao profissional;

V. é o montante do financiamento para a instituicdo em que o avaliado trabalhou na agéo em
k€ ou 1k€ caso esse montante seja inferior a 1k€;

T, é o tipo de ag&o de acordo com a Tabela 7.

TABELA 7

Tipos de agao em prestagao de servigos, consultoria, concegao e projeto e divulgagao de ciéncia e tecnologia

Tipo de agéo T,
Projeto de consultoria (responsavel) . .. ... ... .. 1
Curso de formacgao profissional (responsavel) . ... ... ... i e 1
Formagé&o no ambito de protocolo com a universidade (responsavel) ............ .. ... .. .. .. .. ..... 1
Acéo de divulgagao de ciéncia e tecnologia (responsavel) . . ......... .. e 0,75
Prestag8o de servico (reSponSavel) . ... ... . 0,5
Consultoria técnica (reSPONSAVEL) . . . . ..o 0,5
Participante em curso de formagéo profissional, formagdo no dmbito de protocolo com a universidade, agéo
de divulgacao de ciéncia e tecnologia, prestagéo de servigo ou consultoria técnica .................. 0,25

Indicadores 3 — Atividades de gestio de programas de ciéncia, tecnologia e inovagao

i) A componente quantitativa do critério de avaliagdo de cargos em 6rgaos da universidade,
da instituicdo ou da unidade de investigagao ou de cargos em organizagdes cientificas nacionais
e internacionais (Mgu ) € calculada por:

em que:

N é o numero total de exercicios de cargos de gestdo que foram exercidos pelo investigador;
T. ¢ a valoragao do cargo de gestao exercido de acordo a Tabela 8;

M, € o numero de meses no cargo de gestao;

n € o numero de meses do periodo em avaliagao.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 102 26 de maio de 2020 Pag. 169

TABELA 8

Valoragao dos cargos em 6rgaos da universidade, da Ul ou de organizagoes cientificas

Cargo de gestao universitaria T

Cargos em 6rgaos de gestdo da universidade. . . ... .
Cargos em 6rgéos da instituicao, €.g. COmMISSOES A€ CUISO . . . . . ottt ittt e e ee e
Cargos em orgaos de gestado da unidade de investigagao (Ul). . ..... ... ... .. . ..
Cargos em 6rgédos de organizagdes ou associag¢des de carater cientifico . ................ ... ... .. ...
Cargos em grupos de trabalho com nomeagéo institucional . ... ........ ... ... ... ... . .. .. . ...

R R I N

Definicido de desempenho

O desempenho CXy é o valor a utilizar para efeitos de avaliagédo no critério de avaliagédo y da
atividade X e obtém-se multiplicando a componente quantitativa respetiva, Mxy, por uma fungao
de valoragédo ®Xy.

Definicao de funcio de valoracio

A funcao de valoragdo ®Xy para o critério de avaliagdo y da atividade X é continua, limitada
e crescente, com ®Xy (0) = 0 e define-se com base nos valores da meta uXy e no tecto KXy como
uma fungao com dois trogos lineares que passa pelos pontos (0,0) e (uXy,100), e € limitada pelo
valor KXy.

Definicdo de meta

A meta pXy no critério de avaliagdo y da atividade X quantifica o desempenho pretendido
durante um periodo de avaliagao e assume os valores indicados na Tabela 9.

Definicao de teto

O teto KXy no critério de avaliagido y da atividade X quantifica a valoragdo de desempenho
maxima que pode ser atribuida durante um periodo de avaliagdo na Tabela 9.

TABELA 9

Valor a atribuir as metas pXy e tetos KXy no critério de avaliagédo y da atividade X

Atividade Critério de avaliagdo Meta pXy E;g)/
Produgao cientifica e tecnoldgica. . . | Publicagdes cientificas .......... ... ... ... ... ... ..... 5 500
Projetos cientificos ............ ... ... . 1 500
Iniciativas de criagao ou reforgo de infraestruturas laboratoriais 1 400
e de autoria/coautoria de patentes.
Atividades de reconhecimento cientifico . ................. 2 200
Acompanhamento e orientagdo de alunos ................ 2 300
Transmisséao, extensao e de dissemi- |Lecionagao de unidades curriculares . ................... 2 200
nagao do conhecimento. Propriedade industrial e/ou intelectual, legislagéo e normas.. . . 2 300
Prestacdo de servigos, consultoria, agdes de formagao, divul- 1 400
gacao de ciéncia e tecnologia.
Gestdo ... Cargos em érgaos da universidade, da instituicdo ou da unidade 1 200
de investigagdo e em organizagdes cientificas ou industriais,
nacionais ou internacionais.
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Coeficientes de ponderacio

1 — O coeficiente de ponderagcéo aX nao negativo estabelece o peso relativo da atividade X
no conjunto das atividades. Os valores destes coeficientes sdo os indicados no n.° 10 do artigo 5.°

(Tabela 10).
TABELA 10
Valor dos coeficientes de ponderagao a, da atividade X
Peso relativo
Atividade da atividade X
(aX)
Producgao cientifica e tecnoldgica ... ... ... 0,7
Transmissao, extensao e de disseminagdo do conhecimento. .. .............. .. ... . ... ....... 0,2
GBS A0 . . . o e 0,1

2 — O coeficiente de ponderagido aXy nao negativo estabelece o peso relativo do critério de
avaliagdo y na atividade X. A soma de todos coeficientes de ponderagédo de uma atividade € igual a 1.
Os valores destes coeficientes sdo os indicados na Tabela 11.

TABELA 11

Valor dos coeficientes de ponderagao o, do critério de avaliagao y na atividade X

Peso relativo
Atividade Critério de avaliagdo :g :tri'\t:c;: d}e/;
(X aXy)
Produgao cientifica e tecnoldgica. . . | Publicagdes cientificas ............. ... ... ... ... ...... 0,45
Projetos cientificos ........... ... ... . ... . 0,25
Iniciativas de criagéo ou reforgo de infraestruturas laboratoriais e 0,10
de autoria/coautoria de patentes.
Atividades de reconhecimento cientifico ................... 0,10
Acompanhamento e orientagdo de alunos ................. 0,10
Transmisséo, extensao e de dissemi- |Lecionag¢ado de unidades curriculares . .................... 0,40
nagao do conhecimento. Propriedade industrial e/ou intelectual, legislagéo e normas . .. 0,20
Prestacgao de servigos, consultoria, agcdes de formagéo, divulgacdo 0,40
de ciéncia e tecnologia.
Gestdo ........ ... Cargos em 6rgdos da universidade, da instituicdo ou da unidade 1
de investigagdo e em organizagdes cientificas ou industriais,
nacionais ou internacionais.

Sistema de classifica¢ao
O sistema de classificagdo materializa-se no seguinte procedimento:

a) Apuramento do valor de desempenho CXy obtido pelo avaliado em cada critério y da ati-
vidade X;

b) Apuramento da classificagao intermédia C/ por intermédio da combinagao dos diferentes
critérios da forma a seguir indicada e com arredondamento para o inteiro mais préximo

Cl = Z aX aXy CXy
Xy

em que aX aXy é o coeficiente de ponderacgao global do critério y da atividade X.
313253352



