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Este documento tem como objetivo providenciar informação contabilística e financeira 

considerada mais relevante pela Direção do Sindicato Nacional do Ensino Superior (associação 

sindical de docentes e investigadores) relativamente à atividade desenvolvida no período 

compreendido entre 1 de janeiro de 2019 e 31 de dezembro de 2019.  
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PREÂMBULO 

 

O Sindicato Nacional do Ensino Superior (associação sindical de docentes e 

investigadores), abreviadamente designado por SNESup, foi fundado em 1989, não 

filiado nas federações de Professores, frentes da Função Pública e confederações 

sindicais, sendo a maior organização sindical do Ensino Superior. O SNESup defende, em 

particular, os interesses socioprofissionais dos docentes do Ensino Superior e dos 

investigadores independentemente da natureza do seu vínculo, da sua categoria 

profissional e do seu regime de prestação de serviço. Com mais de 25 anos de história, 

a Direção do SNESup tem vindo a manter a sua matriz pautando a sua atuação por 

valores e princípios que visam defender a qualidade do Ensino Superior e Ciência e a 

dignificação das profissões de docente do Ensino Superior e de investigador enquanto 

atividades profissionais de elevada qualificação, exigência e responsabilidade. 

 

Nos termos dos Estatutos e da legislação vigente, vem a Direção do SNESup com o 

presente documento relatar a forma como decorreu o exercício do ano de 2019. 

 

Para o efeito foi elaborado, e aqui estamos a submeter à apreciação dos Conselheiros 

Nacionais e Associados do SNESup, o presente documento que inclui: 

1) o Relatório De Atividades da Direção, aprovado por esta na sua reunião plenária do 

passado dia 25 de abril e com as correções introduzidas na reunião da Direção do dia 

22 de junho de 2020; 

2) as Demonstrações Financeiras em 31 de dezembro de 2019, documento produzido 

pelo Técnico Oficial de Contas que trabalha com o SNESup. 

 

Lisboa, em 22 de junho de 2020 

 

A DIREÇÃO 

 

    
 

       Gonçalo Leite Velho       |         |          Teresa Nascimento 

      Presidente da Direção                           Tesoureira 
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1.1. RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA DIREÇÃO DO SNESup RELATIVO AO 

ANO DE 2019 

 

 

 

I – NA GENERALIDADE 

 

 

Em 2019 a atividade do SNESup manteve-se concentrada na valorização e dignificação 

dos docentes e investigadores e do Ensino Superior e Ciência e numa ampliação da ação 

sindical. 

 

A sua ação esteve concentrada na valorização profissional, nomeadamente através da 

aplicação justa dos processos de progressão, a procura de equiparação aos vencimentos 

dos magistrados, a regularização da precariedade de docentes e investigadores, na 

produção de um quadro regulamentar para a carreira do ensino superior privado, na 

promoção da igualdade de género, na articulação com diferentes atores institucionais, 

no reforço da sua capacidade de ação política e numa maior presença nos meios de 

comunicação social, por forma a reforçar a sua imagem. 

 

Dentro deste propósito, destaque para a ação de contestação que teve lugar no 

Parlamento no dia 6 de fevereiro de 2019 e que perto de uma centena de colegas na 

reclamação da aplicação justa do sistema de progressão, na presença nas ações de 

contestação pela igualdade de género no dia 8 de Março, pelo regresso à manifestação 

do 25 de abril, entre outras. 

 

Dentro das reuniões de alto nível, destaque para a reunião com o Comissário Europeu 

para a Inovação e Ciência Carlos Moedas, com a equipa da Comissária de Política 

Regional Corina Cretu, bem como com a deputada europeia Marisa Matias, no dia 6 de 

Março de 2019. 

 

Igualmente importante foi a realização do VI Congresso do SNESup, no dia 8 de junho 

de 2019, na Universidade do Algarve. 

 

Tivemos ainda atenção às diversas solicitações que nos foram endereçadas, quer através 

do contacto direto, quer por iniciativa de diversos interlocutores e agentes. 

 

Procurámos desenvolver o conhecimento dos dados sobre o sistema, com especial 

preocupação pelos dados referentes à evolução do emprego, sem esquecer a habitual 



 

4 
 

monitorização orçamental, bem como reforçar o papel de negociação de regulamentos 

e legislação. 

 

A intervenção pública foi orientada para a demonstração do SNESup enquanto 

organização de referência, conhecedora da realidade e atenta, fazendo uso de dados e 

factos e utilizando uma abordagem académica e científica, mas sem perder a capacidade 

didática de mediação que permita a sua compreensão pelo grande público. 

 

A realização do I Fórum do Ensino Superior permitiu a criação de um espaço alternativo, 

horizontal e plural, com a presença de diversos agentes do setor, bem como de decisores 

políticos, num evento de alto nível, com capacidade de articular a comunidade numa 

forma alargada. 

 

Mantivemos o aprofundamento da negociação política a nível nacional, quer com 

contactos e negociações direta com o Governo, quer com os diversos partidos políticos 

(sobretudo os que possuem representação parlamentar), quer no trabalho com outras 

organizações e movimentos sociais. 

 

Apesar do contexto se demonstrar muitas vezes difícil, até por força de alguma 

mediatização contrária ao movimento sindical, procurámos fazer frente ao quadro geral 

de desvalorização (nomeadamente salarial) predominante nos últimos anos.  

 

Mantivemos a nossa ação caracterizada por um sindicalismo independente de qualquer 

filiação em centrais sindicais, que possui, como tal, interlocutores em todos os partidos 

com assento parlamentar, com particular ênfase naqueles que se encontram presentes 

na Comissão Parlamentar de Educação e Ciência. 

 

Ainda que com dificuldades várias dependentes dos critérios editoriais, procurámos dar 

visibilidade destas situações na opinião pública, com presença na comunicação social.  

 

Conseguimos melhorar a comunicação do SNESup, com o redesenho da nossa página de 

internet. 

 

Continuámos o aperfeiçoamento da gestão interna dos serviços do SNESup, com a 

revisão de contratos de vários fornecedores e a contínua melhoria dos processos 

internos. 

 

Relativamente à Lei de Emprego Científico (Decreto-Lei 57/2016), mantivemos o 

acompanhamento da aplicação da Norma Transitória, bem como dos diversos concursos 

nas demais linhas, com especial atenção para o concurso individual. 
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Denunciámos os contínuos atrasos e o embuste criado pelo Programa de Regularização 

de Vínculos Precários da Administração Pública (Lei n.º 114/2017 - PREVPAP), assistindo-

se a um boicote contínuo dos dirigentes das instituições à regularização de vínculos 

nestes segmentos, legitimado pelo Governo. 

 

O SNESup manteve em negociação uma proposta de contrato coletivo de trabalho com 

a Associação Portuguesa de Ensino Superior Privado, a qual tem vindo a ser mediada 

pela Direção Geral de Emprego e Relações de Trabalho. Essa negociação foi perturbada 

pelo anúncio do ministro Manuel Heitor de que iria concretizar a produção do Regime 

de Pessoal Docente e Investigador do Ensino Superior privado. Contudo, tal nunca 

chegou a acontecer e terminou o mandato do XXI Governo Constitucional. No início do 

mandato do XXII Governo, o SNESup procurou retomar esta questão, mas é necessário 

conseguir uma maior mobilização reivindicativa dos colegas do ensino superior privado, 

para defesa dos seus direitos. 

 

O SNESup interveio procurando melhorar o funcionamento da FCT, Fundação para a 

Ciência e a Tecnologia, não só ao nível da execução orçamental, bem como nos atrasos 

dos diversos concursos e ainda na forma como foram prejudicados os investigadores 

com percursos com maior maturidade no Concurso de Estímulo ao Emprego Científico 

Individual 2017 e 2018. 

 

 

II – NA ESPECIALIDADE 

 

Apresentamos em seguida um breve balanço área a área onde sintetizamos o que de 

mais relevante se destacou durante o ano de 2019. 

 

A) RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, COMUNICAÇÃO E IMAGEM 

 

O SNESup manteve um elevado número de reuniões institucionais com diversos 

interlocutores.  

 

A Direção do SNESup reuniu com o Secretário de Estado da Ciência Tecnologia e Ensino 

Superior João Sobrinho Teixeira, para negociação das questões relativas ao regime de 

transição dos leitores. Esta foi a única reunião com um decisor do ministério em todo o 

ano de 2019, demonstrando uma dupla alteração de posicionamento do Ministro 

Manuel Heitor: quer em não reunir com o SNESup, quer por procurar delegar algumas 

matérias no seu Secretário de Estado. 
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Desenvolvemos uma negociação intensa das nossas propostas para interpretação justa 

dos critérios para alteração obrigatória de posicionamento remuneratório. Tal envolveu 

um constante contacto com os diversos grupos parlamentares e a audiência em sede da 

Comissão Parlamentar de Educação e Ciência. Infelizmente não conseguimos que as 

nossas propostas fossem aprovadas. 

 

Mantivemos um conjunto de reuniões com os dirigentes das diversas Instituições de 

Ensino Superior, não só para negociação de Regulamentos, como em reuniões de 

trabalho com diversos Reitores e Presidentes de Institutos Politécnicos. 

 

Relativamente à Comunicação e Imagem o SNESup manteve a parceria com a agência 

de comunicação IPSIS, bem como o serviço de recortes de imprensa “CISION”. 

 

A comunicação com os docentes do Ensino Superior e investigadores continuou a 

basear-se sobretudo no correio eletrónico, optando-se pelo envio de comunicados, que 

permitem uma comunicação mais direta, rápida e eficaz.  

 

O site www.snesup.pt foi atualizado e alterado na sua infraestrutura e desenho, 

mantendo o seu papel de transmitir o trabalho realizado pelo SNESup disponibilizando, 

com relativa celeridade, as diversas iniciativas do Sindicato, sendo que é utilizado como 

uma fonte de informação em diversas matérias. Procurou-se uma maior dinamização 

das suas diversas secções, nomeadamente nas que servem o propósito de base de 

informação, como sejam as relativas às propostas em negociação, ou à negociação de 

regulamentos. 

 

Apostamos nas redes sociais sobretudo o Facebook, mas também o Twitter, sendo 

regular a partilha de notícias sobre Ensino Superior e Ciência, artigos de opinião e 

comunicados. 

 

Foram editados 4 números da Ensino Superior - Revista do SNESup, sendo que optamos 

pela publicação conjunta de alguns números. 

 

 

B) POLÍTICA REIVINDICATIVA E APOIO JURÍDICO 

 

O apoio jurídico manteve o seu funcionamento através da mesma equipa, constituída 

por dois advogados na cidade de Coimbra, três na cidade de Lisboa e dois na cidade 

Porto, contando ainda com a colaboração de três funcionárias do SNESUP (Isabel 

Fonseca em Lisboa, Patrícia Lopes em Coimbra e Isabel Rodrigues no Porto), sendo 

coordenada pelo vice-presidente da Direção Romeu Videira em articulação com o colega 

José Moreira e com o apoio da colega Ana Filipa Conceição.  

http://www.ipsis.pt/
http://www.cision.pt/
http://www.snesup.pt/
http://www.facebook.com/SNESup
https://twitter.com/SNESup_ASDI
http://snesup.pt/cgi-bin/getinfos.pl?EEVVEuuAlZHmQiSbVK
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Os advogados prestam serviço no acompanhamento dos processos de audição sindical 

dos instrumentos regulamentares das instituições de ensino superior sobre os quais 

temos de nos pronunciar. Os advogados avençados são ainda patronos em diversas 

ações, no quadro das condições do Apoio Jurídico. 

 

O apoio direto aos sócios é prestado pelo serviço de apoio jurídico “on-line” tendo no 

ano de 2019 sido submetidos e respondidos pelo serviço um total de 439 pedidos de 

informação, correspondendo a 736 respostas. Os advogados prestam ainda 

aconselhamento presencial, ou via videoconferência em Lisboa, Coimbra e Porto, tendo 

sido realizadas 483 consultas jurídicas no ano de 2019, distribuídas pelas 3 delegações 

(Lisboa - 211, Porto - 159 e Coimbra – 113). 

 

Outra dimensão do serviço de apoio jurídico é representação em tribunal dos nossos 

associados tanto em processos de defesa de interesses individuais como coletivos, 

tendo estes últimos vindo a diminuir por força das alterações legislativas. 

 

Foram ainda encerradas, as ações contra todas as instituições de ensino superior 

relativas às reduções remuneratórias de 2011 dos docentes e dos docentes 

aposentados, por força das decisões do tribunal constitucional dando razão ao governo. 

 

No que se refere à defesa dos interesses coletivos encontram-se ainda a aguardar 

trânsito em julgado, e sido alvo de múltiplas intervenções, numerosos processos 

relativos às reduções remuneratórias operadas em 2011, as ações contra diversas 

instituições de ensino superior relativas a propinas de doutoramento, ao pagamento da 

retribuição devida aos docentes que obtiveram o grau de doutor nos anos de 2011 e 

2012 e que não receberam as remunerações devidas, e ao pagamento de retribuição 

devida aos docentes que obtiveram o título de agregado no ano de 2011 e a quem não 

foi paga a remuneração devida. Ainda a propósito das ações relativas ao pagamento 

devido em consequência da obtenção do título de agregado, e às reduções 

remuneratórias foram feitas inúmeras reclamações a propósito de alguns tribunais 

terem considerado estas ações como de defesa de interesses individuais e não coletivos, 

o que penaliza as mesmas ações tanto politicamente como a nível das custas, tendo sido 

ainda submetido vários pedidos de uniformização de jurisprudência face a diversas 

sentenças com posições dispares. 

 

Neste quadro o SNESup patrocinava 504 processos a correr em tribunal em 2019, tendo 

sido findos 489 processos. 

O SNESup procurou denunciar as situações de ilegalidade vigentes, nomeadamente os 

regulamentos que subvertem os limites de horas letivas semanais estabelecidos pelos 

estatutos de carreira e a proporcionalidade na contratação de docentes convidados, 
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bem como na usurpação da figura do professor visitante (sem remuneração), bem como 

dos contratos a 0%. 

 

 

 

 

C) POLÍTICA EDUCATIVA, ORGANIZAÇÃO DO ENSINO E PEDAGOGIA 

 

 

Em 2019 mantivemos o acompanhamento da informação estatística da Direção Geral 

do Ensino Superior do Ministério da Educação e Ciência, bem como a Direção Geral de 

Estatísticas de Educação e Ciência, com o objetivo de caraterizar com maior detalhe os 

docentes do ensino superior. Esta informação permitiu identificar a diversidade e 

prevalência de diferentes tipos de vínculos contratuais dos docentes e investigadores, o 

que se revelou relevante para equacionar e apoiar a intervenção sindical. 

 

D) POLÍTICA CIENTÍFICA E APOIO AOS INVESTIGADORES 

 

No que respeita à Ciência e aos Investigadores, o ano de 2019 foi marcado pelo reforço 

do posicionamento público do SNESup como o principal agente capaz de catalisar uma 

alteração profunda na política científica nacional e no modus operandi da Ciência em 

Portugal, para que se possa combater a precariedade estrutural do emprego científico 

e aproveitar essas mudanças para desenvolver todo o potencial de I&D de Portugal. 

 

Prosseguindo a atuação que o caracterizou na relação com os vários agentes que 

intervêm na Ciência em Portugal, o SNESup empenhou-se em colocar sob escrutínio 

público e influenciar os principais instrumentos legislativos com os quais o governo 

pretendia suportar a sua política de financiamento dos recursos humanos afetos à 

ciência. 

 

Nesta matéria, o ano 2019 ficou marcado pela recusa por partes dos dirigentes (com 

conivência óbvia do governo e muito especialmente do detentor da pasta da ciência) 

em instituir também na Ciência um quadro de referência que permitisse a regularização 

estrutural da precariedade que caracteriza a atividade científica em Portugal.  

 

 

 

 

http://www.dges.mctes.pt/DGES/pt
http://www.dges.mctes.pt/DGES/pt
http://www.dgeec.mec.pt/np4/home
http://www.dgeec.mec.pt/np4/home
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E) ORGANIZAÇÃO SINDICAL 

 

O SNESup manteve em 2019 a tendência de aumento continuado do seu número de 

sindicalizados, tendo-se sindicalizado 137 docentes e investigadores e desvincularam-se 

56 associados. 

 

III – CONTAS E PESSOAL 

 

 

Apresentamos em seguida um breve balanço relativo às contas e pessoal onde 

sintetizamos o que de mais relevante se destacou durante o ano de 2019. 

 

A) ANÁLISE ÀS CONTAS RELATIVAS AO PERÍODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 

 

As contas do SNESup, relativas ao período findo em 31 de dezembro de 2019, 

apresentam um resultado líquido positivo de 34.002,95 euros que, quando comparado 

com o ano anterior, corresponde a um resultado positivo 3,8% menor. 

Em termos globais os gastos de 2019 apresentam-se em linha com o período anterior 

tendo apenas variado 0,52%, o que representa um ligeiro aumento de 3.470,54 euros 

face a 2018. 

Analisando a Demonstração de Resultados por Natureza é possível verificar que a 

estrutura de gastos se apresenta similar à de 2018, mantendo-se como principais 

rubricas Fornecimento e Serviços Externos e Gastos com Pessoal que 

representa  97,8% do total. 

Destaca-se, no entanto, um aumento de 7.934,46 euros, 1,69% face a 2018, na rubrica 

de Fornecimentos e Serviços Externos que é essencialmente explicada pela aquisição 

de materiais para a realização dos três eventos extraordinários ocorridos em 2019: 

Congresso, Concentração/Manifestação e Forum. 

O impacto destes eventos também se traduziu na evolução assimétrica dos diversos 

centros de custos ao longo de 2019: 

Se por um lado se observaram cortes significativos de gastos nos centros de custo 

relativos a Funcionamento dos Órgãos Nacionais (com exceção do congresso) e 

Informação e Promoção, observou-se, por outro lado, um aumento do gasto nos 

centros de custo relativos a Sede e Serviços Centrais e Iniciativas (novo). 

Relativamente aos centros de custos Sede e Serviços Centrais destacamos que todos 

apresentaram um aumento de gasto, face a 2018, entre 4,79%, no caso da Sede e 

serviços centrais e 0,78% no caso da delegação do Porto, sendo que, no seu somatório, 

tiveram um aumento de despesa de 10.897,44 euros, o que representa um 

crescimento de 4,16% face a 2018. 
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Nos centros de custos referentes ao funcionamento dos Órgãos Nacionais podemos 

observar que, globalmente, se identifica um decréscimo de gasto de 2.451,46 euros o 

que representa um decréscimo de 3,6% face a 2018. Nestes centros de custo, a 

redução de gastos na Direção, na Assembleia Geral e no Conselho Nacional foram de 

30,36%, 23,60% e 15,19%, respetivamente. 

No que se refere aos centros de custos relativos à Informação e Promoção observa-se 

uma forte redução em ambos, sendo de destacar que a redução ocorrida no centro de 

custo da Revista se explica, em parte, pela aposta feita no online. Comparativamente 

com 2018 esta aposta é responsável por uma redução na ordem dos 14.130,84 euros 

(72,63%). 

Também nos centros de custos referentes ao Apoio aos Sócios, os gastos tiveram um 

decréscimo ainda que pouco expressivo (inferior a 1%). 

Apesar das reduções de custos referidas, a realização dos Eventos Extraordinários de 

2019 (Congresso, Concentração/Manifestação e Forum), não deixam realçar a 

poupança efetuada dado que, no seu somatório, estes três eventos, representaram um 

gasto de 28.633,73 euros, o que corresponde a um peso de 4,3% do total do gasto em 

2019. 

Do ponto de vista das receitas, as mesmas apresentam-se em linha com o período 

transato, tendo-se mantido o seu valor praticamente constante face ao ano de 2018. 

No global, registou-se um acréscimo de 2.118,75€, o que representa um aumento 

relativo de 0,3%. 

Em síntese, em termos financeiros: 

 

 

  

  2016 2017 2018 2019 

Rendimentos  643 310,05 € 679 175,79 € 701 429,49 € 703 548,24 € 

Gastos 692 202,78 € 666 956,39 € 666 074,75 € 669 545,29 € 

Resultados -48 892,73 € 12 219,40 € 35 354,74 € 34 002,95 € 

 

O ano de 2019 representa para o SNESup o terceiro ano com resultado 

positivo consecutivo desde 2010, demonstrando assim uma consolidação do 

crescimento da instituição bem como das boas práticas de gestão implementadas 

pelos seus órgãos diretivos. 

O presente documento apresenta ainda, em particular no Capítulo 3, (Demonstrações 

Financeiras), os mapas que compõem as Demonstrações Financeiras do Período de 
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2019, assim como os seus comparativos com o período transato, de forma a permitir 

uma leitura mais detalhada das Contas do SNESup relativas ao ano em apreço.   

 

B) FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APÓS O TERMO DO EXERCÍCIO 

 

Não se registaram quaisquer factos subsequentes a 31 de dezembro de 2019, que dada 

a sua relevância devam ser objeto de referência a esta data. 

 

C) AUTORIZAÇÕES CONCEDIDAS A NEGÓCIOS ENTRE O SINDICATO E A DIREÇÃO 

 

Não se verificaram quaisquer negócios entre o SNESup e os seus membros da Direção. 

 

D) SITUAÇÃO PERANTE O ESTADO E A SEGURANÇA SOCIAL 

 

Cumpre declarar que, à data de 31 de dezembro de 2019, não se encontravam em mora 

quaisquer débitos do Sindicato ao Estado ou à Segurança Social. 

 

E) PROPOSTA DE APLICAÇÃO DE RESULTADOS 

 

A Direção propõe que o resultado líquido positivo do exercício de 2019 no montante de 

34.002,95 Euros seja transferido para Resultados Transitados. 

 

 

F) PESSOAL 

 

Relativamente ao pessoal, o número de funcionários do SNESup alterou-se em -1, com 

a saída da funcionária Raquel Ramalho Silva Freire, por mútuo acordo no primeiro 

trimestre de 2019. 



SINDICATO 

NACIONAL 

DO ENSINO 

SUPERIOR 
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Balango em 3l/1212019

Ealanco - (ii|odelo p.ra ESNL) em
31-12-20r9

(iEnlantea €m €uroc)

sINDICATO NACIONAL DO

ENSINO SUPERIOR

ATIVO

Atlvo nao concnte

Ativos fi)(os tangiveis

Ativos intangiveas

Out.os ativos finan€eiros

5

6

16.1

72E.O44,10

244,7 3

740.340,38

229,94

728288,83 74,'s70,t2

Ativo coraent.

Adiantamentos a fornecedores

Estado e outros entes Publi(os

Fundadores / benem6ritos/ patrocinadores/ doadores/ associados

/ membros
Outras contas a receber

Difedmento5

Outros ativos financeiros

Caixa e depositos banc6rios

16.9

16.10

16.2

16.4

16.5

16.6

16.7

0,63

5.652,41

2.973,97

0,00

1.0o3.71621

316,06

4 712,99

24.949,30

r2.300,00

929.397,19

1 .O12.t13,22 971.675,54

Tot l do .tlvo I .740.632.05 1.f 12.2A5.6

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundoi patrimoniais

Reservas

Resultados transitados

Excedentes de revalorizaCao

Resultado liquido do periodo

16.8

16.8

16.8

16.8

1 .486.157 ,97

'156,75

162AU,51

34.002,95

i.450.153,23

156.75

162.434,51

15.354,14

Tot l do fundo p.trlnionlal t -682.?52,1E 1 .6/8O!t9,23

Paarivo

Pa$ivo n5o <orente

PaSilvo corente

fornecedores

Estado e outros entes publicos

Outras contas a pagar

16.9

16.10

16.11

3.123,1s

5.795,99

48.960,73

2.179,37

6.150,02

55 E17.24

s7 '379,a7 64.146,63

Tot l do prsdvo 57 A79,A' 64.146.63

Tot l do. tundor p.t lmonlali a do p.r.lvo 1.740.632.05 1;r12.245,6

sindicato Nacrcnaldo Insino sup€rior av.5 deoutubro,
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Distribuiqio de gastos por centro de custo
slNDlcAlo NACIoNAL DO ENSINO SUPERIO& 2019

Distrlbui€o de Gastos por Centro de Custo

tede e servlcos
Sede e servicos centrai 111 58,O23,2L r28.370.99 9.422,52 1.049,63 196.866,35 L47.472,69 8.991.66 4.79%

Deleqocdes
Porto L2t a5.239.42 2 5.095,89 7 9,93 43.7 2 40.499,36 40.185.41 313.95 o,7a%

Coimbra t22 7.766.77 24.845.60 2.793.43 0.00 35.406,20 33.816.37 1.589.43 4.70%

Fondonemanto dor OrrSos Naclonals

Assefibleio Geral 2l 12.O51.14 12.051.14 15.7 7 4,O4 .3.122.90 -23.60%
conselho Nacionol 22 r9.5s2,66 19.652.66 2 3.173.24 ,3.520.58 13.r9%
DireccAo 23 7a.969,79 18.969.79 27.239 44 -8.269.65 -30.36%
comissAo Fiscal e Discip 24 1.o74,47 r.o74.47 1.126,64 52.71 -4.63%
Conoresso 25 13.113_84 13.113.44 13.r l3.84 100.00%

lnlormECgo e Dromoaao
31 s.152,t6 173.40 5.325,56 19.456.40 -.t4 130.84 -72.63%

SeL Aooio 33 2t.7 32,26 27.732.26 25.934.48 -4 202.62 -16.2001

Apolo a s6clor
4l 244.217 ,60 r.292,65 245.510,25 247.303,50 t.793.25 -o .7 3%

Seouro de ossociodos 42 43.820.33 3,19 43.a23.52 44.192.14 -364.62 -o.41%
Apoio ind. A socios-G@ 44

Inldatlvas
Concentraceo/ma nifesl 555 6.O97,92 6.O97.92 o.00 6.O97,92 100.o0%

9.42L,97 9.42L.97 9.421.97 100,00%

fot.l 476333,94 r?a.E 2Aa t229628 2.602,59 659.545.29 666.O74,7s taro,Sa o.52t(

sindicato Nacaonat do Ensino Superior Av. 5 de Outubro, n{1O4 4! 16m 060 Lisboa NtF:5O2 J24 9J7
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Demonstragio das alteragdes nos Fundos Patrimoniais

Demo6t.ag5o d.. Alteraf6er no. Fundos Pat.lrFnbit do pctiodo findo .m 3l-12-2019 SINDICATO NACIOI{AL
(nFntante6 cm €uroj) DO ENSINO SUPERIOR

?ost$lo xo rr{loo Do friloDo 2ol I
atTtR c6rs o Plilooo

/81.0e3,10 r.orr.tSqtt t56.75 l5Zil3a.5l a5.ts1,7a t.6aLtt94,?!

7 10,66,42 4.74,32 o -t5,t5+ta

t6l,trADo uQutoo Do Prttooo

iISULTADO IXTINSIVO 9-7*a

E 34.0@,95 r!,@it,95

-t.45t.79 1,1.0O2,95

oPaiAco[s coM rNsnluDoits No
?ltloDo

nos4lo I'to flI Do Plilooo itl,l9

65qOO
55q00

t0 650,00 qo0 qo0 650,O

4L419.52 t.ltat a7q45 t56.75 laa41l5t !4.@,!t5 t.58a73ata

?06410 tto tr{lcro oo aaRlo@ 2olE

AlrEn @rs o railooo

iE5UTTADO lqUrOO DO PIRIODO

iEUllAOO axTlNSNO 9-7+8

oPaiacoas coM tisnrvDoias No
PailoDo

ro5rlo No flM Do *rlooo 2otr
6+?+a{10

6 426.ryr,4 t.0tlI574,55 4.571.22 l6iLa3a.5l t2219,lo 1.6t6.4C.96

r.065,42 e55t53 -1221r1n

E !5.!5a.7a 35,354,74

23.ril5,:|4 t5.35a.74

t0 550.@ q00 o,olt 0,t o 0.0.0 550,0O

tto,o 0,00 o,0o 0.tx, q0o 550,d|

:*tl.Ola,lO t.ot 9.r 3q 1:t 156.'!t t6e€a.5t 3l.t5a,ta t.64a0et 2t

sindicato Nacionaldo Ensino Superior Av. 5 de Outubro, na104 40 1Gm 060 risboa NtF: 502 j24 937
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Anexo

1. ldentificagao da Entidade

O Sindicato Nacional do Ensino Superior 6 uma instituigeo sem fins lucrativos sob a forma de

Associaceo de Docentes e Investigadores com estatutos publicados no Boletim do Trabalho e

Emprego, 3! 56rie, ne 24, de 30 de Dezembro de 1989, com sede na Av. 5 de Outubro, ne 104-

4s, Lisboa.

Constituem objetivos do Sindicato:

. Defender e dignificar, em geral, o exercicio da docdncia e da investiEacSo

cientifica;

. Defender, em particular, os interesses s6cio profissionais dos docentes e

investigadores do ensino superior independentemente da natureza do seu vinculo,

da sua categoria profissional e do seu regime de prestagao de servigo;

. Promover o estudo das questoes relacionadas com a educacao e investigaeeo

cientifica em geral, e com o ensino superior em particular;

. Fomentar a conviv€ncia intelectual e a solidariedade profissional entre docentes e

investigadores das vdrias dreas cientificas e das v6rias regioes do pais e igualmente

entre docentes e investigadores nacionais e estrangeiros.

2. Referencial Contabilistico de PreparagSo das Demonstrag6es Financeiras

Em 2019 as Demonstrag6es Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das

operagdes a partir dos documentos e demais regastos contabilisticos da Entidade e de acordo

com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Neo Lucrativo

(NCFR-ESNL) aprovado pelo Decreto-Lei ne 36-A/2011 de 9 de Margo. No Anexo ll do referido

Decreto, refere que o Sistema de NormalizagSo para Entidades do Sector Nao Lucrativo 6

composto por:

. Bases para a apresentacSo das DemonstraEoes Financeiras (BADF)

. Modelos de Demonstrag6es Financeiras (MDF) - Portaria ne 105/2011 de t4

de Margo;

. C6digo de contas (CC)- Portaria ne 106/2011 de 1.4 de MarEo;

. NCRFR-ESNL - Aviso ns 5725-812011 de 14 de Margo; e

. Normas Interpretativas (Nl)

Sindicato Nacional do Ensino Superior Av. 5 de Outubro, n-o104-4e - 1500 060 Lisboa NtF: 502 124 93i ta
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3. Principaispoliticascontabil,sticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragSo das DemonstraE6es

Financeiras foram as seguintes:

3.7. Boses de Aqrcsentoi[o

As Demonstrag6es Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de ApresentaCao das

Demonstra96es Financeiras (BADF).

3.7.7. Continuidade

Com base na informaqio disponivel e as expectativas futuras a Entidade continuard a operar

no futuro previsivel, assumindo que nao hd intengeo nem a necessidade de liquidar ou de

reduzir consideravelmente o nivel das suas operaq6es. Para as Entidades do Sector N5o

Lucrativo, este pressuposto, teo s6, neo corresponde a um conceito economico ou financeiro,

mas sim a manutencSo da atividade de prestaEao de servigos ou i capacidade de cumprir os

seus fins.

3.7.2. Regime do Acrdscimo (periodizogdo econdmico)

Os efeitos das transiEoes e de outros acontecimentos sao reconhecidos quando eles ocorram,

ou seja nos momentos em que se recebe (vide extrato bancdrio) o r6dito, satisfeitas as

definig6es e os crit6rios de reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual, sendo no

final do ano ajustado, no respeito pelo principio da especializagao de exercicios, acabando por

isso por serem registados contabilisticamente e relatados nas Demonstragoes Financeiras nos

periodos com os quais se relacionem. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e os

correspondentes rendimentos e gastos seo registados nas respetivos contas das rubricas"

Devedores por acr6scimo de Rendimentos ", " Credores por Acrescimo de Gastos " e

" Diferimentos ".

3.7.3. Consistencio do apresentagfio

As Demonstragoes Financeiras estao consistentes de 2019 para 2018, quer a nivel da

apresentacSo quer dos movimentos contabilisticos que lhes dao origem, exceto quando

ocorrem alteragoes significativas na natureza que, nesse caso, est60 devidamente identificadas

e iustificadas neste Anexo. Desta forma 6 proporcionada informagSo fi6vel e mais relevante

para os utentes.

Sindicato Nacionaldo Ensino Superior Av. 5 de Outubro, nal04-4e 160G06O Lisboa NtF: 502 124 917
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3.7.4. Moteriolidsde e Agregogdo

A relevdncia da informagSo € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade

depende da quantificagao da omissSo ou erro. A informageo 6 material se a sua omissao ou

inexatidSo influenciarem as decis6es economicaS tomadas por parte dos utentes com base nas

demonstrag6es financeiras. ltens que naO sao materialmente relevantes para iustificar a sua

apresentagSo separada nas demonStrag6es financeiras podem ser materialmente relevantes

para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.7.5. CompensogAo

Devido A importencia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os

gastos e os rendimentos, estes n5o devem ser compensados.

3.7,5. lnlomoFdo comPorotivo

A informageo comparativa deve ser divulgada nas Demonstra96es Financeiras, com respeito ao

periodo anterior. Respeitando o Principio da continuidade da Entidade as politicas

contabilfsticas devem ser levadas a efeito em toda a Entidade e aos longo do tempo e de

maneira consistente. Procedendo-se a alteragoes das politicas contabilisticas, as quantias

comparativas afetadas pela reclassificagSo devem ser divulgadas, tendo em conta:

. A natureza da reclassificag6o;

. A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

. Razeo para a reclassificacao

3.2. Politicos de Reconhecimento e Mensuragdo

3.2.1. Ativos Fixos Tongiveis (NCRF 7)

Os " Ativos Fixos Tangiveis " encontram-se registados ao custo de aquisigeo, deduzido das

depreciag6es e das perdas por imparidades acumuladas. O custo de aquisigSo inicialmente

registado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades

necessdrias para colocar os ativos na localizagio e condigio necessdrias para operarem na

forma pretendida.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com a manutengeo e reparaeeo dos ativos

sao registadas como gastos no periodo em que s5o incorridas, desde que nao seiam

suscetiveis de gerar beneficios econ6micos futuros adicionais.

Sindicato Nacional do Ensano Superior Av. 5 de Outubro, nel(M,4e 1600-060 Lisboa NtF: 502 324 9.17
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vidas fteis e taxas de

Edificios e outras constru

3.2.2. Atiws lntangfueis (NCRD 6)

Os " Ativos Fixos Intangiveis " encontram-se registados ao custo de aquisigSo, deduzido das

amortizaC6es e de eventuais perdas por imparidade acumuladas Seo reconhecidos apenas

quando for prov6vel que deles advenham beneficios econ6micos futuros para a Entidade e que

os mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

As amortizagoes sao calculadas assim que os ativos estejam em condig6es de serem utilizados,

pelo m6todo da linha reta em conformidade com o periodo de vida ftil estimado para cada

grupo de bens.

3.2.3. Ativo Conente

Associados/membros ( Nota 16.2 )

As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de Associados/mem bros

encontram-se com saldo no final do periodo sempre que se tenham vencido e possam ser

exigidas pela entidade. Esteo registados no ativo pela quantia realiz6vel admitindo-se que sao

ainda recuperdveis quando a idade do saldo neo vai al6m dos 3 meses seguintes e suspenseo

do pagamento do s6cio.

Outras contas a receber (Nota 15.4)

As " Outras contas a receber " encontram-se registadas pelo seu custo estando deduzidas no

Balango das Perdas por lmparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim

retratar o valor realiziivel liouido.

vidas (teis e taxas de

edade i ndustrial-marcas
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As " Perdas por lmparidade " s5o registadas na sequencia de eventos ocorridos que apontem

de forma objetiva e quantific5vel, atravds de informagSo recolhida, que o saldo em divida n5o

serd recebido (total ou parcialmente). Estas correspondem i diferenga entre o montante a

receber e resoetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados.

Outros ativos financeiros

os instrumentos financeiros cuia negociagSo ocorra em mercado liquido e regulamentado, sao

mensurados ao iusto valor, sendo as variag6es reconhecidas deste por contrapartida de

resultados do oeriodo.

Os custos de transacao s6 podem ser incluidos na mensuragSo inicial do ativo ou passivo

financeiros, quando mensurados ao custo, menos perda por imparidade.

A data de relato a Entidade avalia todos os seus ativos financeiros que neo estSo mensurados

ao justo valor por contrapartida de resultados. Havendo evid€ncia objetiva de que se encontra

em imparidade, esta 6 reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, e

reconhecida a revers6o.

Os Ativos e Passivos Financeiros seo desreconhecidos da forma que se encontra prevista na

Norma Contabilistica de Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE).

Caixa e Dep6sitos Bancdrios (Nota 16.7)

A rubrica " Caixa e dep6sitos banc5rios " inclui caixa e dep6sitos bancdrios de curto prazo que

possam ser imediatamente mobilizdveis sem risco de flutuag6es de valor, sendo evidente a

queda significativa da sai taxa e iuro para 0,60A ao ano, situaqao que acompanha a tendencia

do atual mercado financeiro para este tipo de aplicageo.

3.2.4. Fundos Pot moniois

Os fundos Patrimoniais sao compostos conforme descriminagSo na nota j.6.8.

3.2.5. Provisdes

Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigag6es que advenham de preteritos

acontecimentos e dos quais devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgaEeo. Assim, a

Entidade reconhece uma provisao quando tem uma obrigageo presente resultante de um

evento passado e do qual seja provdvel que, para a liquidagSo dessa obrigagao, ocorra um

exfluxo que seja razoavelmente estimado.
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O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessdrios para liquidar

a obrigagao 6 o montante que a Entidade reconhece como provisSo, tendo em conta os riscos

e incertezas intrinsecos e obrigagSo.

Na data de relato, as Provis6es seo revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor

a estimativa a essa data, nada havendo contudo a registar nesta rubrica.

Tal como os Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes tamb6m n5o s5o reconhecidos nas

Demonstraq6es Financeiras, ocorrendo a sua divulgaEeo apenas quando for provdvel a

exist6ncia de um influxo.

3.2.6. FinanciomentosObtidos

Emor6stimos obtidos

A Entidade n5o usufrui de Financiamentos.

3,2.7. Estado e Outros Entes Ptblicos

Nos termos dos Artigo 55e do EBF, ficam isentas de lRC, exceto no que respeita a rendimentos

comerciais, industriais ou agricolas e de capitais:

a) As pessoas coletivas pfblicas, de tipo associativo, criadas por lei para

assegurar a disciplina e representagSo do exercicio de profiss6es liberais;

b) As confederag6es e associag6es patronais e sindicais.

Nos termos do ne 19 do Arte 9e do C6dito do lVA, estSo isentas de lVA " As prestag6es de

Servigos e as Transmissoes de Bens com elas conexas, efetuadas no interesse coletivo dos seus

Associados por OrBanismos sem finalidade lucrativa, desde que esses Organismos prossigam

objetivos de natureza sindica... e a Unica contraprestageo seja uma quota fixada nos termos

dos Estatutos".

4. Politicas contabilistlcas, alterag6es nas estimativas contabilisticas e erros

Nao se verificaram efeatos resultantes de alteragSo volunt6ria das politicas contabilisticas.

5. Ativos fixos tangtveis

Bens do dominio oiblico

A Entidade neo usufrui de " Ativos Fixos Tangiveis " do dominio priblico.
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Ativos Fixos Tanqiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciag6es acumuladas, a reconciliagao da quantia

escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2019 e de 20L8, mostrando as adie6es, os

abates e alienag6es, as depreciag6es e outras alterag6es, foram desenvolvidas de acordo com

o seguinte quadro apoiado no mapa de depreciag6es.

Prooriedades de investimento

A Entidade neo det€m de " Propriedade de Investimento "

6. Ativos intangiveis

Bens do dominio pUblico

A Entidade neo usufruide " Ativos Fixos Intangiveis " do dominio prlblico.

Ativos Fixos Intaneiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagoes acumuladas, a reconciliageo da quantia

escriturada no inicio e no fim dos periodos de 20r.9 e de 2019, mostrando as adig6es, os

abates e alienac6es, as depreciag6es e outras alterag6es, foram desenvolvidas de acordo com

o seguinte quadro apoiado no mapa de depreciag6es.

Custo

Terrenos 236.625,00 236.625,00

Edificios e outras construc6es 547.705,47 541.105.47

Eouioamento bisico 3.370,94 3.370.94

Equipamento administrativo 230.9s6,58 230.956,58

Outros activos fixos tangiveis 4.715,r2 4.7L5,I2

Total L.0!6.773,rL 0,00 0,00 L.016.773,11

Depreciac6es acumuladas

Edificios e outras construc6es 150.114,55 70.822,73 777.767,2A

Equipamento bdsico 3.131.09 3.290,95

Equioamento administrativo 105.614,52 r.39r,76 108.961,66

Outros activos fixos tangiveis 4.775.r2 4.7 lS.L2
Total 263.575,28 12.296,28 0,00 0,00 248.729,O1

Activos fixos tangiveis

{tiquido) 728.O44,LO

Sindicato Nacional do Ensino Superior Av. 5 de Outub.o, ne1O4-4c 1600-060 Lisboa NtF: 502 J.a4 9j7



Demonstrac6es Financeiras e Anexo - Exe( icto de 2U19

Custo

Programas de computador 42.682,42 42.682,42

Prooriedade industrial 8.579,76 8.519,76

Total 5t.262,r8 0,00 0,00 0,00 51.262,78

Depreciac6es acumuladas

Programas de computador 42.682,75 42.682,15

Propriedade industrial 8.579,43 8.579,43

Total sL.262,t8 0,00 0,00 0,00 51.262,18

Ativos fixos intangiveis ( [iquido) 0,00

7. Locagoes

A Entidade neo det6m ativos adquiridos com recurso d locagSo financeira.

8. Custos de empr6stimos obtidos

A Entidade neo disp6e de quaisquer empr6stimos obtidos.

9. R6dito

Para os periodos de 2018 e 2019 foram reconhecidos os seguintes r6ditos:

10. Passivos contingentes, ativos contintentes e imparidades

Passivos contingentes e Ativos contingentes

Nos periodos em andlise de 2018 e 2019 neo se registaram passivos contingentes nem Ativos

contingentes.

sindicato Na€ionaldo Ensino Sup€rio. Av.5 de Ourubro, npt04 4o 1a,OO.060 Lisboa NtF: a,O2 j24 9]7



DemonstraeOes Financeiras e Anexo - !xerciclo de 2U19

lmoaridades

Associados/membros - quotas 173U$L 13.296,03 0,00 18.057,99 18.057,99 0,00

Associados/membros - P. Lopes 26.252,67 26.252,67 0,00 26.252,67 26.252,67 0,00

Associados/membros - J. Peixe L4L,22 4.150,00 0,00 4.150,00 4.150,00 0,00

Sesuro Saude ( Mod-ll) 8.563,51 8.563,61 0,00 8.553,5r 8,563,51 0,00

Totais 52.262,tL 12.262,31 0,00 57.024,27 57.024,27 0,q)

Total Liquido 52.(xr8,49 52.262,3L | 0,00 s2.26?,3t 57,024,27 0,00

11. Subsldios do Governo e apoios do Goveano

A 31 de Dezembro de 2019 bem como em 2018 a Entidade neo tinha saldos nas rubricas de

" Subsidios do Governo " e " Aooios do Governo ".

12. Efeitos de alteragoes em taxas de c6mbio

Em 3L de Dezembro de 2019 e 2018 a Entidade neo teve operag6es com taxas de cambio.

13. lmposto sobre o rendimento

Nao houve imposto contabilizado nos termos do c6digo do lRc, por Associacoes sindicais

estarem isentas de imposto sobre o rendimento de pessoas coletivas.

14. Beneficios dos empregados

Os 6rgaos diretivos da Entidade n5o auferem qualquer remuneragao.

o nfmero m6dio de pessoas ao servigo da Entidade em 3]. de Dezembro de 2019 e 2019 foi de

sete.

Os gastos que a entidade incorreu com os funciondrios foram os seguintes:

1,43.174.73

Sindi.ato Nacionaldo Ensino Sup€rior Av_ 5 deOutubro, ne104 4s l6OO-Om risboa NIF:5O2124 917



Demonstracoes F inancea€s e Anero - Exercic@ de 2019

15. Dlvulgag6es er(itidas por outros dlplomas legals

A Entidade nao apresenta dividas ao Estado em situageo de mora, nos termos do Decreto-[ei

534/80 de 7 de Novembro.

Dando cumprimentos ao estabelecido no Decreto-Lei 4tL/91 de 17 de Outubro, informa-se

que a situaESo da Entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada a 31. de

Dezembro de 2019 e, bem assim em L6/03/2020, conforme declaragSo emitida pela SeguranCa

Social.

15. Outras informag6es

De forma a uma melhor compreensao das restantes demonstragoes financeiras, s6o

divulgadas as seguintes informag6es.

16.1. tnvestimentos Financeiros

Os ativos financeiros classificados como Ativo nao Correntes, reportam-se es importancias

aplicadas, por disposiE6es legais e obrigat6rias a vigorar em portugal desde 20j.5, no 6mbito

do Fundo de CompensaESo sobre o Trabalho. A data deste reporte estavam aplicados 244,73€.

76.2. Associados/Membros

A 3l de Dezembro de 2019 e 2018, a Entidade apresentava os seguintes saldos:

Activo

Associados/membros -

ouotas Ultimos 3 meses L7 .282,2r L7 .282,21 0,00 77 .304,8L 77.304,81- 0,00
Associados/membros -

Seg. Sa{de ( Mod ll ) 1997-
2002 8.563,6 r. 8.563,6r 0,00 8.563,6r. 8.s63,51 0,00
Financiam. Concedidos a

associados/membros (

Paulo Lopes e Jos6 Peixe ) 26.252,67 26.252,67 0,00 25.393,89 26.393,89 0,00
Total 52.098,48 52.0!r&t|8 0,00 52.252,3L 52.262,tI 0,00

sindicaro Nacionaldo Ensano Superior Av. 5 de Oulubro, na1o4 40 , 1600,060 Lisboa NrF: SO2 324 937 r7



Demonstrag0e5FinanceiraseAne)@-[xerciciode2019

76,3. ctientes e utentes

Nos periodos de 2019 e 2018, esta rubrica neo re8ista saldos.

16,4. Outros contas o receber

A rubrica " Outras contas a receber " tinha, em 31 de Dezembro de 2019 e 3L de Dezembro de

2018 a seguinte composigSo:

76.5. Diledmentos

A rubrica " Diferimentos " tinha, em 31 de Dezembro de 2019 e 31 de Dezembro de 201g

seguinte composi9ao:

76.6. lnstrumentos Finonceiros

A Entidade detinha, em 31 de Dezembro de 2019

financeiros:

e 2018, os seguintes instrumenros

5G DUAL ISTOXX EUR

Sinclicato Nacionaldo t nsino Superio. Av. S deOutubro, n{tO4-4o _ 16m_Om Lisboa Ntr: S02 324 937
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16.7. Coixo e Dep6sitos Bancdrios

A rubrica "caixa e Dep6sitos Banc6rios " ir Ordem e a Prazo, em 31 de Dezembro de 20L9 e 3L

de Dezembro de 2018 a seguinte composigSo:

Fundos potrimoniais

O aumento de 650,00€ na conta de Reservas deve-se ao cumprimento do acordo de

pagamento efetuado entre o sindicado Nacional do Ensino superior e Rosa Clara de Carvalho

Pinto Neves da ConceigSo Bento relativo a reembolso do empr6stimo do Fundo de Greve e

Solidariedade.

16.9. Fornecedores

O saldo credor da rubrica de " Fornecedores " apresenta valores no ano de 2019 e o seu

montante 6 de 3.123,15€.

76.8.

Fundos de greve e solidariedade 43t.O23,LO 650,00 L0.606,42 442.279,52

outras reservas 1.0L9. L30,13 24.748,32 1.043.878,45

Resuhados transitados L56,75 156,75

Excedentes de revalorizagSo !62.434,51 L62.434,51

Resultado liquido 35-354,74 -1357,79 34.002,95

Total 1.6118.099,23 -72t,79 35.35474 1.582.752,18

Para fundo de reserva - arl.e 22 nQ 5 alinea

e solidariedade - art.e 22 ne 5 alinea b

sindicato Nacionaldo Ensino superior Av.5 deoutubro, n0104-4e 160Go6o tasboa NlFr502 324937
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,6.70. Estodo e Outros Entes Ptiblicos

A rubrica de " Estado e Outros Entes P{blicos " est{ dividida da seguinte forma:

16.71. Outros Contas o Pogor

A rubrica " Outras contas a pagar " desdobra-se da seguinte forma:

16.72. OutrosPassivosFinonceiros

A Entidade neo registou valores nesta rubrica.

16,13, Aumentos e redugAo por justo volor

A Entidade neo registou valores nesta rubrica.

76,74, Fornecimentos e Seruigos Externos

A rubrica de " Fornecimentos e Servigos Externos " esti dividida da seguinte forma:

sobre rendimento

lmo. Sobre Rendimento

F.C.T. e F.G.C.T.

Sindicato Nacionaldo Ensino Superior Av.5 de Outubro, nel04 4e 16m-O6O Lisboa NtF:502 324 937
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76.75. Outros rendimentos e gdnhos

A rubrica de "outros rendimentos e ganhos" est6 dividida da seguinte forma:

16,16. Outros Gastos e perdas

A rubrica de "Outros Gastos e Perdas estii dividida da seguinte forma:

Outros rendimentos e ganhos em activos finan.

Ganhos em instrumentos financeiros

Gastos e Derdas nos activos financeiros

lnsuficiCncia de estimativa de f6rias e sub. F6rias

Sindicato Nacionaldo EnsinoSuperlor Av.5 de Outubro, nol04-4e 1600 060 Lisboa NrF:502 324 937



Denronstr.Coes Flnal|ceil.i e Anexo - Ercrciclo de 2019

7417.

Neo sao conhecidos i data quaisquer eventos subsequentes com impacto siSnificativo nas

Demonstragoes Financeiras a 31 de Dezembro de 2019. ASSlm, aP6s O encetfamento do

periodo, e at6 i elaboragSo do presente relat6rio neo se reSlstaram outros factos suscetfueis

de modificar a situaglo relevada nas contas.

Lisboa, 15 de Marco de 2020

14420
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ANEXO

Balancete 2019

Balancete Centro Custos 20L9

Sindicato Nacaonal do Ensino Superior Av. 5 de Outubro, na104 4e 16OO-0m Lisboa NIF: 502 324 937 2:]



talancetE Analltlco

SINDICATO NACIONAL DO ENSINO SUPERIOR. 201

C-ontdburnle no 50232493

Emitido por 2 em tl{3-2020 12:36:18

Cddlgo

VALORES ACUMULADOS

Defios i Credito6

5At"OO5

Devedores Credores

510,89

129,56

l04,27

271,12

69r.625.32

309,919,36

1.655,32

26.74t,08

274.r99,13

481,51

m,624,92

311.580.00

5.m0,00

5,000,00

56.s80,00

s6.580,00

250.0@.00

250.000.00

l1
lll
112

113

12

121

723

125

126

128

r29

13

131

13101

13202

l3,t

13401

135

13501

l{
742

r4z1

14212

142t23

1421231

142r2f!0t

22

221

12rr
22ttl
2211lfiO1

22111fi50

22111(r51

22111fi5,r

?21u1600

22rrl$m
221111630

22llt153l
22111r801

221u lE02

227112ffi
22t112520

?2rrr2950
221112951

221112952

221112953

221112954

221tt7955

caka

calxa-Sede

c.lxa - DelegaEgo do Porto

Calxa " Delegaggo de Colmbra

Oep66lto6 e odern

Eanco CGD

Novo Banco 0O ( 58176817)

l4ooteplo Geral (q1095-5)
gntande. 52025020
gntander 4366300.1020

C.G.O. - (Cu*as Judldals) 99{X530
BESI{ont empG€afIRUST (q

Anlos, Martlns & Assodados 506269086

Alm€ida D'ECa & Assodado6 513913530

Ance6tra , Comunic.eao SA 507147995

Cru{onslmlveis embalag€ns Pap. Unip,

2,823j87 2.312/98

749,58', 620,02

1.299,57 , 1.19136

ft4l2, 497,@

1,944.709,30 r.257.083,98

928.550,17 518.630,81

r.792$0 137,29

276.74t1lJa 250.000'00

66r.796?35 387,59722

ffit7t 6417r

oubos depd6ito6 bancJrlos

Banco #1 - qgrOslto a prazo

llovo Banco-Neg. Tesouraria Premium 5

Citxa Geral de Dep6sltos

CGD-EmpresE Onllne 12M

Eest Bank

8e$ Eank P6zo 00m783a0707

Banco Monteplo

aanco Monteplo 785-15,003888-7

Outros

Instsumentos financelr!6 detdos pird ne

Actlvos flnanceiros

Obdgaco€s e Tftulos Partlclp,

Obrlga96es Outras Empresas

8E5T

56 DUAL ISTOIX Eur Qual[y

Fom€cedorcs gerals

turnecedor€s Naclonals

Aguas de Colmbra 5(f555:W

78.700,88

316.580,00

5.m0,00

5.000,0o

5.000,00

5.000/00

56.58O,00

56.580,00

250.000,0o

250.000,00

13.200,00

13.2qO,00

13.200,@

13.200,00

13.20O,00

13.200,00

r3.200,00

234. r84r98

234.184,98

t1,96

5.000,00

5.000,00

5.000,00

ClLD0c-com.Equip.escdtirio, tda

0slon Portugal, S.A. 501355383

23O.J95,15

28,875100

34.686,00

307,50

t.765179

1.363?82

5.904100

r.054,11

113,78

r r.0!I,66
3.974,42

342,91

234,184?98,

rt3,7a 
,

2.O2O,9

288,m

2-022,46

80,00

vtz24

13.2mr00

13.200,00

13.200,00

13.200,00

13.200,00

r3.200,00

13.200,00

237.308,13

237.308tr3

237.308,r3

233.518,30

16,7r

28.875,0O

34.686,0O

3O7,s0

t.765r79

r.363,82

5.396,00

1.09,11

113,78

.091,56

4,769,16

tt3,78

2.020,50

268,00

2.022t46

80,00

2.9r1,39

3.r21,15

3.123,15

3.123,r5

3.123,15

75,77

492,O0
Consll, lda

Dtl{Jfrto, Lda $3129305

Dudlx, tda $3769436

EDP.Comerdal, 5.A. 5035{X564

EPAL, S.A. 500906840

Extndsao-ManuLEx0ntoresr Lda

Expotel, Lda 501516549

Endutex Hotdb, Lda 5OE296790

er{tnEl, Lda 501391460

Eva Sociedade Hotetetra, I 5/02027908

Eritus, Ldr 509117660

351,34

49,8

t.942,15

ucendado a EAfANco ToT L conteb. e lrd., Lda. P5gna I de 8



SINDICATO NACIONAL DO ENSINO SUPERIOR.

Contrtburnle no

Emiudo por 2 en ll{3-2020

Balanc€tc Analitico

VALORES ACUMULADOS

Debibs Creditos DeYedores

221113353

221113354

221!13599

?21!1370o

22111370r

22ttt3m2
221113803

221113805

221113808

?21114100

22lll430r
22ttt43{)2

22lll,t60o
221115200

221115201

221115202

221115,t59

221115500

2211155fi

221115901

22r1r6301

221116202

221116900

221116951

221176952

22tll720{J

221117202

221!172O4

22tr77$r
2211175o3

22ttl770t
22! !r8q00
2211L8O02

221118m4

221118010

22rrr8013

221118300

221118301

4r\2
221123Q00

221125301

221t28700

23

231

2312

232

2322

24

211

2412

21t7

242

5.r$,58
2.10,80

10.536,,t0

468,58

79t95

276,75

455,00

599,01

343,76

8.794,50

1.5u,67

1.412,50

98,28
30,103,08

3.917,55

184 50

50,28

999,50

80E66

4.(Xo,55

938,84

1.5r7,00

ll4r55
5.30O,00

s33,86

1.358,14

727,4O

540?0o

2.592,h

192,m

227t40 
,

23.340?00

10.2!9,s8

2.7 ,60

3.s77 ]9 ,

7.380,00

t24,17

2.853?60

6.133,58

240,80

r0.536,4{)

458,58

276,75

455.0O

599,01

x3,76
8.794,50

1.511,67

1.412,50

548,28

30,103,08

3.91255

184,50

50,28

999,v)

806,55

4.040,55

938,88

r.s17,00

114,55

s.300,0o

533,86

r.358,14

22t,4O

6{0,0o

2.592,00

192,80

22r30
23.340,0O

10.249,58

2.7 ,@
3.844?45

7.380,00

l2a,n
2.853?60

2tr,27

s.795,36

2.632,75

Fundacao Centro Cuttral Eelem

Femando Gongalves Grvdho, [da

crifica Maiadouro, S.A- 5m438986

Grenke Rentng, S.A 5Q82595{X}

Gr6oo & Fllhos, Lda 503271524

Grau Zerq Lda 500645973

thd Tryp €oimbra 503550485

HBPRO, Lda 503335827

Hospedanas de Podugal, Lda

rPsrs, s.A. 5022377 32

Invlslble Cloud, Lda 513796487

lnv. Portugal ProteccSo, Ld. 5Q509!34

ld Cooler - Aguas e caf€s, S,,t

Linkrnq Partr|ets? Lda 508262020

Unha de Codlgo, Lda 598991550

l-ogicentso, Lda 50Uq8674

Manc6da, td. 503123919

Medllabor.Lda 500808023

Maikhimp MonthV

Neollmpe. Lda 501683593

Pti Gesulo de Condomlnlos

TAP Po.tugal

Reposet, Lda 506448665

Rodotlo Charme Atv Tudstcas Hot !4a
Rul Manuel Va! Pinto 1988397,10

S€rvllhpe,S.l 500246505

Siti6 e Fonnas. td! 505ll41GX)

soc. Hotelelra S€one/ Sa

Turlm lberl. - Imohlmacus, SA.

Veiga & Moura & A,qseciados 5082.106!8

Top Atlantjco. S.A. 500259220

TopAthntho i4adeira 5r1050887

Vodaione, s.A. 502544180

Turim Sahanha tlotel Palpltevdul I
Universldade Alga^€ 5t)5387271

Velga Moura soc. Unlpessoal, Lda

Worten, S.A. 503630330

Wnnlng Faster U pr Lda 513878840

Fornecedores - ercado

Facebook lrelaM
3.789,83 3.789,83

22,34' 22,34

3.7q,33 3.7,10,33

27,16 27,16Zooh Vldeo Commlcatons lnc

RemuneraFes a pagar

Ao pessoal

Aaliantamentos

fo pessoal

Estado e Outros Entes P0bltcos

Imposto Sobre o Rendlmento

Reten(lo rla fonte

Imp6to n Recuperar

115.955,74

113.35174

tt3.365t74

2.600,00

2.600,00

88.397,82

332,63

315,69

15,94

43.029,00

115.265,74

r13.365.74

1r3.36S,74

r.900,00

1.90o,0o

9{.193,18

332,00

3r6,06

15,94

45.ffi1175

700,00

700,00

700,00

0,53

0,63

RetengSo de impostos sobre

Ucenchdo a E lANCo ToT t @ntib. e Inf., Lda. PSEna 2 de a



Bahncete Analitico

6.277,94 3.162,98

29,229,52 37.958,93

. 231505'57 3?'r9O,73

23,505,57 32.190,73

23.50157 2537A,2a

ctidlgo Deslgnacro

SINDICATO NACIONAL DO ENSINO SUPERIOR, 201

ContnDunte no 5023249

Emiudo por 2 em 1l{3-2020 12:36:1

D€vedorcs Credor€s

2421

2422

24??1

2424

24242

245

247

25

257

2511

25111

25111001

25

267

268

25a2

26421

2682101

2682102

2682103

268?r04

2682105

2682106

26A2tO7

2682109

269

2591

2692

?599

2694

27

272

2n!!
272t!1

2722

27222

27229

272291700

272292000

272292n1

272292ffi

274

2781

27412

2781200r

27E1E

r7.769pO

22-575t@

22.575,N

2,685,00

2,68100

45.014 91

21,24

475,09

475,09

475,O9

475p9

475p9

52.426,13

0.m4,81
17.304,81

34.95250

4.9s7,s0

34.957,50

318,73

87E89

2.015,69

1.528,82

2-703,64

r.119,84

25.252t67

l4rt22 
,.

163p2

22$0

r41,22

129.754tn

41.251,49

2.533,15

2.533,r5

2.533115

19.038,00

23.700,00

23.700,00

2.923t75

2,923,75

4.171p9

2\,54

475,09

47sp9

4r5tl}]
475,09

475,09

s2.426,r3

22t6O

22t60

t47,22

r4122
t41,t22

1.269,00

1.12t00
r.125,00

2J8,75

234,15

3.162,98

o,26

Trabalho Dependente

Rend. Prons6ionals

Rend. Pronsionaas-Re5rdenbes

Predlais

Predlals - Rend. Col.

contrihrides para a seguranF Sqdal

F.C.T. - F,6.CT.

Flnamlamentos obtidog

InstitulFes de cr6dito e socledades

Emprhlmos bano6rios

Emprdstmos bancirios - Corrente

Cart o Credlto 4117

Quotas em atraso (uhmos 3 fies€s)

Membros ( quotas em atsaso ultmos 3

Outras op€raFes

l€o Cofiente

Adlantamenlos a associaclosCreposjdo

99um de S.tde (MODTI)-Ano l$7
Sequro de Saide (MODII)-Ano 1998

Seguro de Salde (MODII)-Ano 19E)

Seguro de Sadd€ (MODII)-AIIo 2000

Seguro de Sadde (MOD[)-4.]o 2001

S€guro de Saode (MODII)-Ano 2002

Paulo Jorge Lopes

Jo66 valenum t'etxe

Pedas por lmpaidade aormuladas

FundadorevAts9qados e Membros

Seguro de Sa0de - Modulo II
J66 Valentim bxe
Paub Jorge Santos Lop€s

Outras contas a receber e a pagar

D€vedorcs e crcdores por acr€sdmos

t4lt22

tl.2a2,2l
17.282,21

34.815,28

34.816,28

34.81628

3r8,73

875,89

2.015,69

r.528.82

2.lo3t(A

1.119,84

26.252,67

2.41.9,26

2,4r926

52.098,49

77.282,27

8,563,6r

26.252,67

44.008.32

29.657,t8

2.533,15

2.533,15

2.533.15

Devedores por acresdmos de

]uros a Receber

r73.763,22

70.9O9,07

52-262,31

17.304,81

8.563,61

14122

26-252$7

70.909,O7

49.883,85

2r.o2s,22

454fta

5.045,35

r5.491,70

102.854,r5

85.084,1s

7,380,00

7.380,00

78,704,r5

lurG deconidos (Obrigagoes BES

Gedores por acresdmos de gasbos

Remunerag6€s a llquidar

Outro6 Ac.dfclmos Cr6to6

ComuolcaCo

D€sioca€6es e estadlas

Diversos

Ebctnddade

Outros dev€dores e credores

Co.rente

Consult., Acessores e Intermed

Ealaneo Total

Devedores e credorcs Dlversos

38.718,34

23.505,57

15,212tf7

195,14

3.039,73

tl.977 tn

88.503.41

88.503,4r

7.380,00

7,380,00

81.t23,4r

32.19O,73

26,374,24

5.812,45

zs9,v

2.005,62

3.513,80

t4.35O,74
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Devedores Credores

278181501

274181550

278183m1

278l83m2

278184551

278185mO

278185401

27E185403

27mA7zUJ

C€leste Dlas cardo6o 1310461667

cTT - Conrato fleacuvo 50fi)77568

Guilhenne Ribeiro de 4n€ida
Gongalo velho

Jos€ Antdnio Covas 127055785

unha de Codlgo Lda 508991560

Mariana LeSo Morelra da Cunha

Mariana Sih6es haa Vdigal da glva

glconstrd ( S€nhorlo Sede frorto ) 504

1.470,00

z0,m

r.470,m

l.47Q,oo

2.722,43

2-7443
1.817,83

905,00

905100

1.4m,oo

64,45

1.470,0O

1.470,00

27.636pO

11.3{b,21

14.70o,0o

348,90

14.700,00

W,s.
2.352,00

1.475,m

8.loo,m

2t.923,27

21.923,21 
.

26.157,85,

1.765,42

189,17

1.576?25,

244,73

244,73

24tr3 
.

27.3,42,00

9,3{n,95

14.@0,00

328,90

14.700,00

5O4,30

2.352,00

t.1t5tw
8.10o,0o

16.770,00

16.77q00

24.949,30

24.949,30

24.088,88

860,42

189,17

57r,25

294,@

2.0o5,25

loo.0o

20,00

2782

27827

2A

201

2811

2819

281903

2819O4

4t
4t4
4148

43312

43312r

1332

43321

435

4353

43512

137

4372

43792

438

438?

438!

4383!

4385

43855

11

112

4423

44231

N5o conente

Reg. EEST de Anos anierior€6

Difedanentos

Gasto6 a reconhecer

Seguros

Outros Custos Dlferldos

Grenke

glconstroi

Inwstimentos Flnanceirc

Inves$m€ntos noutsas enpr€sas

Fundos - F.C.T.

Activos flxos tanglveb

Equipamento b6slco/Inst lacEes

Equipamento BesEo

Equlp.BlSco c/M Dedutivel

Equlp.B6slco c/lVA n/Dedudv.

t6.77O,O0

16.77O,O0

13

433

4331

43311

1.024,69 I 1,015.77111 288.729,0r

781.101,41

239.995,94

236.625,00

3,37O,94

3,37O,94

54r.10147

5,11,10147

230.956/58

230.956,58

230.955,58

1.715,12

4.7t5,12

4.713t12

2.973,97

2.973,9t

2.06a,97

905,00

905,00

244,73

244t73

244t73

728.U4,10

781,10r.41

239.99s,94

236.625,0O

3.3r0t94

3.170,94

54r.105,47

541.105,47

230.956,58

230.956,58

230.955,58

4.715t12

4.775112

4.715,12

Equlpamento b6slco - Mercado naclonal 
]

Insala$r€s

lnslila96€5 qrVA Dedutivd

Equlpamento admlnlstra0vo

Equlpamento Mmhlsvatlvo

Eqqlp.Mmin.c,/lvA rvHuti\Gl

Oufos advos fuo6 tangiyeis

Ortros Atlvo6 Flxos Tangivels

1.024?69

902,0s

6,66

6,66

115,98

r rt98

288.729,01

77t.761,28

3.290,95

3.290,95

106.961/66

108,961,66

4.7tS,LZ

4.715trz

5r.262,18

288.729,01

r71.761,2a

3.290,95

3.290,95

104,961,66

r08.961.66

4.7t5,12

4.175,12

{387

43879

Out. Ativos Firos Tangiveb.c/lvA

Oepreda96es acumuladas

Ediftios e outsas co.rstrugd€s

Equipamento bdsico

Deprec.Equipam€nto Easlco

Equipamentos admrntstrauvos

DeprecEqulp.Admlnlsf atlvo

Outros acivos nxo6 tangh/eis

Deprec.OuLlmoHl.Corp6reas

Acdvos fixos htangivels

ProJectos de d€senvolvlmento

Desp.Inve4.Outras (REI/REFR)

Pmgramas de co.nputado. - Mecacto

51.252,18

51.252,18

42.5[2,42

42.@212

51,262,r8

42.682,42

42-542,42

Lkeoci.do a BAIANCO TOTAL Contab. e tnf., Lda P6gina 4 de 8
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D€v€dores Cr€dore5

4421

44241

448

4483

4484

Deslgna6io

Propriedade ind(ffal
Foprled.de indu*ial - I'le(!d!

ArnortlzaFes acumuladas

8.579,76

8,579,76

7,146.157 ,97

1.486.157,97

112.279,52

1,043.878,45

5r.262,18

42.682.|.2

4.579,76

156,75

lsETs

4.579,76

8.579,76

476.333,94

292.007,94

282.or6,28

277.28r,85

16.014,60

205.278,08

30.374.85

7.380,00

5.811,74

ll.422,58

1.E45,00

2.423161

495,82

51.262,18

42.542,42

4.579,16

1.486.157,97

t.486.157 ,91

442-279,52

442.279,52

1.043.878,45

156,75

r55,75

r62.434,S1

r62.43,51

6.232,07

-202,44

552

5522

55221

5529

56

551

Programas de co.nputador

Prop.ledade hdt6tnal

Resaruas

outfas res€ruas

Res€Nas Estatutirias

Fundo de qreve e solldarledad€

Result?dos Transltado6

De Exeroici,s Anterioes

Fi(c€dent.revdlorlz.acdvos ft(os tanjiv. e

ReavallaC6es deconentes de dlplqlnas le

,,ntes de lmposto sobre o rendlmento

lrnpostos dlferidos

Fornedmento6 e seligos ertemos

Servlg6 esp€oalizados

Trabalhos especiallzados

650,00

5$,00

650,00

650,00

58

581

5811

58r2

62

622

6221

62212

6412r
622122

522L23

622t24

622126

622129

64!3
02218

67219

6222

62222

52232

5225

62262

622622

6226)

621692

5227

623

623t

62312

6232

52323

5233

162.43,51 
I

t52,43751

66.232,07 
J

96,202,44 '

Trab.Espedal.dIvA n/D€duttu.

Ass€ssorla MedBtka/MorFtorizaqao

llooor-arios Aafuociqa

Coosultadona

contabilldade

lnfomadca

Outros

Trab.Espedal.Outros (REl)

Trab. Espedal MC qlva H
Trdb.Espedal. ME

t'uulddade e Brcpal6nda

Publlc,Prop.c/M rvDedutlvel

VE anda e legurang
Vlgillnc.Segur.gI.. n/DedutJ.

ConseruagEo e reparado

conserv.Rep.Equlp.E s.Inst l.

Cons,Rep.Eq.Eas.dlvA n/Dedut

Conserv.ReparaESo Outro6

Outr.Cons,R€p-./M n/Dedutiv,

S€M9os Eancdnos

Matedals

Fenamentis e utensilios de de5€a*e r6p

Ferr,t tens,D,R p.qN dD€dul

Lvros e DocumentagSo T6cntca

Llvl.Doc.T€cn.Outros (FVR)

atefial d9 Escrit6no

ilalEscrtLdM rvDedutivel

16. r99,10

r07r33

92,25

390,53

27E75

216t75

t13,78

113,78

86s,03 lt08

16.908?46

4.722,22

4.722,22 .

43t96

43,95

32.567,71

19.62136

19.419F7

17.895,50

. 1.7q3,5{)

rr.19215l)

r.845100

6rt00
184 50

r.47:EW

7.174F7

344,80

1r0,11

110.11

9ts8

3.473,80

3.4!1,95

3.,161.95

492.533,tX

292.trs?7
282.r3a,53

27r.374,rO

r5.014FO

205.278108

30.374,85

7.380,00

5.41t,74

11.514,83

1.845,0O

2.423ft1

49t82

s.092'49

5-092,49

3.628,69

3.628,69

337,06

92,25

5.0,2.49

5.092.49

3.628,59

3.628,69

390,53

276.75

2t6,15

r13,78

113,78

15.908.45

4.72222

4.722,22

43,96

43,95

11,85

11,85

t2.r42,2A

12.142,28

Ucenciado a BAIA CO TOTAL Contab. e lnt, Lda.

t2.14228
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c6dl9o

v LoRES ACUMUT-ADOS

D€bitos Crdditos

5.O54,24

4.r90,50

4.190 50

863,74

86174

79.581,50

75.650,60

75.650?50

59.539?08

2.0,3p4

12.835,85

2.231,73

2.931),90

2.930,90

98.873,s7

15.225,48

10.566,25

10.566,25

4.09190

553,33

553,33

13.020,78

9.572,78

9.572,7A

3..r48,00

3.448,00

48.554,64

46,643,22

sAt-Dos

Devedores Cr€dores

5,054,24

4.190,50

4.r90.50

863,74

863,74

66.500,27

63.569,37

53.559,37

48.110,25

2,043,94

11.310,95

2.07423

621

6211

624t2

6213

62432

625

6251

6251r

525111

q251r2

625r13

625114

6252

02!. .

6261

62611

626u2

62612

52614

625t42

6262

5252r-

625212

52522

6263

626314

626399

626?2

6268

525aOa

526m82

6268083

6268/J9

6268/192

63

632

5321

6321t

63214

53215

63217

535

Energla e lluidos

Electrlddade

Electric. dIvA n/Dedutivel

Agua

&ua qlvA ry'oedutfvel

Desloca(6€s, estadas e transportes

Deslo6Fe6 e estadas

DeCoca@ Esdla do Pesso.l

t €docaio Estadia Ftsso.l

t espesas de Allmentat6o

Despesas de Alojamento

Despesas Transporte Eventuals

Transportes de pessoal

Pa6s€s qM n/Dedudvel

Servl9os dlversos

Rendas e alugue€s

Rendas e Alggueres

Rendas e Alugueres dIvA nlDeduuvel

Aluguer Espaeo c/M n/ Ded.

Auguer Equipamento

Alug.Equipam.dM n/ D€dutivel

ComunicaCo

Correlo

Correlo c/IvA n/Dedutid

TeEfones

Teldones dIVA n/Dedutivei

5e9uros

Seguro Saude

S€gureoutros

c-ontencioso e Notadado

Umpeza, higiene e coarforto

Llmp.Hlg.Conic/lVA rvDeduW.

Outro6 servlgos

out.Servteos gIvA n/Dedudvel

O0t.SeM9os Outos (REI)

Outros Fomecimentos

Out.Fomecim.dM ryOedutfi €l

Gasto6 com o pessoal

Remuneraf 6es do Pessoal

Remuneragoes Escrit6tio

Ordenado6 A(|mhlsu.tlvos

slibsldlo de ftrlas
9rb6ldlo de llatal

Subsldlo de Alhenbe:o

13.081,23

13,081,23

13,081,23

rr,398,83

1.524,90

r57,50

1.911,42

3.010,54

2.9$,90

2.930,90

95.863,03

15.225,48

10.566,25

10,555,2s

4.095,90

563,33

563,33

13.020,78

9,572,74

9.572,74

3.448,m

3.448,00

48.154,45

46.470.45

1.684,00

5.496,41

7.011,45

7,011,45

9.9,75
9.1€aJa

8.42186

962F2

176]7

176,37

2O2.9a3,42

154.190,98

164.190,98

124.s27,O7

20.8r8/30

9-490,21

9.355,,11)

34.900.01

4O0,19

172,77

227 A2

2.534.70

75t65

75105

75,65

2.96r,,

7.011,45

7.011,45

9.489,r0

9.3t2t73

8.350.21

962,52

176,31

176,37

178.312,48

t44-122,88

144.t22,8
114.493.02

r0.784.25

9.49O.21

9.355,40

30.424,82

24.670,94

20.058,10

20,058,r0

r0.034,05

10,034,05

sobre Remuneraq6es
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6351

6356

636

638

$8r
5384

6389

63894

538941

&4

5.12

6422

6,4,23

6123r

5,r26

6426r

68

68r

5813

5841

5885

6888

68885

59

591

5915

721

72ll
72ll0l
72Lt02

72tto3
72tto4
12tto5
727106

721t07

721108

72llo9
72rtr0
721111

721772

72lll3
7211t1

721115

72ltt6
721177

72r1tg

34.898,80

r2r

1.817,93

r.81293

2.074,9

En,5O

75,00

1.000/00

1.000t00

1.000.00

12.295,24

12.296,28

10.824,60

79!92

1.391,76

1.391,76

2.8/)9,34

r.366,80

1.366,80

r-442F4

387,03 _

1.037,72 ,

!7,79

lTtn

99,2s

99,25

4.475t19

127,65

121,65

306,00

306,0o

306,00

Encargos Admlnlstsativos

Segu.os de acldentes no trabalho e doen

Sr{.Add.Prcdu€o

o,,tros 9a5t6 com o Pessoal

Saude lllglene e Segudnga no T6tnlho

Fomagro Pronssional gIvA D.

0utro6 C0stos coan o Pessoal

lndemlzado por Despedimento

Indemlraglo por Despedimerto

Ga*os d€ d€pr€daceo e de arnorEzado

kuvos nxos t ngtvels

Arnort.Edf .€ Outconsf u96es

ArnortEqulpamento 86sJco

ArnorlEqulpahento B6sic!

tunort Egulp.Mmin$atn/o

tumrt,Mouli6no

Oubos g.sto6 e Perdas

lmpo6tos

Taxas

Out'o6

s{no6

D€veder6 Cr€dor€s

30.423.61

t,2l

1.690,28

1.690 28

z,o74,g

999,50

75,00

r.000,00

1.000,00

1.000,00

12.296,28

r2.2 2A
10.824,60

r.391,76

1.391.76

2,503,34

1.060,80

l_060.80

1.442,54

387,03

LO37,72

t7,79

t7,79

9,25

conec!6es rdatMds a periodG anterlor

InsundCnda da esdm.Wa p4a

Outros n5o especllaados

outros ngo E€peclfi cados

GaSo6 e perd6 de lnalEajrlerto
lur6 slpo.ta{ros

J|lrc6 Morl e comperEaffio6

fte€ta@ de servitos

S€rvlto A

Preatsewl9o A-Tx.Red.

E9CO|6 rto olstrito {re tistoa

Es.ola6 do DEUto 0o Pqto

Escolas (b Dbtrito de Coimbra

Escolas do DBtnb de Avelro

Es.olas do DHtlto do Algdrue

Escolas do Dlstrito de shtibal

Bcolas do Dl#to de 8€la

Escolas do DMto de Cdelo &arEo

Escolas do Dhtnto de Bragan9

Escolas do DHrito de Milegre
Bcola6 do DlsHto de Santardm

Escolas clo Dlsblto de Lelrla

Escolas do Dlsbdto da Guarda

Escolas do Dlstrlto d€ \4ana do Castelo

Escolas do Dstdto d€ Vb€u

Es.olas do Dlsdto de Vih Real

Escolas do Dl$ito de 8ra9a

Escolas do Di*rito da Coulhe

r.822.2O

r,822,m

t-822t20

23,41

11,58

7O1.3Sr17

701,353,17

701.353,17

198.535,30

83.335,83

59.841,29

r7.24O,O4

22.t42t30

13.374,06

10.613,42

9.458.19

38.989.rr

5.4O9?10

13.572,63

r5.708,36

10.481.08

14.601,42

5.89s,49

3.929,a7

38.406.75

8.698,20

699.530,97

599,530,97

699.530 97

196.511,81)

83.32s,2s

59.8{1,29

17.240.O4

22.142,30

13.374,05

r0.613,42

9.46E,19

38.989,11

5.409.10

13.572,63

15.708,35

10.481,01]

11.&r,42

5.895,{9

3.929,87

38..105,75
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E hnccb Anllluco

@NTA

DeslgnagSo

VALOfiES T{ENSAIS

DCblt6 Cr&itos

VALORES ACI'MUTADOS

D€bnos Cr&ltos

sAt.Dos

Devedores Credo€s

Escdd do OEttito d€ Evora

Es@las do Ol*ito do6 r@res

Escolas do Dl#to da Madeir.

t{ovos S6do6 - Apoh Jurldlco

S6do6 lndMduals - Qrotas

5dci6 indiridurls{trqtas Sca, de saldl

Quotas nto ldenuncada! eqt 2019

R€vers6es

De perdas por lmparidade

Em dfuldas a reclbet

outsos dev€dore6

Outo6 rendlmento6 e qalh6

Ouro6

ConccA6es reLtlvas a periodo6 anterior

Outlos n5o e9p€ -tillcad6

Oirtso6 nao Espednc.do6

luros, dlvldendos e outso6 rendlmentos !
.ruros Obtldos

De dep66lto6

Resultado liquldo do !€rigdo

721119

7zttm
721t21

721122

721t23

72tt24
721199

75

7j2
7621

762t2

78

78
7881

7888

7q884

79

79r

79ll

3.255,75

1.776,29

1.820,59

1.059,78

4.221)196

85,38

1.860,r0

22,60

2'@
22,5O

22,60

20.25J,12

. 21.29E,73

, 11.268,42

10.r25,00

43,88 41.431,87

,o5,05

r.743,33 26.326,93

2.060,02

' 2.60,02

I 2.060,02

I 2.050,02

t-95,,75

t-954,75

538,45

1.4r6,30

r,4r6p0

2,50

2150

2'fi

35,35 1 35.354,74

35.3*.74 35-354.74

20.253,f2

2t.29a,Tr

11.268,42

10.125,00

41.387,9i)

,{05.05

24.s83,60

2.060,02

2.{)60,02

2.050,02

2.060.02

t.9s4,75

1.954.75

538,45

1.416,30

1.415,30

2,50

2,50

2,50

Total g€ral: 371,107,21 371-t07,2l 4.7$-619,9 4,746.519,39 2.,t05.224,30 2.405.221,n

r.600

Ucend.do a 8a[ANCO TOTAL Contab. e Inf., Lde. Pigina 8 de 8



Balanclb de ccntrof de custo ' Conttbilidade gcral

(tilgs de Dezembro)

SEDE E-SEEVTgOS __

SINDICATO NACIONAL DO ENSINO SUPERIOR. 2019

Contribuinte no 50232

Emltldo oor 2 em 11-03-2020 12:37t

{Euros)

I

1.11 __ _SEDC E SERVTJOS

SERVICOIS CETTTAIS

622 S€rvlCoG espedallzados

.. s2-!q!.99

_-4L060,08

10.380,90

1.O11,28

2.920,O9

516,17

714,E5

2.158,5r

28.856,25

23.177,rS

5.679,r0

7AS,2l

745,21

1.037,72

t.o37,72

sarDos

Cleved0r6 Credores

272.77rpr qoo

le6Jq].'3! 0,@

18.361,13

14.506,10

3.8s5,03

306,00

306,00

205,24

2.610,35

18.,188,78

14.505,10

3.855,03

127,65

196.781,39

57.938,25

20.81s,88

4.3221t2

1.189,41

3.1r3,36

26.297,48

r28.370,99

102.891,88

21.7t4,33

r.59O,28

2.O74,50

9.422,52

9.422,52

r.0q9,63

l-355,63

60.768,96

20.830,95

4.322,12

3.389,41

3.318,ff

28.90283

146.459,77

117.397,98

25.569,36

1.817,93

2.074t50

9.422,52'

9.422,52

1.355,63

1.355,63

21.62sJ9

2.830t7r

q211z?,q91 0.1!?-16

84,96

84,96

15.239,82

856.15

966,46

9]/]2,46

509,61

11.915,14

28.186,97

23,501,00

4.685,97

79,93

79t93

43,72

83,72

3.091,08

2.781,00

310,08

75.990,52 0,@

!4,s6 .._ q,00

84,96

84,96

40.499,36 _ o.qQ

15.239,82

856,15

966,46

992t46

509,61

11.915,14

25.095,89

20.720,N

4.375,89

19,93

t9,93

a3,n

43,72

0,@

62 Forneclmentos e servl9os extemos

622 senngos esp€dallzado6

623 Matedais

624 Energia e f,uidoG

625 DesloCae6es, e$adas e transportes

626 Servigos dlveEos

53 Gastos com o Pessoal

632 Remunerae6es do Pessoal

635 Encargos sobre Remunera@

635 segrxos de acldentes t|o trabalho € doen9s

538 Outros gastos com o Pessoal

15,08

Gasto6 d€ depreciado e de amord?aglo

Adivos nxos tangivels

Outos gastos e Perdas

lmpostos

Outros

Lll- ---sE!E€ 
qocs

1.12.11r __ €EEyrc9q c$amfs
62 Forn€clmentos e servlgos extemos

622 Servigos es9edali2ados

!1&!!! - -p4Ec4c4e 9erSEro
62 Fomecimentos e servl@s extemos

01

442

68

681

688

61

o42

58

688

306,00

3(b,00

42,44

42,44

305,00

623

624

626

632

62

!23
624

625

53

632

Materiais

Energla e lluldos

Deslocag6es, esbdas e transport€s

Serviqos dlversos

Gastos com o pessoal

Remunerag6es do Pessoal

Encargos sobre RemuneGd€s

Gasto6 de d€predado e de amoruzaCo

Activos flxo6 tangiveis

Oufos o&tos e perdas

Outros

Fodedmentos e sewl9o6 externos

Servigos €speciallzados

Materiais

Enerqla e fluidos

D€slocac6€s, estadas e transpoat€s

servlcos dlveEos

Gastos com o pessoal

RemLrneraFes do P€ssoal

1,059,60

3133

541,86

r54,26

75,m

265,15

4.900,20

4,275,90

624,7

6,67

L]947 .

548,23

219,63

11.85

106,79

66,00

243t96

4.905,23

4-2ar,m

3.09r,08

2.781,00

310,08

3.091,08

2.781,00

7.766,77

3,095,30

676,r3

612,37 
.

587,00

2.735,97

27.935,68

23.292,6

3.09r,08

2.78r.00

7.766.n

3.095,30

676,13

672,37

s8200

2.735,97

24.845,60

20.511,00

ucenaado a EatANco ToTAL conrab. e Inf., Lda. Piigrna: I



SINDICATO NACIONAL DO ENSINO SUPERIOR,

Contribuante no

Emitito por 2 em rr-03-2020

Balanc€te de centros de custo - Contabilidade geral

(M& de Oezembro)

COI'ITA

Cddigo

635 Encargos sobre ReduneraC6es

64 Ga*os de depreciag5o e de amortizaeeo

542 Acqvos fixos tangiveis

\2r 

- 

^$i:x8LE-I -9E!!!-
2.2!,2rO _- 

^!q![3LEl 
GERA!-

62 Fomedmentos e seMeos extemos

622 S€rvlgos especlall2ados

523 Matedals

625 DeCoca!6es, estadas e transpons

L72 co sclHo l{actoll !
2,2L220 _ -.,9S!94!e !^Clu.-_
62 - Fomeclmentos e seryl9o6 €xternos

622 S€ lgos €speclaltados

525 Deslocae6es. €5Ldas e uansportes

624,53

232,81

232,41

-_ i.!r9,91_

. 0,00

2l!-1q

?94,!L *
29,18

294,14

10.483,93

3.?42,67 . 2.t74,50

26.429,23 6.776.57

SALDOS

Devedores Credores

4.334.60

2.793,43

2.793,83

10.483,93

1.168,17

19.052,66

4.644,58

2-793,83

2.793,83

77,423,a5 r2.55r,95 64.861.90 0,0

14.225.& 2.174,50 12,051,14

14.225.64 2.174,50 I 12.051,14

t4.225,64 2.114,50 12.051,t4

2.LI4,SO 12,051,14 0,00-T
. 2.t71sq I 12.051tr4- q-@

399,04 I 3$,04

t4.225,64

0,00 0,00

2.a _ ..._ _ !!8!!AIo

&tn 
-_- -gqEcl L62 Fomeclmento6 e seMgos e)demos

622 s€rvieos espedallzados

525 D€5tocae6es, €stadas e transport€s

2L cQ!.Frsc.DllsdPlr a 

-L2+4- _ _ 
-c@9E9!PLrl{a -62 Fom€clhentos e seryleos eltemos

622 Seruitos espedallzado6

Deslocaeoes, estadas e ranspones

L2S _ cof{cREsgo __ 0.00

c!!c8Eq---
Forneclmentos e seNlCoG e{ernos

S€ruleos especiallzados

Oeslocaf 6es. estadas € kansportes

S€rvigos diversos

coli.ur{rc co E l!|lcElrl 3i?61,16

.- qol

3.4!l!
62

_ _0100 -*

4/1,5{l I 14.969,4

.rSo I tu.*r,,
r3,39

471,$ I 18.9s5,40

o,oo I r.o74,47-I
0,00 r.o74,47- I nti,qt

I o,E3

i 1.073,54

13.1r3r84

13.U3p4

r3.113,84

1O,79

r2,3r3,52

789,53

o,sq

O,QQry,4_
62

625

626

3
0,99

1o,79

15.452,90

789,53

27.O'',42

5,325,56

27,O51,92

s.3?555_

5.3?5a5lt

5.r52.15

4"809,06

343,10

r73,40

l73,.lo

3.139,38

0,00

9,00

. qpo

0,00

q00

0/00

Fomeclme.ttos e serulgos extemos

3.261,15

3.251,16

5.152,16

4.809,06

3,13,10

173,40

113,40

2r.732,26

2r.70c,92

22,34

622 SeMCos espedallzados

626 Servieos dweBos

68 outro6 gastos e p€tdas

5El lmpo*os

!!!r-,.. . 
- 

sERvrco-lu-or!(lPsrs) J.2-01,1 - - -opq
3.33.330 .--s€l!u90-!I9!qCEl9I-- 3.?01JL . .-0p
52 Forn€clmentos e s€rvlgos odemos

622 S€M96 €speclalPados

626 S€Mgos dversos

i

0,00-l
o,oo j-l

?1.712,?5 0.oo

T.7q!,25 o,oo

27.732,25

21.709,92

22,34

I  POIOASOGIOS 

-

24,91 I 24,91

26,404,32 6.716,51 19,627,15

t9.44r,29 471,50 18.969,791 --

Ucendado a 8A|. NCo TOTAI Cont b. e lnt, Lda
Pagrna: z



Srlrnccta dc cGntros dG custo ' C.iontabilldadc acral
(Mgs de Dezernbro)

COI.ITA

c&i9o

SINDICATO NACIONAL DO ENSINO SUPENOR, 2019

Contribuinte no 502324937

Emitido oor 2 em 11{3_2020 12:37:55

(Euros)

!t!!Lo. -
62

622

625

626

6E

681

591

Fomecimentos e seMt6 exemos

Sedigos esp€dallzado6

DedocaC6€s, estadas e tsanspones

5ervl9o6 dlveGos

Out os ga*os e Perdas

Impostos

Gastos e Perdas d€ finandamento

Juros S0portado6

SEGURO S UDE

VALORES ACUMULADOS

Ddbltos cr#nos

_ 0,!o

215.!A25 ._ , o,Qq

244.217,@ ,

236.692,39

2.028,74

s.+a,o ,

1.193,40

1.193,40 '

99,25

9,25

SALDOS

Devedores cledores

245.51015 __ 0,4

21s.s!9,?s., q@

244.2t7,60

236,692,39

2.028,74

5-496,41

1.193,40

r.193.40

99,25

99,25

" 
6,24

+12 t@r19_L 4r.q4t4 _0.@

4O0,r9 | 43.820,33

@fe L 13!8?3,52 _. _ !.@+124m_ _

68

688

Forneclmentos e selvigos €x€rnos

s,€rvlgos espedallzados

S€rvlgos dlverso6

outros ga5t6 e peroas

Onms

400,19 
".".;;

I 3,1e

i 3/rs

44.220,52

6,24

4,214,28

3,19

3,19

!_._
5.3S _
55S.5SO

62

625

_!!!q!!!ry49- 
-

4oo,2s i rs.sr9,89 o,oo;l ".*;.; ;*;.*l u.*, .", n*
I i.osis, -
\ 612,72

6.dl7,92

612,?2

!!6 FoRur4 _

Fomedmento6 e selvl@s elcemos

servl'os esp€dallzado6

Mifedai5

D€docad€s. esadas e transportes

Fon€cimento6 e s€wlcos o(temos

servicos esp€dallzad6

i'lat€flals

DeCocad6, e$das e f.nsportes

SeMEos dlversos

98,40

5.385,80

9:4?\97 . o-00

e.42197 __ , 0r@

9.421,97

2.476,X

361,42

1.73128

4.4.{4,9r

622

523

626

TOTAI. GEML: 0,00

'i0G)

ucenoado a 8Al,^NCo ToT L Contab. e lnl., Lda.

€69.54529

P4l'na:3




