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Assunto: Apreciagao fundamentada sobre a legalidade dos estatutos do Sindicato Nacional do

Ensine Superior-SMNESup (Associacdo Sindical de Dorentes e Investigadores)

Mos termos do n.® 2 do artigo 8.9 da Lej n.© 7f2009, de 12 de fevereiro e da alinea e) do n.? 3
do artigo 2.9 do Decreto Requlamentar n,© 40/2012, de 12 de abril, compete a esta Diregio-

Geral proceder a apreciacio fundamentada sobre a 'egalidade dos estatutos das associacdes.

Considerando que a apreciacio fundamentada sobre 3 legalidade, da qual se anexa copia,
relativa aos estatutos dessa associagdo, com publicacdo no Boletim do Trabalho e Emprego,
3.2 serie, n.2 7, de 15 de abril de 1993, em nttp://bte gep.mtsss.gov.pt/, suscitam dovidas
quanto a conformidade dos estatutos com as narmas legais aplicdveis, notifica-se V. Ex.9, nos
termos do disposto no n.? 2 do artige 8.9 da citada Lei, para que, querendn, procedam &
alteracdo do normativo estatutario considerado desconforme com a lei no prazo de 180 dias

Oteis.

Caso tal alteragdo ndo se verifique no prazo indicado, serd a apreciagdo fundamentada sobre a
legalidade em anexo enviada ao magistrade do Ministério PUblico no tribunal competente, em
conformidade com o previsto no n.® 4 do artigo 8.2 da Lei 0.2 7/2009, de 12 de fevereiro.

Com os melhoras cumprimentos,

A Chefe de Divisdo de Organizacdes do Trabalho,

P I =
(,.luh-.q_“-t-i TN CEE P ki

(Cristina Pereira)
CC
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Apreciacao fundamentada sobre a legalidade dos estatutos do Sindicato Nacional
do Ensino Superior (Associacio Sindical de Docentes e Investigadores) -
SNESup, nos termos do disposto no n.? 2 do artigo 8.2 da Lei n.? 7/2009, de 12

de fevereiro, que aprovou a revisio do Codigo do Trabalho.

I - DA INICIATIVA DO PROCEDIMENTO

De acordo com o n.® 1 do artigo 8.2 da Lei n.? 7/2009, de 12 de feversiro, os estatutos de
associagies vigentes em 17 de fevereiro de 2009, data da entrada em vigor da referida
Lei, devem ser revistos no prazo de trés anos. Decorrido que se mostra este prazo, ha que
Cumprir a injungao prevista no n.® 2 do mesmo artigo, procedendo-se & apreciacdo

fundamentada sobre a legalidade dos estatutos que ndo tenham sido revistos,
Deste modo, considerando que:

- 0O Sindicato em aprego, constituiu-se em novembro de 1989, e os estatutos dai
decorrentes encontram-se publicados no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE), 3.8
série, n.2 24, de 30 de dezembro de 1989, com subsequente alteracgdo integral
publicada no BTE, 3.8 série, n.? 7, de 15 de abril de 1993, a qual & anterior a
entrada em vigor do Codige do Trabalho, aprovado pela Lei n.© 7/2009, de 12 de

fevereiro;

E a (ltima alteracdo dos estatutos, cujo texto integral se encontra publicado no Boletim do
Trabaltho e Emprego (BTE) n.@ 7, de 15 de abril de 1993, in http://bte.gep.msess.gov.pt/,

que € objeto de apreciacdo fundamentada sobre a legalidade,

Assim, nos termos do n.? 2 do artigo 8.9 da Lei n.? 7/2009, de 12 de fevereiro, cumpre

emitir apreciacao fundamentada sobre a legalidade dos estatutos:

II - QUANTO AO TEXTO ESTATUTARIO

1. Conteldo obrigatério — 0.9 I do artigo 450.% do CT
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1.1. Denominacado - alinea a) do 1.9 1 da artigo 450.9 da T

-

Consta do n.% 1 do artigo 1.2 “Sindicato Nacional do Ensino Superior (Associacio
Sindical de Docentes e Investigadores) “ ¢ do n.% 4 do mesmoa preceito que "0

Sindicate designa-se abreviadamente por SNESup”.

1.2. Localidade da sede - alinea 3} don.? [ do arfigo 450.9 do CT
Consta do n.° 1 do artigo 4.9 "0 Sindicato tem a sua sede Lisbog”. [ltalico
Nnosso]

1.3. Ambito subjetivo - afinea a) do n.% 1 do artigo 450.¢ do CT

Lonsta da denominacdo, dos n.%s 2 e 3 do artigo 1.9 e do n.? 1 do artign 5.9

1.4. Ambito objetive - alinea a) do 1.2 I do artigo 450.°% do T

Resulta da denominacido, dos n.%s 1 3 3 do artigo 1.9 "docéncia e (nvestigacio

-.8Nsino superior”, [Italico nosso]

1.5. Ambito geografico - alinea a) do n.9 1 do artign 450,09 do CT

Indicade no n.? 3 do artigo 1.9 "0 Sindicato dbrange todo o territdrio nacional®,

[[tdlico nossa)
1.6. Fins - alinea a) do n.9 1 do artigo 450.9 do T

Constam do artigo 2.9,

1.7. Duragdo se nao for constituida por periodo indeterminado - alinea a) do
n.% 1 doartigo 450° do T

MNdo consta, pelo que se presume que a associagdo seja constituida por periodo

indeterminado.

1.8. Orgdos, entre os quais, uma assembleia-geral ou uma assembleia de
representantes de associados, um 6rgdo colegial de direcio e um
conselho fiscal - alinea b) do n.2 1 do artigo 450° do CT
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Os odrgdos nadonais do sindicate encontram-se elencadss no artigo 11.%: a
assembleia geral, o conselho nacional, a direcdp & a comiss3o de fiscalizagao e
discipling.

1.8.1. Ndmero de membras e funcionamento da assembleia geral ou

assembleia de representantes - afinea &) do n.° ! do artigo 450° do CT

Assembleia geral

Quanto & sua composigdo, consta do n.2 1 do artigo 12.9 que “A assembieis geral

& constituida por todos os associados do Sindicato™, [Italico nosso]

Mo que respeita ao funcionamento da assembleia geral, os estatutos apenas
preveern o Juidrum constitutive, isto &, o quarum/ndmerg de rmembros com o
qual o orgdo redne validamente para a mateéria atinente a revisdo dos estatutos
(n.%s 2 e 4 do artigo 24.%), sendo omissos quanto ao guUArUMm constitutivo guando
a assembleia reuna para deliberar sobre as restantes matérizs da  sua
competéncia tal comg elencadas nas alineas ¢} a g) do n.¢ 2 do artigo 12.0,

Quanto qudrum deliberativo, ou seja, o quorum pele qual o drgdo toma/aprova as
suas deliberactes validamente, os estatutes estipulam no n.? 4 do artigo 12.¢ a
forma pela qual as detiberagbes sfo tomadas “por voto secreto”, contudo quanto
a rnaioria necessaria para aprovacdo das deliberacBes apenas preveem no n.° 7
do citado artigo o quérum deliberativo para as matérias previstas nas alineas ¢} a
e} do n.® 2 de mesmo artigo {Deliberaghes sobre a filiacdo do Sindicato em
associagbes sindicals, nacionais au internacionais, sobre a fusdo ou integracio do
sindicato & sobre a dissolugdo & forma de liguidacio do seu patriménio) e n9% 2 e
4 do artigo 24.9 (Revisdo dos estatutos), sendo omissos quanta &5 restantes
matérias das alineas f) a g) do referido artign 12.9,

Acresce que ¢ n.® 6 do artige 12.° dos estatutos remete as regras de
funcionamento da assembleia geral para um regulamento a aprovar pelo conselho
geral, 0 qual ndo tonsta em anexo nem faz parte integrante dos estatutos. Assim,

sendo os regulamentos sindicais uma forma de disciplinar segmentos da atividade

Direcao de Servigos da Regulameantacio Coletiva e Croanizecgoes do Trabalhe
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sindical & que nao se confundem com os estalutos, ndn estdo sujeitas ao controlo
de legalidade emergente dos artigos 447.9, 449.9 e 450.9 do Codigo do Trabalhao,

quando nao constem em anexo aos estatutos com a devida integragdc farmal e
material,

Nestes termos, tratando-se as regras de funcisnamento dos drgaos preyistos nos
estatutos matéria de regulacie obrigatéria nos rmesmos, as referidas omissfes
violam o estatuide na alinea b) do n.? 1 do artigy 450.% do Codigo do Trabalbo
(CT), norrma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de associacdo sindical
devem regular o funcionamente dos respetivos orgaos.

nselbo nacional

Quanto & composicdo do conselho nacional pese embora os estatutos nda
Indiquemn o numero de rmembros que comple o 6rgd0, o mesmo & determindvel
nos termos do disposto nos n%s 1 e 2 do artigo 13.9,

No gue respeita ao funcionamente do conselho nacional verifica-se quUe o%
estatutes sao omissos quanto an qudrum constitutivo (o quérum pelo qual o
orgdo redne validamente) e ao qudrwm deliberativo (qudrum pelo qual as suas
declsbes sdo consideradas vdlidas), remetende nos termos do 1.¢ 4 do artigo
13.9, as regras do seu funcionamento para um regulaments praprio, o qual ndo
consta em anexo nem faz parte integrante dos estatutos. Assim, sendo os
regulamentos sindicais uma forma de disciplinar seqmentos da atlvidade sindical
e que nao se confundem com os estatutos, ndo est3o sujeitos ac controle de
legalidade emergente dos artigos 447.%, 449.0 & 450.9 do Cddigo do Trabalho,
quando nac constem em anexo ao0s estatutos com a devida integracdc formal e
material,

Nestes termos, tratando-se as regras de funcicnaments dos Orgdos previstos nos
estatutes matéria de regulagdo obrigatdria nos mesmos, as referidas omissBes
violam o estatuido pa alfnea b) do n.? 1 do artigo 450.2 do Codigo do Trabalhe
{CT), norma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de associacan sindical
devem reqular o funcionamento dos respetivos érgios.
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1.8.2. Numero de membros e funcionamento do orgao de direcdo - alinea

B) do n.® 1 do artigo 4509 do CT

O numero de membros da direcdo consta do n.2 1 do artigo 14,9 "4 direccdo do

Sindicato & constituida por 25 membros, sendo 9 efectivos (....1 "

Mo que respeita ao funcicnamento do orgao de direcdo verifica-se que os
estalutos sdo omissos guanto ao guorum constitutive (o qudarum pelo qual o
orgdo redne validamente) e ao quorum deliberativo {qudrum pelo qual as suas
decisfes sdo consideradas validas), remetendo nos termos da alines a) dono 4
do artigo 14.9 as regras do seu funcionamento para um regulamento proprio, o
qual ndo consta em anexo nem faz parte integrante dos estatutos. Assim, sendo
05 regulamentos sindicais uma forma de disciplinar segmentos da atividade
sindical & gque ndo se confundem com os estatutos, ndo estdo sujeitos ao controlo
de legalidade emergente dos artigos 447.9, 4490 2 450.0 dg Cadigo do Trabalho,
quando ndo constem em anexo aos estatutos com a devida integracao formal e

material.

Nestes termos, tratando-se as regras de funcionamento dos orgdos previstos nos
estatutos materia de regulacao obrigatdria nos mesmos, as referidas omissdes
violam o estatuido na alinea b) do n.? 1 do artigo 450.0 do Cadigo do Trabalha
(CT), norma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de assaciacao sindical

devem regular o funcionamento dos respetivos drgdos,

O mode de vinculagdo da associagio consta do n.9 S do artigo 14.°, sequndo o
qual "Para que o Sindicato figue obrigado basta que os respectivos documentos
sejam assinados por, pelo rmenos, dois membros da direcgdo, designados em

;O

reunide da mesma”. [Italico nosso]

1.8.3. Numero de membros e funcionamento do conselho fiscal - alinea h)
do n.% 1 do artigo 450° do CT

Consta do n.® 1 do artigo 15.9 que A comissdo de fiscalizacio e discipling é

canstituida por nove membros”. [Ttélico nossao]
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Mo gue respeita ao funcionamento da comissio de iscalizacao e disciplina
verifica-se que os estatutos sdo omissos quanto ao quérum constitutivo (o
quarum pelo qual ¢ drgao redne validamente) e ao qudrum deliberativo (qudrum
pelo qual as suas decisdes sio consideradas validas), remetendo nos termos do
n.® 2 % edaalinea a) do n.? 3 do artigo 15.9 as reqras do seu funcienamento
para um regulamento proprio, o qual ndo consta em anexo nem faz parte
integrante dos estatutos. Assim, sendo os regulamentos sindicais uma forma de
disciplinar segmentos da atividade sindical ¢ que ndo se confundem com os
estatutos, ndo estdo sujeitos ao controlo de legalidade emergente dos artigos
447,59, 449.9 e 450, do Codigo do Trabalho, quando ndo constem em anexo aos

estatutos com a devida integracdo formal e material.

Mestes termos, tratando-se as regras de funcionamento dos drgdos previstos nos
estatutos matéria de regulacgdo obrigatdéria nos mesmos, as referidas omissies
violam o estztuido na alinea b) do n.® 1 do artige 450.° do Cadigo do Trzbalho
(CT), norma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de associacdo sindical

devemn regular o funcionamento dos respetivas drgaos,

1.9. Extincao e consequente liquidacdo da associacio, bem como o destino do
respetivo patrimonio - alinea ¢) do n.? 1 do artigo 450° do CT

A regulagdo da extingdo e consequente liquidagdo da associacdo, bem como do
destino do respetivo patriménio € um imperativo legal ditado pela alinea ¢) do n.? 1
do artigo 450° do CT. O referido Cédigo obriga, ainda, por forca da disposto no n.°
5> do artigo 450.9, gue se assegure que em caso de extincio judicial ou voluntaria

de associacao sindical os bens nao sejam distribuidos pelos associados.

Nesta materia os estatutos preveem nas alineas d) e e) do n.? 2 do artigo 12.9, a
competéncia da assembleia geral para deliberar sobre a matéria e no n.? 7 do
mesmo preceito, o quorum deliberativo para aprovacio das referidas deliberacies.
Tedavia, os estatutos ndo contém norma expressa que regule o destino do
respetivo patrimoénio, cuja regulacdo & obrigatoria,

Direcdo de Servigos da Regulamentacéo Coletiva e Organizacées do Trabalho
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NZo ohstante, considerando que a exlingao da associacdo ¢ um facto futuro e
ncerto, podendo o destino do patrimanio ser diferente no ato da sua deliberacao
do inicialmente previsto nos estatutos, tem sido atendivel o cumprimento da
injuncdo legal se os estatutos regularem, pelo menaos, que em caso de extingao da
associacao os bens ndo podem ser distribuides pelos associados, confarme impde o
n.% 5 do artigo 450.2 do CT.

Mestes termos, considera-se que os estatutos quanto a8 matéria em apreco nao
observam cabalmente o disposto na alinea c)don.®1enan?®5do artigo 450.2 do
CT.

1.10. Exercicio do direito de tendéncia - 1.¢ 2 do artigo 450¢ do CT

O CT determina no n.® 2 do artigo 450.92, que os estatutos das associaches
sindicais regulem o exercicio do direito de tendéncia, concretizando assim a
garantia constitucional, consagrada na zlinea 2) do n.? 2 do artigo 55.2 da
Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP), nos termos da qual “no exercicio
da liberdade sindical é garantido aos trabalhadores, sem gualquer discriminacio,
designadamente (..} o direito de tendéncia, nas formas que os estatutos

determinarem®,

Sendo o direito de tendéncia um coroldrio da liberdade sindical, a requlacdo do
SeU exercicio visa assegurar a integracdo das posigbes minoritdrias existentes
nos sindicatos. Embora se trate de um direito sob “reserva estatutaria” estd
"dependente da sua concretizacio nos estatutos dos sindicatos”, Dail que, sem
essa regulacan, o direito de tendéncia ndo seja exequivel por si mesmo o que
significa a obrigatoriedade da inclusdo de normas relativas ao modo de

exercicio, sob pena da omissdo redundar em ilegalidade.

Mos estatutos ora em analise, o direito de tendéncia nde se encontra regulado,
MEm sequer expressamente previsto, pelo que os mesmaos violam o disposto na

glinea e) do n.9 1 do artigo 55.9% da CRP e ng n.2 2 do artige 450.9 do CT,

1.11.Em caso de existéncia de mais de uma assembleia de representantes de
associados, a que exerce os direitos previstos na lei para a assembleia
geral - n.% 4 do artigo 4502 do CT

Direcdo de Servigos da Regulamentacio Coletiva e Organizacdes do Trabalho
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0s estatutos preveem a existencia de uma assembleia geral (artigo 12.9%, Grgao
Gue detérn as competéncias elencadas no n.2 2 do mesmeo preceito e um conselhg
nacional {artige 13.9) gque exerce as competdncias previstas no n.? 6 do referido

artigqo, nas quais se inclui, cutras que venham a ser aprovadas em assembleia
geral,

Nestes termaos, verifica-se que os estatutos preveern a existéncia de uma
assembleia geral € de uma assembleia de representantes, repartindo entre si as
competéncias cometidas por {ei § assembleia geral.

2, Disposicdes sobre matérias cuia regulagdo nio é obrigatéria mas uma vez
previstas nos estatutos nio podem contrarial 35 normas legais apliciveis

2.1. Direito de participacdo na atividade da associacdo - alinez a) do n.0 1 do
artigo 4512 do CT

Consta, em particular, das alineas a) e b) do artigo 6.9, bem como da alinea d) do
n.? 3 do artigo 12.9

2.2. Igualdade de oportunidades e imparcialidade no tratamento das listas
concorrentes a elei¢des para os corpos sociais — alinea b} do n.@ 1 do artigo
451 da CT

Os estatutocs regem sobre as eleigfes para 05 corpos sociais no artigo 18.9;
relevancdo no Ambito da maténa ermn aprego, em particular, o disposto no n.? 6 do

referido artigo.

2.3. Duragan do mandato dos membros da direcao - afines ¢} do n.@ 1 do artigo
45190 do T

Retira-se do n.? 1 do artigo 18.2 que a duracao do mandato da direcao & de dois
angs, estando de acorde com o preceituado na alinea ) do n.? 1 do artigo 4519
do CT.

2.4, Participacdo de membros em mais de um argado - n.° 3 do artign 4512 do CT

Diregae de Servicos da Regulamentacao Colativa a Organizagdes do Trabalho
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2.5,

2.6,

Nos termos do n.2 7 do artigo 13.9 “Os membros da direcdo e da comissdo de
fiscalizacdo e disciplina podem intervir nas reunides do conselho nacional sem

direito a vota™,

MNos termos da alinea ¢) do n.2 3 do artigo 15.9 a comissdo de fiscalizacdo e

disciplina pode assistir 35 reunides de gqualguer outro drgio.

De acordo com o n.2 4 do artigo 15.9 "0s membros da comissdo de fiscalizacao e

discipling ndo podem exercer qualguer outro cargo sindical.” [Italico nosso|

Regime disciplinar - artigo 452.9 do CT

De acordo com o n.2 1 do artigo 452.9 do CT o regime disciplinar deve assequrar
o direito de defesa do associado, prever que o procedimento seja escrito e que a
sangao de expulsdo seja apenas aplicada em caso de grave violacdo de deveres

fundamentais.

Os estatutos regulam a matéria nos termos do artigo 10.9, no qual se estipula
que o regime devera asseqgurar o direito de defesa do gssociado mediante recurso
para a assembleia geral das decisdes disciplinares, gue o procedimento seja
escrito e a aplicagdo da sancdo de expulsio seja apenas aplicada em caso de
grave violagdo de deveres fundamentais de acordo com o disposto no n.9 6 do
artigo 8.9, o qual determina que "A perda ou suspensdo compulsiva da qualidade
de associado apenas poderd resultar de decisdo da comissdo de fiscalizacdo e
disciplina na seguéncia de processo disciplinar, em wvirtude de incumprimento
grave dos deveres de associados”. A alinea b) do artigo 15.0 prevé que & da
competéncia da comissao de fiscalizacdo e disciplina "Propor o regime disciplinar
ao conselho nacional”, o qual deverd estar conforme o previsto no preceito

estatutario supramencionado. [Itélico nosso]

Eleicdo e destituicdo de delegado sindical - 72 1 do artigo 462° do CT

Quanto a esta matéria os estatutos apenas breveem no n.2 3 do artigo 16.9 que

“Por decisdo da comissdo sindical poderao os candidatos das listas concorrentes ds
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eleigdes ndo inicialmente eleitos exercer funcbes de delegados sindicais”, sendo
que a referida norma ao permitir gue possam ser delegados sindicais os candidatos
ndo eleitos afronta o dispesto no n.® 1 do artigo 462.9 do CT, preceito que

determina gue "0 delegado sindical é eleito e destituido nos termos dos estatutos

do respective sindicato, por voto direto e secreto”. [Itélico e sublinhado Noss0s]

III - CONCLUSAD

Analisados os presentes estatutes, de acordoe com o preceituado no n.¢ 2 do artigo 8.9 da
Lei n.@ 7/2009, de 12 de fevereiro, afigura-se que os mesmaos se encontram conformes &
lei, designadamente os artigos 450.9 e seguintes do Codigo do Trabalho, com as seguintes
excecdes;

= MNo gue respeita ao funcionamento da assembleia geral, os estatutos apenas
preveem o quorum constitutivo, isto &, o quérum/numero de membros com o qual
0 orgdo redne validamente para a matéria atinente 3 revisZo dos estatutos (n.%s 2
e 4 do artigo 24.9), sendo omissos guanto ao quorum constitutivo quando a
assembleia relna para deliberar sobre as restantes matérias da sua competéncia

tal como elencadas nas alineas ¢) a g) do n.2 2 do artigo 12.9,

Quanto quérum deliberativo, ou seja, o quérum pelo qual o drgdo toma/aprova as
suas deliberagoes validamente, os estatutos estipulam no n.% 4 do artign 12.9 a
forma pela qual as deliberacdes sdo tomadas "por voto secreto” contudo qguanto 3
maioria necessaria para aprovagao das deliberacfes apenas preveem no n.2 7 do
citado artigo o quorum deliberativo para as matérias previstas nas alineas ¢ a e)
do n.2 2 do mesmo artigo (Deliberacdes sobre a filiacio do Sindicato em
associagbes sindicais, nacionais ou internacionais, sobre a fuso ou integracio do
sindicato e sobre a dissolugdo e forma de liquidacdo do seu patriménio) e n.%s 2 e
4 do artigo 24.9 {Revisao dos esfatutos), sendo omissos quanto as restantes
matérias das alineas f) a g) do referido artigo 12.92,

Acresce gue o n.° & do artigo 12.% dos estatutos remete as regras de
funcionamento da assembleia geral para um regulamento a aprovar pelo conselho

geral, o qual ndo consta em anexo nemn faz parte integrante dos estatutos. Assim,
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sendo os regulamentos sindicais uma forma de disciplinar segmentos da atividade
sindical e que nao se confundem com os estatutos, ndo estdo sujeitos ao controlo
de legalidade emergente dos artigos 447.9, 4490 ¢ 450.9 do Codigo do Trabalho,
quando nao constem em anexo aos estalutos com a devida ntegracao formal e

material.

Nestes termos, tratando-se as regras de funcionamento dos 0rgdos previstos nos
estatutos matéria de regulacdo obrigatéria nos mesmos, as referidas amissbes
violam o estatuido na alinea b) do n.? 1 do artigo 450.2 do Cédigo do Trabalho
(CT), norma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de associacao sindical

devermn regular o funcionamento dos respetivos drgdos.

# No que respeita ao funcionamento do conselho nacional verifica-se que os
estatutos s3o omissos quanto ao qudrum constitutive (o quorum/nimero de
membros com o qual o drgdo redne validamente) e ao guérum deliberativo
(qudrum pelo qual as suas decisbes sdo consideradas vélidas), remetendo nos
termos do n.® 4 do artigo 13.°2, as regras do seu funcionamento para um
regulamento proprio, o gual ndo consta em anexo nem faz parte integrante dos
estatutos. Assim, sendo os requlamentos sindicais uma forma de disciplinar
segmentos da atividade sindical e que ndo se confundem com os estatutos, ndo
estdo sujeitos ao controlo de legalidade emergente dos artigos 447.9, 4490 g
450.9 do Cadigo do Trabalho, quando nio constem em anexo aos estatutos com a

devida integracao formal e material,

Nestes termos, tratando-se as regras de funcionamento dos drgdos previstos nos
estatutos matéria de regulagdo obrigatdria nos mesmos, as referidas omissfes
violam o estatuido na alinea b) do n.? 1 do artigo 450.7 do Cddigo do Trabalho
(CT), norma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de associacdo sindical

devern regular o funcionamento dos respetives orgdos.

# Mo que respeita ao funcionamento do 6rodo de direcdo verifica-se que os estatutos
s30 omissos quanto ao quérum constitutivo (o gudrum pelo qual o orgao reune
validamente) e ao qudrum deliberativo (guérum pelo qual as suas decisdes s3o

consideradas validas), remetendo nos termos da alinea a) do n.® 4 do artigo 14.9
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as regras do seu funcionamento para um regulamento proprio, o gual ndo consta
2 anexo nem faz parte integrante dos estatutos, Assim, sendo os requlamentos
sindicais uma forma de disciplinar segmentos da atividade sindical e que nao se
confundem com os estatutos, ndo estio sujeitos ao controlo de legalidade
emergente dos artigos 447.9, 449.9 & 450.0 do Codigo do Trabalho, quando ndo

constem em anexo aos estatutos com a devida integracdo formal e material.

Nestes termos, tratando-se as regras de funcionamento dos orgaos previstkos nos
estatutos matéria de regulacio obrigatdria nos mesmos, as referidas omissbes
violam o estatuido na alinea b) do n.® 1 do artigo 450.9 do Cédigo do Trabalho

(CT), norma imperativa, a gual prescreve que os estatutos,

Quanto ao funcionamento da comissao de fiscalizagao e disciplina verifica-se que
0s estatutos sdo omissos quanto ao quorum constitutivo (o quorum pelo qual o
drgdo redne validamente) e ao qudrum deliberativo (quorum pelo qual as suas
decisbes sdo consideradas validas), rermetendo nos termos do n.9 2 © e da alinea a)
do n.® 3 do artigo 15.2 as regras do seu funcionamento para um regulamento
proprio, o qual ndc consta em anexo nem faz parte integrante dos estatutos.
Assim, sendo os regulamentos sindicais uma forma de disciplinar segmentos da
atividade sindical e que no se confundem com os estatutos, ndo estdo sujeitos ao
controlo de legalidade emergente dos artigos 447.9, 449.0 @ 450.0 do Cadigo do
Trabalho, quando ndo constem em anexo aos estatutos com a devida integragdo

formal e material.

Nestes termos, tratando-se as regras de funcionamento dos 6rgdos previstos nos
estatutos materia de regulacio obrigatéria nos mesmos, as referidas omissdes
violam o estatuido na alinea b) do n.? 1 do artigo 450.9 dao Cadigo do Trabalho
(CT), norma imperativa, a qual prescreve que os estatutos de associacao sindical

devern regular o funcionamento dos respetivos 6rgdos.

» Relativamente a extingdo e consequente liquidacdo da associagao, bem como o

destino do respetivo patrimdnio, os estatutos preveem nas alineas d) e e) do n.o 2
do artigo 12.9, a competéncia da assembleia geral para deliberar sobre a matéria e

no n.® 7 do mesmo preceito, o qudérum deliberativo para aprovacdo das referidas
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deliberacdes. Todavia, os estatutos ndo contém norma expressa que requle o

destino do respetivo patrimanio, cuja regulagdo @ obrigatoria,

Nao obstante, considerando que a extingdo da associacdo & um facto futuro e
incerto, pedendo o destino do patrimonio ser diferente no ato da sua deliberacao
do inicialmente previsto nos estatutos, tem sido atendivel o cumprimento da
injuncao legal se os estatutos regularem, pelo menos, que em caso de extingao da
associacao 0s bens nao podem ser distribuidas pelos associados, conforme impde o
n.% 5 do artigo 450.2 do CT.

Mestes termos, considera-se que os estaturos quanto a matéria em apreco nao
observam cabalmente o disposto na alines cydon®lenon®sdo artigo 450.0
do CT.

» Quanto ao direito de tendéncia, o CT determina no n.0 2 do artigo 450.9, que os
estatutos das associagdes sindicais regulem o exercicio do direito de tendéncia,
concretizando assim a garantia constitucional, consagrada na alinea e) do n.? 2 do
artign 55.9 da Constituico da Republica Fortuguesa (CRP), nos termos da qual “no
exercicio da liberdade sindical & Qarantido aos trabalhadores, sem gualguer
discriminagdo, designadamente (..) o direito de tendéncia, nas formas que os

estatutos determinarem™.

Sendo o direito de tendéncia um corolédrio da liberdade sindical, & regulacdo do seu
exercicio visa assegurar a integracio das posicbes minoritarias existentes nos
sindicatos. Embora se trate de um direito sob "reserva estatutaria® esta
“dependente da sua concretizacio nos estatutos dos sindicatos”, Dai que, sem essa
requlacdo, o direito de tendéncia nio seja exequivel por si mesmo o que significa a
obrigatoriedade da inclusio de normas relativas a0 modo de exercicio, sob pena da
omissao redundar em ilegalidade,

Nos estatutos ora em andlise, o direito de tendéncia nao se encontra regulado,
NEm sequer expressamente previsto, pelo que os mesmos violam 0 disposto na
alinea &) do n.2 1 do artigo 55.%da CRP e no n.? 2 do artigo 450.° do CT.

» Quanto a esta matéria os estatutos apenas preveem no n.% 3 do artigo 16.9 que
“Por decisdo da comissdo sindical poderdo os candidatos das listas concorrentes s

eleicdes ndo inicialmente eleitos exercer funcoes de delegados sindicais”, senda
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que a referida norma ao permitir que possam ser delegados sindicais os candidatos
nan elejtos afronta o disposto ng n.® 1 do artigo 462.0 do CT, preceito que

determina que *0 delegade sindical & eleito e destituido nos termos das estatutos

do respectivo sindicato, por vate direto e secreta”. [Ikalico & sublinhado nossos]

Lisboa, 26 de fevereiro de 2019,

A Chefe da Divisdo de Organizacoes do Trabalho,

E’if-\f"?hﬂi ) Q’-Lj.j., R

{Cristina Pereira)
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